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DZIALI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Postanowienia ogolne

1. TIlekroc w Statucie uzyte jest jedno ze wskazanych ponizej pojeé, nalezy je rozumie¢ w sposdb
nastepujacy:

a) Statut — niniejszy Statut Liceum Ogodlnoksztatcgcego SAIL International School w
Szczecinie,

b) Szkola — w zaleznosci od kontekstu Niepubliczna Liceum Ogdlnoksztatcgce SAIL
International School albo budynek, w ktérym miesci sie Szkota,

c) Osoba Prowadzaca — osoba prawna prowadzgca Szkote w rozumieniu art. 4 pkt 16 ustawy
prawo o$wiatowe

d) Rodzic (Rodzice) — osoba, bedaca przedstawicielem ustawowym Ucznia; ilekro¢ w Statucie
mowa jest o Rodzicach nalezy przez to rozumie¢ ogdt Rodzicdw wszystkich Ucznidw oraz
0got opiekundw prawnych wszystkich Ucznidw; w rozumieniu Statutu za Rodzica nie
uznaje sie osoby prawomocnie pozbawionej wtadzy rodzicielskiej,

e) Umowa o Nauczanie — umowa zawierana pomiedzy Fundacjg SAIL a Rodzicem
zobowigzujgca Fundacje SAIL do ksztatcenia Ucznia w zakresie liceum ogolnoksztatcgcego
a Rodzica do uiszczania okre$lonych w Umowie o Nauczanie optat

f) Uczen (Uczniowie) — uczen Liceum Ogodlnoksztatcgcego SAIL International School,

g) Organy Szkoty — organy posiadajgce okreslone uprawnienia i kompetencje wynikajgce ze
Statutu i przepisdw prawa, o ktérych mowa w § 8 Statutu,

h) Nauczyciel (Nauczyciele) — pracownik pedagogiczny prowadzacy z Uczniami zajecia
lekcyjne i inne zajecia zgodnie z programem nauczania,

Pracownik (Pracownicy) — Nauczyciel oraz inna osoba zatrudniona przez Osoba
Prowadzgca w oparciu o jakikolwiek tytut prawny w zwigzku z prowadzeniem Szkoty,
a w szczegolnosci personel pomocniczy.

§2
Statut

1. Statut okresla cele i zadania szkoty wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczy szkoty, zasady administrowania, funkcjonowania i dziatalnos¢
edukacyjno-wychowawczg Szkoty.

2. Statut zostat sporzgdzony na podstawie przepisdw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082), z pdzn. zm. oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
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Narodowej z dnia 28 lutego 2019 w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 poz. 502) z p6zn. zm.

§3
Szkota
Nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogdlnoksztatcgce SAIL International School
Szkota postuguije sie skrétem SAIL oraz posiada wtasne logo.

Osobg Prowadzacg jest Fundacja SAIL

W=

Siedziba szkoty miesci sie w budynku wynajmowanym przez Osobe Prowadzacg pod adresem:
ul. Adama Mickiewicza 21, 70-383 Szczecin

5. Szkofa prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w dodatkowej lokalizacji
przy ul. Doktora Judyma 24, 71-466 Szczecin

6. Piecze¢ podtuzna uzywana przez Szkote obejmuije jej nazwe — Liceum Ogdlnoksztatcgce SAIL
International School w Szczecinie, adres ul. Adama Mickiewicza 21, 70-383 Szczecin oraz
numer telefonu 691-118-555

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Typ szkoty — czteroletnie liceum ogdlnoksztatcgce
9. Szkota jest placdwka niepubliczng z uprawnieniami szkoty publiczne;j.

10. Za nauke w Szkole pobierana jest optata na zasadach okreslonych w Statucie w wysokosci
wynikajacej z Umowy o Nauczanie.

11. Szkota ksztatci ucznidw w cyklu czteroletnim, w systemie dziennym.
12. Nadzér finansowy nad Szkotg prowadzi Osoba Prowadzaca.
13. Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

14. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkdt niepublicznych oraz prowadzi
dokumentacje obowigzujaca szkoty niepubliczne z uprawnieniami szkoty publicznej.

15. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 28 sierpnia 2025 roku.

§4
Organizacja bezpiecznych warunkow nauki i pracy

1. Szkota zapewnia w Szkole, a takze podczas zajec¢ organizowanych poza Szkotg bezpieczne i
higieniczne warunki nauki i pracy, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami i demoralizacjg
oraz innymi przejawami patologii spotecznej.

2. Na biezaco prowadzone s3 dziatania w zakresie poprawy bezpieczenstwa Uczniow
i Pracownikdw, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

3. Plan ewakuacji Szkoty umieszcza sie w widocznym miejscu Szkoty.
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4. Wszystkie pomieszczenia szkolne utrzymuje sie w czystosci, a ich wyposazenie we
wihasciwym stanie technicznym.

5. Przerwy miedzy zajeciami Uczniowie spedzajg na terenie Szkoty na $wiezym powietrzu badz
w wyznaczonych strefach w budynku pod nadzorem Nauczycieli, petnigcych dyzury zgodnie z
ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem dyzuréw.

6. Uczniowie mogg bra¢ udziat w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywania prac narzedzia oraz Srodki ochrony indywidualnej i po
zapewnieniu wiasciwej opieki.

7. W czasie organizowanych w Szkole: zawodéw sportowych, konkurséw, spotkan z ciekawymi
osobami i wszelkich innych imprez Uczniowie nie mogg pozostawac bez opieki. Rodzice sg
informowani przez Szkote w razie koniecznosci udziatu w tych imprezach.

8. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do przeprowadzania cwiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie regulaminy uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego.

9. W pomieszczeniach, w ktorych wystepuje zwiekszone ryzyko wypadkow (sala gimnastyczna,
Swietlica i sala informatyczna), wywieszone sg regulaminy korzystania z tych pomieszczen
opracowane przez Nauczycieli.

10. W sali lekcyjnej podczas przerwy Uczniowie mogg przebywac tylko pod opiekg Nauczyciela.

§5
Sposoby uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ szkoty
Osoba Prowadzaca uzyskuje srodki finansowe na dziatalnos¢ Szkoty z:
a) wplat okreslonych w Umowach o Nauczanie, a w szczegdlnosci czesnego oraz wpisowego,
b) dotacji z tytutu posiadanych przez Szkote uprawnien szkoty publicznej,

) Srodkéw finansowych Osoby Prowadzacej,

DZIAL I1
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6
Misja Szkoty

1. Liceum SAIL International School jest szkotg dla mtodziezy o 4-letnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej, pozwala osiggngé wyksztatcenie Srednie,
umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Celem naszej szkoty jest zapewnienie ogélnego rozwoju i wychowania ucznia.
Szkota tworzy przyjazne, bezpieczne i stymulujgce $srodowisko, w ktdrym dzieci z roznych
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kultur moga rozwija¢ swojg kreatywnos¢, osobowo$¢ oraz pewnos$¢ siebie. Nauczyciele w SAIL
rozumiejg potrzeby dzieci i poprzez swojg wiedze, otwarto$¢ oraz pasje, tworzg inspirujgce i
efektywne lekcje. Wszyscy cztonkowie szkolnej spotecznosci razem pracujg nad wspdlng
przysztoscia.

3. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone w ustawie
— Prawo o$wiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz cele i zadania
wynikajgce ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego. Celem nauczania i
wychowania, poza wymienionymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum
ogolnoksztatcgcego, jest dazenie do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej,
psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie
do dojrzatego zycia i petnienia okreslonej roli w spoteczenstwie. Nadrzednym celem jest dobro
Ucznia. Cel ten Szkofa realizuje poprzez stosowanie srodkdéw opisanych w pkt 4 i 5 ponizej.

4. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota:

a) ksztalci i wychowuje miodziez, przygotowujac jg do dalszej nauki i zycia we
wspotczesnym Swiecie,
b) kieruje samodzielng naukg ucznidw, utatwiajgc im osiggniecie jak najlepszych wynikdw
W nauce,
¢) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
przygotowania sie do ksztatcenia przez cate zycie,
d) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i
fizycznego poprzez:
i. $wiadome stosowanie sie do réznego typu przepisdw szkolnych i ogdlnych,
i. ksztatcenie umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
iii. ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,
iv. korzystanie z roznych zrodet wiedzy,
v. ksztatcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania probleméw, prezentowania
wiasnych pogladow,
vi. uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci,

e) realizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
i. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ii. zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostat wtgczony do
szkolnego zestawu programOw nauczania,

f) zapewnia Uczniom indywidualizacje nauczania,

g) udziela pomocy Uczniom majgcym trudnosci w nauce,
h) zapewnia bogatg oferte zaje¢ dodatkowych oraz szerokg baze pomocy dydaktycznych,
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5. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota zapewnia:

a) rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny,

b) wspdtuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego,

c) rozwijanie zainteresowan uczniow, umozliwiajac im realizacje indywidualnych programéw
i indywidualnego toku nauczania.

d) stwarza Uczniom optymalne warunki zapewniajgce rozwdj umystowy, emocjonalny,
etyczno-moralny, duchowy i fizyczny z réwnoczesnym poszanowaniem ich autonomii,
godnosci osobistej oraz wolnosci pogladowej i wyznaniowej,

i) wspomaga ucznidw w ksztattowaniu swojej tozsamosci narodowej,

j) zapewnia Uczniom opieke wychowawcza i bezpieczenstwo w szkole oraz w czasie
organizowanych zajec szkolnych i pozaszkolnych,

k) ocenia, klasyfikuje i promuje Uczniow,

) kreuje sytuacje sprzyjajace uczeniu sie funkcjonowania w grupie, nawigzywaniu bliskich
relacji, radzeniu sobie w sytuacjach trudnych,

m) stwarza warunki do nabywania prawidtowych doswiadczen w interakcjach spotecznych
oraz réwiesniczych ze szczegélnym uwzglednieniem integracji miedzynarodowej,

n) wspomaga Ucznidw w uswiadamianiu sobie przezywanych stanéw emocjonalnych
i w radzeniu sobie z nimi w zyciu codziennym,

0) prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczg zgodnie z zasadami pedagogiki,
przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o
Prawach Dziecka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych.

p) urzeczywistnia nastepujgce wartosci uniwersalne:

i. prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem fizycznym
i moralnym,
ii. humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowo$¢ cztowieka, godnosS¢ osobista i
szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwos¢,
iii. patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
iv. poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,
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wihasciwych dla poszczegdinych dyscyplin naukowych z wykorzystaniem tej wiedzy w
praktyce,

k) wyznacza Uczniom zadania zachecajgce ich do samodzielnego poznawania i
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v. swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja $wiatopogladowa, poszanowanie
odmiennosci (nienaruszajacych ogdlnie akceptowanych obyczajow spoteczno-
moralnych),

vi. poszanowanie wtasnosci jednostki i dobra wspdlnego,

vii. godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwg praca,

viii. prawo do edukacji i kultury,

ix. prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

DZIAL III
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

Osoba Prowadzaca
1. Osobg Prowadzaca jest Fundacja SAIL

2. Osobe Prowadzacg reprezentuje Zarzad Fundacji SAIL zgodnie z regutami reprezentacji
wynikajacymi z rejestru przedsiebiorcow KRS lub inna osoba upowazniona na podstawie
petnomocnictwa.

3. Do zadan Osoby Prowadzacej nalezy uchwalanie Regulaminu Szkoty.

4. Osoba Prowadzgca Szkote odpowiada za jej dziatalno$¢. Do zadan Osoby Prowadzacej nalezy
w szczegdlnosci:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoScig Szkoty w zakresie spraw organizacyjnych,
a w szczegolnosci:

i.  przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy Szkoty,

i opracowanie pierwszego Statutu oraz uchwalanie zmian z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek Rady Pedagogicznej.

i zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

ii.  wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programow nauczania, programow wychowawczo-profilaktycznych,
przeprowadzania egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

iv.  zatwierdzanie uchwat Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

V. rozstrzyganie ewentualnych sporow miedzy Radg Pedagogiczng, Dyrektorem
Szkoty i innymi organami Szkoty.

Vi. rozpatrywanie odwotan Ucznidw i Rodzicow od sankcji natozonych na Ucznia za
nieprzestrzeganie postanowien Statutu.

b. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw kadrowych,
a w szczegdlnosci:
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i.  powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty,

i.  zatrudnianie i zwalnianie Pracownikéw niepedagogicznych po konsultacji z
Dyrektorem Szkoty

ii.  zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli po konsultacji z Dyrektorem Szkoty
iv.  opracowanie zakreséw obowigzkdw Pracownikéw niepedagogicznych Szkoty,

v.  wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
dyrektora szkoty.

c. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoly z zakresie spraw finansowych,
a w szczegolnosci:

i.  prawidtowe dysponowanie $rodkami finansowymi Szkoty,

i.  ustalanie wysokosci czesnego za nauke i innych optat na zasadach okreslonych
w ust. 5,

ii.  wynagradzanie i premiowanie Nauczycieli i innych Pracownikow.

d. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw administracyjnych i
gospodarczych, a w szczegdlnosci:

i.  zapewnienie warunkow dziatania Szkoty oraz przestrzeganie obowigzujgcych
przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i Ucznidw, w
tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

i.  zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki i
metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym.

i.  Wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie.

iv.  zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, w
zakresie wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art.4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1194 t. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023r. poz. 120 i 295) i obstugi
organizacyjnej szkoty.

v.  Przekazanie do szkoty informacji o podmiotach wykonujacych dziatalnoS¢ lecznicza
udzielajacych $wiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia stomatologicznego dla
dzieci i mtodziezy, finansowanych ze $rodkdw publicznych

5. WysokoS¢ optat z tytutu Swiadczonych ustug edukacyjnych (czesne i inne optaty),
obowigzujacych w danym roku szkolnym ustala Zarzad Fundacji SAIL nie pdzniej niz do 30 dnia
czerwca poprzedzajgcego dany rok szkolny.

Organy Szkoty
1. Obligatoryjnymi Organami Szkoty sa:
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a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Samorzad Uczniowski
2. Rada Rodzicéw jest fakultatywnym organem Szkoty.

3. Dla dobra pracy Szkoty Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora w porozumieniu z Osobg
Prowadzaca.

Dyrektor Szkoty

1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Osoba Prowadzaca.
2. W zakresie dyscypliny pracy Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ przed Osobg Prowadzaca.

3. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora
szkoty na wniosek zespotu.

4. Do obowigzkdéw Dyrektora Szkoty nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz, a w szczegolnosci:

i.  odpowiadanie za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,
i.  odpowiadanie za wtasciwg realizacje programdéw nauczania,

i. odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego Ucznia.

b) organizowanie dziatalnosci Szkoty, a w szczegdlnosci:
i.  opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych Szkoty,

ii. prowadzenie, przechowywanie oraz archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami,

¢) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa Uczniom i Pracownikom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych
Pracownikéw, a w szczegolnosci:

i.  kierowanie pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

i.  wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa; niezwtoczne zawiadamianie o tym Osoby Prowadzacej,

i.  dbanie o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogicznej,

iv.  dobdr Pracownikow i wnioskowanie do Osoby Prowadzacej o zawarcie z
Pracownikiem umowy bedacej podstawg $wiadczenia pracy,

v.  opracowanie planu szkolenia Nauczycieli, w tym tematyki szkolen i narad,
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vi.  egzekwowanie przestrzegania przez Pracownikdw ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosc.

d) wspotpraca z Rodzicami, a w szczegdlnosci:
i.  dbanie o nalezyty kontakt z Rodzicami ze strony Szkoty,
ii.  organizowanie 2 razy w potroczu konsultacji z Nauczycielami,

ii.  zapewnienie na prosbe Rodzicdw indywidualnych spotkan z Dyrektorem, badz
Nauczycielem w terminie innym niz wyznaczony na konsultacje.

e) sprawowanie opieki nad Uczniami, a w szczegdlnosci:

i.  stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

i. egzekwowanie przestrzegania przez Ucznidw i Nauczycieli postanowien
wynikajgcych z Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem Szkoty za
realizacje statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki i podejmuje
zwigzane z tym decyzje.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor Szkoty oraz wszyscy
Nauczyciele, bez wzgledu na wymiar i czas pracy.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

5. Dyrektor Szkoty badz inna osoba odpowiedzialna za prowadzenie nadzoru pedagogicznego w
Szkole, przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdine
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.

6. Przedstawiciel Osoby Prowadzgcej moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w
charakterze obserwatora lub jako gtos doradczy, wytgcznie w zakresie wyznaczonym w ustawie
(art. 57, art 58 Ustawy Prawo O$wiatowe).

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez brac udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodga lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

8. Osoby, o ktdrych mowa w pkt. 6 i 7 tego paragrafu mogg bra¢ udziat tylko w tej czesci zebrania
Rady Pedagogicznej, ktéra dotyczy ich zakresu spraw i nie mogg brac udziatu w gtosowaniu.
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9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

10. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora Szkoty, Osoby Prowadzacej albo co najmniej 1/3 czionkdéw Rady
Pedagogicznej.

11. Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykty wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw. W przypadku réwnowagi gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego Rady Pedagogicznej.

12. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swej dziatalnosci.
13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

14. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste Uczniow
lub ich Rodzicéw, a takze Pracownikéw.

15. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw nauczania, klasyfikacji i promocji Ucznidw,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Osoba Prowadzaca,

c) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy Ucznidw, w przypadkach okreslonych
Statutem,

e) uchwalanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
rodzicdw i samorzadu uczniowskiego,

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego Nauczycieli,
g) uchwalenie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (WZO) oraz jego zmian.

16. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych,

17. Rada Pedagogiczna ma prawo wystepowac do Osoby Prowadzacej z wnioskami dotyczacymi
wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty.

18. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

Wicedyrektor Szkoty

1. Wicedyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty.

2. W zakresie dyscypliny pracy Wicedyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ przed Dyrektorem
Szkoty.

3. Uprawnienia Wicedyrektora Szkoty:
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a) Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych powodow
przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami,

b) Obserwuje nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy i
oceny ich pracy.

4. Do obowigzkéw Wicedyrektora nalezy m.in.:

a) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego.

b) Sprawowanie nadzoru nad realizacjg podstawy programowej przez nauczycieli.

C) Organizowanie terminowego zaprowadzania petnej dokumentacji pedagogiczne;j.
Cykliczne kontrolowanie dokumentacji szkolnej; dzienniki lekcyjne (wpisywanie
tematow lekcyjnych, obecnosci ucznidw, czestotliwosci ocen), zaje¢ dodatkowych,
arkuszy ocen itp.

d) Sporzadzanie planu doskonalenia zawodowego,

e) Nadzorowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego oraz funkcjonowania
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

f) Nadzorowanie obiegu dokumentacji zwigzanej z opiniami Poradni Psychologiczno—
Pedagogicznej, kontrolowanie realizacji zalecen,

g) Petnienie nadzoru pedagogicznego nad Nauczycielami oraz kontroli nad innymi
Pracownikami,

5. Odpowiedzialnos¢ Wicedyrektora Szkoty:

a) Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty odpowiada jednoosobowo za catoksztatt
pracy szkoty.
b) Odpowiada przed DyrektoremSszkoty za petng i terminowa realizacje powierzonych zadan.

Samorzad Uczniowski
1. W szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wyboru cztonkdw Samorzadu Uczniowskiego oraz tryb jego pracy sg okre$lone
odrebnym regulaminem sporzadzonym przez Rade Pedagogiczng, ktory nie moze byc
sprzeczny ze Statutem.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:
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a) prawo do zapoznania z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wiasnych zainteresowan,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami w porozumieniu i za zgodg Dyrektora,

e) prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie wyznaczenia Nauczyciela petnigcego
role opiekuna Samorzadu,

f) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

g) prawo zgtaszania uczniéw do przyznania im nagrod i wyrdznien.
5. Samorzad Uczniowski:

a) dziata na rzecz idei samorzgdnosci uczniowskiej,

b) przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w
szczegoblnosci dotyczacych praw Ucznidw oraz probleméw Ucznidw.

6. Cele samorzadu realizowane sg poprzez konkretne zadania ujete w planie pracy Samorzadu
Uczniowskiego na dany rok szkolny. Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ wczesniej
przedstawiony dyrektorowi w celu uzyskania akceptacji. Pozostate zapisy, dotyczace pracy
samorzadu okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 2.

Rada Rodzicow

1. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicdw, ktdra reprezentuje ogdt Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest organem autonomicznym — catkowicie niezaleznym od Rady
Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej oddziatowej rady
rodzicdw. Przedstawiciele wybierani sg w tajnych wyborach przez zebranie Rodzicéw danego
oddziatu.

4. W wyborach, o ktdrych mowa w ust. 2, jednego Ucznia reprezentuje jeden Rodzic.

5. Wybory, o ktorych mowa w ust. 2 przeprowadza sie na pierwszym zebraniu Rodzicow w
kazdym roku szkolnym.

6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdérym okres$la w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicdw moze wystepowac do Dyrektora Szkoty i Osoby Prowadzacej Szkote we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym w sprawach zwigzanych z:
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a) jakoscig nauczania,
b) wychowaniem dzieci,
¢) finansami szkoty,

d) bezpieczenstwem.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy opiniowanieprogramu wychowawczo- profilaktycznego szkoty

) DZIAL IV )
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ
SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§7

1. Kazdy z organdw szkoty dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspdtdziata z pozostatym dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

2. Sprawy miedzy organami szkoty rozstrzyga sie w drodze negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygniecia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony
zgtaszajg Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajgce do usuniecia przyczyn
konfliktu.

4. Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron rozstrzyga¢ Rada
pedagogiczna w porozumieniu z Radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim.

5. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje sie spotkania
przedstawicieli w/w organdéw.

§8

1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
miodziezy.
2. Formy wspotdziatania:
a) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoty i wychowawcdw klas z rodzicami
dla zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy,
b) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klasy i
innymi nauczycielami,
¢) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
3. W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:
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a) kontaktdw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego,

c) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw ucznia i jego
rodziny,

d) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

e) udzielania pomocy materialnej,

f) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegdinych nauczycieli dyrektorowi,
organowi prowadzgcemu oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za pos$rednictwem
swych reprezentantow.

DZIAL V
DZIALALNOSC SZKOLY

§9
Organizacja Szkoty

1. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych podsiadajgcych
uprawnienia szkét publicznych, to jest:

g) Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia
0golnego,

h) rozszerza przyjety program nauczania, majac na wzgledzie umiejetnosci Uczniow,

i) Realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
tgczny wymiar obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej tego typu,

j) Stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki,

k) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

m) realizuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

2. Szkota realizuje plan nauczania w oparciu o podstawe programowg zatwierdzong przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki dla Liccum Ogdlnoksztatcgcego, rozszerzong o program
Cambridge International Curriculum

3. Szkota oferuje przygotowanie do miedzynarodowych egzaminéw Cambridge IGCSE
oraz International A/AS-Level, ktdre sg organizowane i oceniane przez Cambridge
Assessment International Education.

4. Obok jezyka polskiego, w szkole stosuje sie réwniez jezyk angielski, w celu zapewnienia
wszystkim uczniom mozliwosci petnego udziatu w zajeciach oraz zrozumienia
przekazywanych tresci.

5. W szkole prowadzi sie dziennik szkolny, dokumentujgcy przebieg nauczania, dziatalnosé
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wychowawczg oraz opiekunczg. Szkota prowadzi dziennik w formie elektroniczne;j.

§10
Oddziat Klasowy

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy. Liczba ucznidéw w oddziale nie
powinna przekroczy¢ 20. Osoba Prowadzgca moze podjac decyzje o zwiekszeniu liczby ucznidéw po
zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy oraz Dyrektora Szkoty.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepetng strukture oddziatéw klasowych.

Przewiduje sie mozliwos¢ podziatu na grupy.

Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg obowigzkowe

zajecia lekcyjne, prowadzone w systemie blokowym — 1 blok trwa 80 minut.

5. Nauka jezykow obcych realizowana jest w rozszerzonym wymiarze godzin wedtug
wewnetrznych przepiséw.

6. Zajecia edukacyjne moge by¢ organizowane wedtug innych zasad, w szczegdlnosci moga

odbywac sie poza szkota.

>N

§11
Rok szkolny

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku. Dzielony jest
na dwa pétrocza.

2. Termin rozpoczecia oraz zakonczenia zaje¢ dydaktycznych okreslony jest w organizacji roku
szkolnego.

3. Organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla tygodniowy
plan zaje¢ sporzadzony przez Dyrektora Szkoty.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke dydaktyczno-wychowawczg w godzinach 07:30-17:00.

§12
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczone w Szkole sg bezptatne.
Udziat ucznia w zajeciach organizowanych w ramach tej pomocy jest dobrowolny, z
wyjatkiem zaje¢ wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zajec
rewalidacyjnych, ktdre sg obowigzkowe.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na
n) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia;

0) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
$rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:
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a) niepetnosprawnosci ucznia;
b) niedostosowania spotecznego;
€) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) zzaburzen zachowania i emociji;
e) szczegdlnych uzdolnien;

f) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
h) choroby przewlekiej;
i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
j) niepowodzen szkolnych;
k) zaniedban srodowiskowych;
) trudnosci adaptacyjnych.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
6. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja:
a) hauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
b) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:
i. pedagog,
ii. psycholog,
jii. doradca zawodowy,
iv. pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

5. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

b) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona moze by¢ réwniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym Szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to byc:
a) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;

b) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

C) zajecia rewalidacyjne;

d) zajecia logopedyczne;

e) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

f) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

7. Inneformy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

a) porady i konsultacje dla uczniéw, zajecia profilaktyczno - wychowawcze — udzielane i
prowadzone przez pedagoga szkolnego;

b) porady, konsultacje, szkolenia dla nauczycieli;

¢) porady, konsultacje dla rodzicow;

d) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej, i na wniosek rodzicow dla ucznidw, ktorzy
w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

8. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
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a) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,

b) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie,

¢) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniéw,

d) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,

e) promocje ucznia zdolnego.

9. Uczen zdolny ma mozliwosc:

a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad;

¢) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i
w domu;

d) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

10. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

a) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

b) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

c) systematycznie wspdtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

d) wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

e) skfada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

11. W Szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw.
12. W Szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniowi:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie;

b) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

¢) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
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§13
Zajecia dodatkowe

1. Zajecia z religii/etyki oraz edukacji zdrowotnej sg nieobowigzkowe. Deklaracje uczestnictwa lub rezygnacji
sktada sie na poczatku roku szkolnego; zmiana decyzji wymaga pisemnego zgtoszenia. Organizacja odbywa
sie zgodnie z podstawg programowg i przepisami prawa.

2. W Szkole moga by¢ organizowane dodatkowe formy dziatalnosci dydaktycznej, do ktdrych
zalicza sie:

a)

b)

c)

nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne — kétka zainteresowan, uwzgledniajgce
potrzeby rozwojowe ucznidéw, szczegdlnie w celu ksztattowania ich aktywnosci i
kreatywnosci, prowadzone w wymiarze godzin ustalonym przez Dyrektora Szkoty,
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3. Szkota oferuje dodatkowe profile edukacyjne w ramach programu Cambridge International, ktére nie
stanowig profili w rozumieniu polskiej podstawy programowej, lecz sg uzupetnieniem oferty edukacyjnej

szkoty:

d)

Profil medyczny "Medical Pathway" obejmuje realizacje trzech egzaminéw Cambridge
International A-levels, z ktorych dwa muszg by¢ wybrane sposréd: matematyka, fizyka,
chemia, biologia. Dodatkowo uczniowie majg mozliwo$¢ uczestnictwa w programie
wprowadzajgcym do medycyny prowadzonym w jezyku angielskim przez Pomorski
Uniwersytet Medyczny oraz korzystania ze wsparcia Biura Karier tej uczelni.

Profil Offshore i Zielona Energia "Offshore and Green Energy Pathway" obejmuje realizacje
czterech egzamindéw Cambridge International A-Levels/AS Levels, z ktdrych jeden musi by¢
z przedmiotu Marine Science, a jeden z przedmiotu Environmental Management. Dodatkowo
uczniowie majg mozliwos¢ uczestnictwa w programie wprowadzajgcym do
interdyscyplinarnych studidow morskich i energetycznych prowadzonym w jezyku angielskim
przez Politechnike Morskg w Szczecinie oraz korzystania ze wsparcia Biura Karier tej uczelni.

DZIAL VI
WEWNATRSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

ROZDZIAL 1
PRZEPISY WSTEPNE

§14

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, zwane dalej WZO, okreslajg warunki i sposéb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.
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§15

Integralnym sktadnikiem Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania sg wymagania edukacyjne na
poszczegdlne oceny z danych zaje¢ edukacyjnych, opracowywane przez nauczycieli w oparciu o
obowigzujacg podstawe programowg oraz programy nauczania.

§16

Ilekro¢ w WZO jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, nalezy przez to rozumiec
trudnosci w uczeniu sie stwierdzone przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng u uczniéw o
prawidtowym poziomie rozwoju intelektualnego, przejawiajace sie w trudnosciach w opanowaniu
umiejetnosci czytania, pisania lub liczenia, wynikajacych ze specyfiki funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego ucznia.

ROZDZIAL 2
PRZEDMIOT, CELE I ZADANIA OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§17
1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreSlonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programdw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i
norm etycznych.

§18

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie w formie:

i.  oceny stownej i pisemnej;
ii. okreslenia stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci;
ii.  ustneipisemne informacje o zachowaniu ucznia;
iv.  rozmowy indywidualne i rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia;
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b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez:

iv.

motywowanie do poprawy osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia;
indywidualne wsparcie wychowawcy, nauczycieli i pedagoga szkolnego;
ksztatcenie umiejetnosci racjonalnego planowania wiasnych dziatan i wiasciwg
organizacje czasu wolnego;

wspdtdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu poprzez:

oo o

€.

aktywizowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach, akcjach i przedsiewzieciach
realizowanych w Szkole;

proponowanie, w zaleznosci od potrzeb, rdéznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym badan specjalistycznych w zakresie
efektow edukacji i zachowania ucznia;

wspotdziatanie z rodzicami ucznia oraz instytucjami wspierajgcymi rodzine;
dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom/uczniowi petnoletniemu i

nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia poprzez:

informacje ustne podczas spotkan indywidualnych i klasowych z wychowawcg ucznia
oraz nauczycielami;

informacje ustne podczas rozméw telefonicznych;

informacje pisemne w e-dzienniku, kontakt mailowy.

informacje w e-dzienniku o przewidywanych ocenach;

diagnoze wiedzy i umiejetnosci oraz wymiane informacji miedzy nauczycielami.

d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, w tym
udziatu w szkoleniach i kursach zewnetrznych.

§19

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zajec¢ edukacyjnych;

b) stosowanie punktowych kryteridw oceniania zachowania, o ktérych mowa w
rozdziale 7.

c) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skalii w formach przyjetych w szkole, o ktdrych mowa w rozdziale

6.
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d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych, o ktérych mowa w
rozdziatach: 9, 10i 12.

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w
§ 19, ust. 5.

f) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktérych mowa w rozdziale 8.

g) ustalanie  warunkédw i  sposobu  przekazywania  rodzicom/prawnym
opiekunom/uczniom petnoletnim informacji o postepach i trudnosciach ucznia w
nauce, o ktérych mowa w rozdziale 3.

2. Rok szkolny w SAIL International School dzieli sie na dwa pétrocza. Kazdy z nich koniczy
sie wystawieniem przez nauczyciela lub komisje egzaminacyjng ocen z przedmiotow
objetych planem nauczania.

3. Kryteria ocen oraz wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw dostepne sg u
nauczycieli przedmiotu.

ROZDZIAL 3
SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OCEN ORAZ TRYB POWIADAMIANIA
UCZNIA I RODZICOW /PRAWNYCH OPIEKUNOW O OCENACH

§ 20

Ocenianie wewnatrzszkolne dokumentowane jest w dzienniku zaje¢ lekcyjnych i arkuszu ocen
prowadzonych w formie elektronicznej.

§21

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw
/prawnych opiekundw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania; sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele odnotowujg fakt zapoznania uczniéw z informacjami, o ktérych mowa w ust.
1, w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.
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3.

Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw podczas
pierwszej lekcji wychowawczej oraz ich rodzicdw/prawnych opiekunéw podczas
pierwszego zebrania o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Rodzice/prawni opiekunowie lub uczniowie petnoletni potwierdzajg ten fakt wiasnorecznym
podpisem.

§22
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi oraz jego
rodzicom/prawnym opiekunom w sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych podczas
konsultacji, zebran lub indywidualnych spotkan. Udostepnienie pracy nastepuje nie pozniej niz w
ciggu 7 dni roboczych od daty wystawienia oceny. Prace wykonywane w zeszycie lub ¢wiczeniach
pozostajg wtasnoscig ucznia i mogg by¢ przez niego zabrane do domu.

Nauczyciele informujg rodzicow/opiekunéw prawnych/ucznidéw petnoletnich o postepach
w nauce i frekwencji ucznidw, korzystajgc z wybranych podanych nizej sposobdow:

a) Biezgce wpisywanie ocen i frekwencji do dziennika elektronicznego,

b) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli,

¢) informacja telefoniczna — potwierdzona zapisem w dzienniku,

d) informacja mailowa, badz poprzez komunikator w dzienniku elektronicznym.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg
udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom.
Kserokopie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznidw mogg by¢
udostepniane wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzica
/prawnego opiekuna, ucznia petnoletniego lub poradni psychologiczno-
pedagogicznej, za zgodq dyrektora szkoty. Udostepnianie kopii prac odbywa sie z
zachowaniem zasad ochrony danych osobowych i wytgcznie w zakresie niezbednym
do realizacji celu wniosku.
§23

Na miesigc przed $réddrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie informowani sg o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych lub niemoznoscig ustalenia oceny
klasyfikacyjnej, z tym ze:

a) uczen informowany jest przez danego nauczyciela ustnie, podczas zajec;

b) rodzice /prawni opiekunowie/uczen petnoletni informowani sg w formie pisemnej za
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posrednictwem e-dziennika.

2. Ocena klasyfikacyjna na koniec pétrocza lub roku szkolnego moze réznic sie od oceny
przewidywanej, jesli osiggniecia ucznia w zakresie wymagan edukacyjnych uzasadniajg
wystawienie oceny wyzszej lub nizszej. Ocena przewidywana stuzy wytgcznie jako wskazdwka
dla ucznia i rodzicéw i nie ogranicza mozliwosci ustalenia oceny koncowej w oparciu o faktyczne
osiggniecia ucznia.

3. Ostateczne oceny $rédroczne i roczne nauczyciel zobowigzany jest wystawi¢ najpdzniej godzine
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§24

1. Przewidywane oceny zachowania ucznidow wystawia wychowawca klasy.

2. Na miesigc przed Srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie informowani sg przez
wychowawce klasy o przewidywanych ocenach zachowania, z tym ze:

a) uczen informowany jest przez wychowawce ustnie, podczas zajeg;

b) rodzice /prawni opiekunowie informowani sg w formie pisemnej za posrednictwem
e-dziennika lub wykazu proponowanych ocen.

3. Na wniosek wychowawcy ocena zachowania w szczegdlnych sytuacjach moze ulec
obnizeniu w terminie do ostatniego dnia nauki po zatwierdzeniu zmiany na
nadzwyczajnym posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

_ ROZDZIAL 4
SZCZEGOLNE WARUNKI OCENIANIA

§25

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. W przypadku ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnoSci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom, nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie
opinii lub orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
decyzje o indywidualnym nauczaniu, wymagania edukacyjne sg dostosowywane do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego
orzeczenia lub decyzji.
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§26

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki i plastyki bierze sie szczegdlnosci
pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste, oraz na czas okreslony w tej opinii.

§27

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, decyzje o indywidualnym nauczaniu lub opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych trudnosci na
jego funkcjonowanie i zachowanie. Ocena zachowania takiego ucznia powinna odzwierciedla¢
jego wysitek w przezwyciezaniu trudnosci oraz stopien realizacji indywidualnych mozliwosci i
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii.

ROZDZIAL 5 )
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§28

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srdédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w terminie
okreslonym w szkolnym kalendarzu roku szkolnego (przed rozpoczeciem ferii ziimowych).

3. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§29

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdline obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna — z zastrzezeniem
zapisOw zawartych w rozdziale 11.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
Tel: 691 118 555 FUNDACIJA SAIL©2024 email: info@internationalschool.edu.pl

27


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL 6
OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

§30

1. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla przyrost wiedzy i umiejetnosci uczniow wedtug
kryteridow oceniania zawartych w wymaganiach edukacyjnych naposzczegdlne oceny.
2. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw obejmuja:
a) odpowiedzi ustne;
b) prace pisemne (prace klasowe, testy diagnostyczne, sprawdziany);
€) zadania domowe ustne i pisemne;
d) diagnozy;
e) rozne formy aktywnosci szkolnej i pozaszkolnej uczniéw (konkursy, projekty,
prezentacje, olimpiady).
3. Czestotliwos¢ i réznorodnos¢ prac pisemnych:
a) prace klasowe i sprawdziany zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem,
poprawione oddawane sg uczniom w ciggu dwoch tygodni;

b) w danym dniu moze zostac przeprowadzony tylko jeden test lub sprawdzian, ale nie
wiecej niz trzy w tygodniu z réznych zaje¢ edukacyjnych;

¢) kazdy sprawdzian i test sg zapowiedziane i poprzedzone lekcjg utrwalajaca, ktdra
usystematyzuje tresci i umiejetnosci objete pozniejszg diagnoza.

4. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy niekorzystnego wyniku pracy pisemnej (oceny
niedostatecznej, dopuszczajgcej, dostatecznej lub dobrej) w terminie do dwdch tygodni
od dnia otrzymania oceny, na zasadach okreSlonych w WZO. Forma i termin poprawy
ustalane s przez nauczyciela danego przedmiotu.

5. Oceny biezace, klasyfikacyjne okresowe i roczne z poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych,
ustala sie w nastepujacej skali:

ocena Skrét literowy oznaczenie cyfrowe
Celujaca cel. 6
bardzo dobra bdb. 5
Dobra db. 4
Dostateczna dst. 3
Dopuszczajaca dop. 2
Niedostateczna ndst. 1
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6. W celu motywowania ucznia do osiggania coraz lepszych wynikéw edukacyjnych, uwzglednia sie
rozszerzenie powyzszej skali w przypadku ocen biezgcych o plusy [+] (poza stopniem celujgcym) i
minusy[-] (poza stopniem niedostatecznym.

7. Oceny biezgce w dzienniku lekcyjnym, zeszytach oraz kartach pracy wyrazane sg w skali
okreslonej w ust. 5.

8. Podstawg wystawienia oceny $rodrocznej i rocznej sg osiggniecia ucznia w zakresie wymagan
edukacyjnych wynikajagcych z programu nauczania. Nauczyciel ustala ocene klasyfikacyjng na
podstawie wszystkich uzyskanych przez ucznia ocen biezgcych, uwzgledniajgc jego postepy,
zaangazowanie i mozliwosci.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

ROZDZIAL 7
OCENIANIE ZACHOWANIA

§31
1. Obowigzuje nastepujgca skala zachowania ucznia:

a) Wwzorowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
f) naganne.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem
ust. 4.

3. Jesli uczniowi po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng klasyfikacyjng ocene z zachowania
Rada Pedagogiczna moze podjgc uchwate o niepromowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty.

4. Srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

a) Wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
§32
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1. W Szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania uczniow.

2. Zasady punktowego systemu oceniania zachowania uczniow:

4.

a) Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 200 punktdw.

b) W ciggu pétrocza uczen moze zdoby¢ kolejne punkty lub stracic juz posiadane.
¢) Ocena roczna zachowania jest $rednig arytmetyczng punktéw z pierwszego i drugiego

potrocza.

d) Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry w ciggu potrocza otrzyma 50

punktéw ujemnych.

e) Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory w ciggu pétrocza otrzyma 60

punktéw ujemnych.

f) Uczen oceniany jest wedtug nastepujacych obszarow:

i.  stosunek do obowigzkéw szkolnych;

ii. reprezentowanie ipracana rzeczy szkoty;

ii.  praca na rzecz klasy;
iv.  praca narzecz innych;
v.  kultura osobista.

Do stosowania zasad punktowego systemu oceniania zachowania uczniéw zobowigzani sg
Wszyscy uczacy nauczyciele, réwniez na wniosek pracownikéw administracji i obstugi

szkoty.

Szczegbtowe kryteria przyznawania punktow:

Zachowania, za ktore przyznajemy punkty dodatnie Hosé Przyznawanie
punktow punktow
1 Godne reprezentowanie szkoty poza jej murami 20 Potrocznie
> wychowawca
% Aktywne uczestnictwo w szkolnej imprezie/akcji 10
7]
§ Zaangazowanie w przeprowadzenie imprezy 20 Kazdorazowo
N szkolnej wychowawca,
s nauczyciel
s Zorganizowanie, prowadzenie imprezy szkolnej 25 organizujacy
<
S
- Kazda dodatkowa aktywno$¢, nie wymieniona 10
powyzej
2. N Zaangazowanie w przeprowadzenie imprezy 15 kazdorazowo
D klasowej wychowawca,
S o nauczyciel
© 0 - - — n o
c <§U Zorganizowanie, prowadzenie imprezy klasowej 20 organizujgcy
cu
[&]
;_E Wywiazywanie si¢ z powierzonych funkcji 5 KaZdoraZ(_)wo
nauczyciel
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Pomoc kolegom /kolezankom 5
Aktywnos¢: spoleczna, sportowa, kulturalna (po 10 Potrocznie
udokumentowaniu) wychowawca
o - Petienie funkcji przewodniczacego/ 50
%’ przewodniczacej samorzadu szkolnego
5o
S < | Reprezentowanie klasy w samorzadzie szkolnym 30
RS
£ P kolnveh — o5 Potrocznie
S raca na rzecz szkoinycn organizacjl WyChOWB.WCB.
4. Kulturalne odnoszenie si¢ do innych 20
i Wiasciwe reagowanie na niewtasciwe 20
2 zachowanie
o) , .
2 Potrocznie
g Brak godzin nieusprawiedliwionych 10 wychowawca
2 .
E Brak spoznien 10
¥
Kazda pozostata pochwata wpisana do dziennika 5
5. Eliminacje szkolne 5
ﬁ o
o - - - -
£ | Eliminacje rejonowe 10 '
g Kazdorazowo
3 E — , : wychowawca
55 | Eliminacje wojewddzkie 15 4
S, .2
2 2
= ¢ | Eliminacje krajowe 20
g2
N
c O . . . .
= < | Eliminacje miedzynarodowe 25
6. Etap rejonowy 30
3 -
:;‘q ﬁ
& | Etap wojewddzki 35
2 2
£ £ §| Etap krajowy 50
< =8 Kazdorazowo
) _E‘E‘ Etap miedzynarodowy 75 wychowawca
< S =
< i ° Zdobycie wyrdznienia na kazdym etapie 10
= ‘€ | Uzyskanie tytutu laureata 25
7. Udziat w konkursach organizowanych przez 5 Kazdorazowo
2 szkolg nauczyciel
2 £ | Zajecie miejsc I-111' w konkursach 15
S £ | organizowanych przez szkole
N
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LP Zachowania, za ktore przyznajemy Hos¢ Przyznawanie
punkty ujemne punktow punktow
1. Nieusprawiedliwione spoznienie na pierwszg 2
lekcje.
2. Spo6znienie na kazda kolejng lekcje. 5
3. Zaktocenie przebiegu lekcji. 10 Kazdorazowo
4, Samowolne opuszczenie szkoty. 75 nauczyciel
5. Nierespektowanie zasad na wycieczkach, na 30
terenie szkoty i poza nig.
6. Dziatania stwarzajgce zagrozenie dla 50
bezpieczenstwa wiasnego lub uczestnikow
wycieczki szkolnej.
7. Umyslne zniszczenie czyjej$ wlasnosci. 20
8. Kradziez, przywtaszczenie, wytudzenie, 50 Kazdorazowo
wymuszenie. wychowawca
9. Dewastacja mienia szkoly, obejmujaca umyslne 50
niszczenie sprze¢tow oraz zabrudzanie Kazdorazowo
wyposazenia, pomieszczen szkolnych, w tym wychowawca
sanitarnych (toalety, tazienki, przebieralnie).

10. Uzywanie stow powszechnie uznawanych za 10
wulgarne (tzw.wulgaryzmy).

11. Agresja stowna, psychiczna i fizyczna, przemoc 50
réwiesnicza, cyberprzemoc oraz bezprawne
wykorzystywanie wizerunku. Kazdorazowo

12. Wykluczenie jezykowe — celowe postugiwanie 5 nauczyciel
si¢ podczas lekcji lub innych wspolnych
aktywnosci jezykiem niezrozumiatym dla
pozostatych ucznidow, w sposob utrudniajacy
komunikacje 1 wspolprace.

13. Odmowa przekazania telefonu komorkowego do 10
depozytu w sekretariacie.

14. Uzywanie telefonu bez zgody nauczyciela. 20

15. Niewywigzywanie si¢ z petnionej funkcji w 10 Kazdorazowo
klasie/szkole. wychowawca

16. Brak szacunku dla os6b przebywajacych na 20
terenie szkoty. Kazdorazowo

17. Lamanie regulaminu pracowni, boiska, sali 30 nauczyciel
gimnastycznej, laboratorium, biblioteki, placu
zabaw.

18. 50 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych. 5 Miesigcznie

wychowawca

19. Whnoszenie na teren szkoty broni oraz innych 100 Kazdorazowo
przedmiotoéw niebezpiecznych, ktére moga wychowawca
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wlasnego badz innych oséb.

20. Posiadanie lub rozpowszechnianie substancji 100 Kazdorazowo
zabronionych, w tym: papierosoOw, e-papierosow, wychowawca
snusow, alkoholu, narkotykéw miekkich,
narkotykoéw twardych oraz innych substancji
psychoaktywnych.

21. Demoralizacja - tamanie og6lnie panujacych 100 Kazdorazowo
norm spotecznych, tzw. niedostosowanie wychowawca
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spoleczne, a w szczegolnosci naruszenie zasad
Wspotzycia spotecznego, popetnienie czynu
zabronionego, systematyczne uchylanie si¢ od
obowiazku szkolnego, uzywanie alkoholu lub
innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan
odurzenia, uprawianie nierzadu, wtoczggostwo,
udzial w grupach przestgpczych.

6. Kryterium punktowe ocen zachowania:

ZACHOWANIE PUNKTY
wzorowe 301 i wiecej
bardzo dobre 241 -300
dobre 161 -240
poprawne 81-160
nieodpowiednie 1-80
naganne 0 i mniej
ROZDZIAL 8

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYINYCH Z OBOWIAZKOWYCH I
DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYINYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§33

1. Uczen moze uzyskac wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w koncowym okresie
klasyfikacyjnym uzasadniajg wystawienie oceny wyzszej. Przy ustalaniu oceny nauczyciel
uwzglednia systematyczno$¢ pracy ucznia, jego zaangazowanie oraz postep w opanowaniu
wymagan edukacyjnych.

2. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznejoceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

a) Rodzic w imieniu ucznia/uczen petnoletni, ktdry chce uzyskac wyzszg niz przewidywana
ocene klasyfikacyjna, zgtasza sie w ciggu 3 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w
§ 10., na konsultacje z nauczycielem danego przedmiotu.

b) Rodzic/uczen petnoletni, ktory po konsultacji z nauczycielem nadal uwaza, iz ocena
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0)

d)

powinna by¢ wyzsza, ma prawo (najpdzniej nastepnego dnia) ztozy¢ pisemny wniosek
do Dyrektora Szkoty o przeprowadzenie dodatkowego sprawdzianu wiedzy umiejetnosci
ucznia z danego przedmiotu. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowg argumentacje
dotyczacg podwyzszenia oceny z danego przedmiotu.

W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora Szkoty zasadnosci wniosku, zarzadzony
zostaje dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia w terminie przypadajgcym
na trzy dni przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej o czym
niezwtocznie powiadamia sie ucznia i rodzicow/prawnych opiekunow.

Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel danego przedmiotu w dowolnie
wybranej przez siebie formie dostosowanej do wymogdéw przedmiotu, z materiatu
obejmujgcego wiadomosci i umiejetnosci z danego okresu w obecnosci dyrektora lub
wicedyrektora Szkoty.

Rodzic ma prawo obecnosci podczas sprawdzianu, ale bez mozliwosci zadawania pytan
i ingerowania w przebieg sprawdzianu Z przeprowadzonego sprawdzianu wiedzy

i umiejetnosci sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

Nazwe zajec edukacyjnych z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian;

Imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

Termin sprawdzianu;

Imie i nazwisko ucznia;

Zadania zawarte w sprawdzianie;

Ustalong ocene klasyfikacyjng.
Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia.

2. Uzyskana ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wczesniej
przewidywanej przez nauczyciela przedmiotu.
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§34

1. Uczen moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
jesli spetni nastepujgce warunki:

a) w biezgcym roku szkolnym nie zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty;
b) przewidywana ocena klasyfikacyjna jest wyzsza od oceny nagannej;

2. Tryb poprawy oceny zachowania:

a) Rodzic /prawny opiekun w imieniu ucznia, ktory chce uzyska¢ wyzszg niz przewidywana
ocene klasyfikacyjna z zachowania lub uczen petnoletni wnioskuje na pi$mie do Dyrektora
Szkoty o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od
otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Whniosek powinien zawiera¢ rzeczowe informacje o zaistnieniu nowych okolicznosci
stanowigcych podstawe do zmiany tej oceny np.: o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska, wolontariatu itp.

b) Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, badz przekazuje wychowawcy
klasy, o czym niezwtocznie powiadamia sie rodzicow/opiekunow
prawnych/petnoletniego ucznia. Wychowawca klasy wraz z pedagogiem szkolnym w
obecnosci dyrektora lub wicedyrektora Szkoty najpdzniej na trzy dni przed w
klasyfikacyjnym posiedzenia Rady Pedagogicznej, ponownie analizuje warunki
spetnienia przez ucznia kryteridéw i ustala ostateczng ocene.

¢) Zprzeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego sporzadza sie protokot.

d) Uzyskana ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wczesniej
proponowanej przez wychowawce.

e) Wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia i rodzicow
(prawnych opiekundw) o decyzji komisji weryfikujacej ocene zachowania.
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11.

12.
13.

14.

ROZDZIAL 9
EGZAMIN KLASYFIKACYINY

§35
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie ma podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.
Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicdw/prawnych opiekundw, rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego przez ucznia
niesklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych.
Whiosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada sie do Dyrektora Szkoty w terminie
okreslonym w WZO, nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia posiedzenia rady klasyfikacyjne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego w
ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w ustalonym terminie przez Dyrektora
Szkoty.
Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ réwniez uczen realizujgcy, na podstawie
odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.
Zakres egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje materiat z zaje¢, ktére uczen opuscit.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w

szczegoblnosci:

a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) Imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komissi;

c) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) Imieinazwisko ucznia;

e) Zadania egzaminacyjne;

f) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
Jhieklasyfikowana”.
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ROZDZIAL 10
EGZAMIN POPRAWKOWY

§36

Uczen, ktory w wyniku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

1. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z muzyki/plastyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do ostatniego dnia zajec
dydaktyczno-wychowawczych na ostatni tydzien ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisji.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 lit. b. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegodlnosci
a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

b) Imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komissi;
¢) Termin egzaminu poprawkowego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) Zadania egzaminacyjne;

f) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

7. Protokét stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo Wyzszej.
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ROZDZIAL 11
ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINEJ Z ZAJEC
EDUKACYJINYCH LUB ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNE]
ZACHOWANIA

§37

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosiC zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do
2 dni roboczych od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisii.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W skfad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

ii. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

iii. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

ii. wychowawca klasy,

iii. wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
iv. pedagog,
v. pedagog specjalny,
vi. psycholog.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b lit. iii, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
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ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
i.nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
ii. imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisii;
ji.  termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

iv. imie i nazwisko ucznia;
v. zadania sprawdzajgce;
vi. ustalong ocene klasyfikacyjng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

i.sktad komisji,

ii. termin posiedzenia komisji,

ii. wynik gtosowania,

iv. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w §37 ust. 7. dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL 12
PROMOWANIE UCZNIOW

§38

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
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obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

4. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wilicza sie takze
roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ — z wyjatkiem $redniej, o ktérej mowa w § 18 ust. 2
rozporzgdzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r., obliczanej w celu przyznania $wiadectwa z
wyrdznieniem.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreSlonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 3.

ROZDZIAL 13
UKONCZENIE SZKOLY

§39

1. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skfadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo nhajwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych i
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen
wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ — z wyjatkiem $redniej, o ktdrej
mowa w § 18 ust. 2 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r., obliczanej w
celu przyznania $wiadectwa z wyrdznieniem.
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ROZDZIAL 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

§40
1. WZO opracowuje zesp6t powotany przez Dyrektora Szkoty.

2. Wszelkie zmiany w WZO wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej
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DZIAL VII )
PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§41
Prawa i obowiazki nauczyciela

1. Nauczycieli i innych Pracownikéw zatrudnia na podstawie umowy o prace lub umowy cywilno-
prawnej i zwalnia z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa pracy oraz przepiséw Kodeksu
cywilnego Osoba Prowadzaca.

2. Pensum dydaktyczne Nauczyciela okreSla Dyrektor Szkoty, za porozumieniem z Osobg
Prowadzaca.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez Dyrektora, zwigzanych
z organizacjg procesu dydaktycznego i wychowawczego.

4, Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

5. Obowigzkiem Nauczyciela jest:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, oraz dbanie o jakos¢
tych zaje¢,
b) prawidtowa organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego,

c) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo Ucznia podczas zajec
organizowanych w Szkole, przerw i innych zaje¢ organizowanych przez Szkote,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego Ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
e) dbanie o pomoce naukowe oraz inny sprzet szkolny,
f) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenianiu Ucznidw,

g) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i metodycznych oraz podnoszenie poziomu
swojej wiedzy,

h) udzielanie pomocy Uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
i) realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty,

j) opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny z poszczegdlnych
przedmiotdw, informowanie Ucznidow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
zZ realizowanego przez siebie programu,

k) opracowywanie pomocy naukowych i materiatdw do nauczania poszczegdinych
przedmiotéw,

) opracowywanie dostosowaan wymagan edukacyjnych z prowadzonego przez
siebie przedmiotu dla ucznidw ze specyficznymi trudnoSciami w nauce oraz
zapoznanie z nim Ucznidw,
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m) okreslenie kryteridw oceniania z przedmiotu i zapoznanie z nimi Ucznidw na pierwszych
zajeciach lekcyjnych (zgodnie z WZO,

n) powiadomienie na miesigc przed planowanym $rédrocznym oraz rocznym zebraniem
Rady Pedagogicznej wszystkich Ucznidbw oraz Rodzicdw/opiekunpw prawnych o
przewidywanych ocenach, takze niedostatecznych — w formie pisemnej lub
elektronicznej.

0) Udostepnianie rodzicom/opiekunom prawnym/uczniom petnoletnim
sprawdziandw/testow/prac klasowych (bedacych formg dokumentacji osiggniec ucznia)
w nastepujacej formie:

i.  Sprawdziany udostepniane sg w terminie do 5 dni od ich sprawdzenia;

i.  Nauczyciel prowadzi ewidencje udostepnionych uczniom i oddanych przez nich
sprawdziandw podpisanych przez rodzicéw /opiekundéw prawnych.

6. Nauczyciele majg prawo do:
a) tworzenia zespotdow wychowawczych, przedmiotowych lub innych zespotéw
problemowo-zadaniowych,

b) opracowywania i wprowadzania autorskich programéw nauczania i wychowania po
uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty,

¢) wspotdecydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow,

d) oceniania ucznidéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem oraz zasadami promowania
i oceniania, ustalonymi przez MEiN.

7. Nauczyciel podlega kontroli poprzez obserwacje zajec, sprawdzanie sal lekcyjnych oraz
dokumentaciji.

§42
Prawa i obowigzki pozostatych pracownikow
1. Podstawowymi zadaniami pracownikdéw administracji i obstugi jest:
a) dbatos$¢ o sprawne dziatanie Szkoty jako instytucji publicznej,
b) utrzymanie czystosci w budynku i otoczeniu Szkoty,

c) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i dobre samopoczucie Ucznidw i innych pracownikéw
Szkoty,

d) wspdtpraca z Nauczycielami w zakresie opieki i wychowania Ucznidw,

e) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegétowym zakresie
obowigzkéw okreslonym przez Dyrektora Szkoty badz Osoba Prowadzaca,

2. Pracownicy Szkoty majg prawo do:

a) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
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b) korzystania ze szkolen pracownikdéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
¢) podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
d) terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,

e) obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikow pracy.

§43
Prawa i obowiazki wychowawcy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej ,wychowawca”.

2. Zadaniem Wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad Uczniami, a w
szczegolnosci:

a) Tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj Ucznia,
b) Inspirowanie dziatan zespotowych Ucznidw,

¢) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdéw w zespole oraz miedzy
Uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych Ucznidw,

b) ustala tres¢ i forme zajec tematycznych na godzinach wychowawczych, dbajac o ich
spojnos¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,

c) wspotdziata z Nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi ich dziatania
wychowawcze wobec ogdétu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno Ucznidw majgcych trudnosci, jak i tych
szczegoOlnie uzdolnionych),

d) utrzymuje kontakt z Rodzicami,
e) angazuje Rodzicdw w sprawy zycia oddziatu klasowego i Szkoty,

f) organizuje spotkania z Rodzicami w celu informowania ich o postepach w nauce
i zachowaniu Ucznia.

4, Wychowawca wykonuje czynnos$ci organizacyjne dotyczace jego oddziatu klasowego.

5. Wychowawca na poczatku roku szkolnego zapoznaje Ucznidéw oraz Rodzicow
z Wewnetrzszkolnymi Zasadami Oceniania oraz punktowym system oceniania zachowania.
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DZIAt VIII )
ZASADY REKRUTACII UCZNIOW

§44
Zasady rekrutacji uczniow

1. Uczniowie zostaje przyjeci na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej
oraz rozmowy kwalifikacyjnej, po zawarciu Umowy o Nauczanie i po wniesieniu optat
wynikajgcych z Umowy o Nauczanie.

2. SzczegOty procesu rekrutacji na dany rok szkolny ustala Dyrektor Szkoty.

DZIAL IX )
PRAWA 1T OBOWIAZKI UCZNIOW

§45
Prawa i obowiazki Uczniow
1. Uczniowie maja prawo do:
a) powotania Samorzadu Uczniowskiego,
b) ksztatcenia i wychowania zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

¢) ochrony i poszanowania swojej godnosci, przekonan i wartosci, bez wzgledu na osiggane
wyniki w nauce,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

h) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie w
organizacjach dziatajgcych w szkole,

i) nauki religii/etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji Rodzicow,
j) skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

2. Uczen ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty,

b) przedstawia¢ wychowawcy w okreslonym w §46 ust.6 terminie pisemne usprawiedliwienie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
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c) przestrzegac zasad kultury wspédtzycia w odniesieniu do Ucznidw, Nauczycieli i innych
Pracownikow,

d) przeciwstawiac sie przejawom przemocy,
e) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych Uczniow,
f) dbac o dobro, tad i porzadek w Szkole,

g) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniac braki wynikajgce z absenciji, zgodnie z
wymogami Nauczyciela,

h) przestrzegac regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, laboratorium,Swietlica, biblioteka, szatnia, sala
gimnastyczna),

i) szanowac mienie i sprzet szkolny,
j) nosic na terenie Szkoty str6j zgodny z Regulaminem Szkoty,

k) godnie reprezentowac Szkote.

§46
Nieobecnosc w szkole

1. Uczen nie moze opuszczac Sali lekcyjnej w trakcie prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ bez
zgodny nauczyciela.

2. W trakcie zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych uczen nie moze opuszczac¢ budynku
Szkoty, chyba, ze zostat zwolniony przez upowaznione do tego osoby.

3. Zwolnienie ucznia z lekcji nastepuje na:

a) Pisemng prosbe rodzicdw/opiekundéw prawnych —i po dokonaniu wpisu do szkolnej ksiegi
wyjsc,

b) Wniosek pielegniarki szkolnej po podpisaniu przez Dyrektora Szkoty lub wychowawce
i po dokonaniu wpisu do szkolnej ksiegi wyjsc,

a) Prosbe innego nauczyciela zwigzang z udziatem w konkursach, imprezach szkolnych,
zawodach sportowych itp. po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty,

c) Prosbe Dyrektora Szkoty.

4. W razie niepodporzadkowania sie przez ucznia zakazowi, o ktérym mowa w ust. 2,
wychowawca dokonuje wpisu tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz niezwtocznie
zawiadamia o tym fakcie jego Rodzicéw.

5. Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych dokonywane jest na
podstawie pisemnej prosby rodzicéw/opiekundéw prawnych dokonanej w e-dzienniku lub
zwolnienia lekarskiego.

6. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie wychowawcy oddziatu klasowego w
terminie 7 dni kalendarzowych po powrocie do Szkoty.

7. Jezeli nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych trwa diuzej niz 1 tydzien,
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rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek powiadomi¢ Szkote o przyczynie jego
nieobecnosci.

8. Dyrektor Szkoty ma obowigzek powiadomienia Kuratorium Oswiaty w Szczecinie o
niespetnieniu przez ucznia w wieku do 18 roku zycia obowigzku nauki.
9. Zwolnienie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki:

a) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

b) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

c) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".
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§47
Nagradzanie uczniow

1. W szkole stosuje sie nastepujgce rodzaje nagrdd:

a) Pochwata wychowawcy oddziatu przed zespotem klasowym i wpis do dziennika
lekcyjnego,

b) Pochwata Dyrektora Szkoty przed zespotem klasowym,

¢) Pochwata Dyrektora Szkoty przed spotecznoscig szkolng,

d) Dodatkowy dzien wolny od zaje¢ edukacyjnych przyznany oddziatowi klasowemu
przez Dyrektora Szkoty z przeznaczeniem na wycieczke i impreze kulturalng,

e) List gratulacyjny Dyrektora Szkoty,

f) Dyplom uznania Dyrektora Szkoty,

g) Nagroda rzeczowa.

2. Nagrody przyznawane sg za:
a. Bardzo dobre i dobre wyniki w nauce,
b. Udziat i osiggniecia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych i innych,
Wzorowg frekwencje indywidualng i zespotowg,
Zaangazowanie w zycie oddziatu klasowego lub szkoty
Wzorowg postawe.
Kulture osobistg, zyczliwos¢, kolezenskosc.

o a0

3. Na zakonczenie roku szkolnego uczen moze otrzymac tytut Legendary Learner.
a) Tytut przyznawany jest za:

i.  uzyskanie rocznej $redniej oceny minimum 5.0,
ii. uzyskanie wzorowej oceny zachowania,
ii.  przynajmniej 90% frekwendji.

b)  TytutLegendary Learner przyznawany jest przez Rade Pedagogiczna.

¢)  Zastrzezenia do przyznanej nagrody sktada sie w terminie 7 dni kalendarzowych od

daty jej otrzymania w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty.
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§48
Karanie uczniow

1. Uczen, ktdry narusza obowigzki wynikajgce ze Statutu Szkoty, ponosi konsekwencje
adekwatne do charakteru i stopnia naruszenia.
2. Naruszenia dzielg sie na trzy kategorie:

a) Naruszenia o charakterze drobnym, w szczegdlnosci: nieprzestrzeganie
zasad kultury osobistej, niewtasciwe zachowanie podczas zajec lekcyjnych lub
przerw, brak szacunku wobec innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

b) Naruszenia o charakterze powaznym, w szczegdlnosci: uzywanie
wulgarnego jezyka, celowe niszczenie mienia szkolnego, notoryczne famanie
regulamindw obowigzujgcych w Szkole, agresja stowna wobec innych osdb,
samowolne opuszczenie terenu Szkoty;

c) Naruszenia o charakterze razacym, w szczegdlnosci: posiadanie,
spozywanie lub rozpowszechnianie alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw
odurzajgcych na terenie Szkoty, stosowanie przemocy fizycznej, kradziez,
zniewazenie pracownika Szkoty, cyberprzemoc, zachowania zagrazajgce
bezpieczenstwu lub zdrowiu innych osdb.

3.  Wobec ucznia, ktory dopuscit sie naruszenia o charakterze drobnym, mogg by¢ zastosowane
nastepujgce konsekwencje:
a) upomnienie nauczyciela,
b) upomnienie wychowawcy.

4. Wobec ucznia, ktéry dopuscit sie naruszenia o charakterze powaznym, mogg byc
zastosowane nastepujgce konsekwencje:

a) rozmowa wychowawcy z uczniem i jego rodzicami,

b) pisemna informacja skierowana do rodzicéw,

C) czasowe pozbawienie prawa do petnienia funkcji w oddziale klasowym lub
organizacji szkolnej,

d) czasowe zawieszenie prawa do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
wycieczkach lub reprezentowaniu Szkoty na zewnatrz,

e) przeniesienie do réwnolegtego oddziatu klasowego,

f) upomnienie Dyrektora Szkoty w formie pisemnej.

5.  Wobec ucznia, ktdéry dopuscit sie naruszenia o charakterze razgcym, mogg byc¢ zastosowane
nastepujgce konsekwencje:
a) hagana Dyrektora Szkoty,
b) nagana Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem, ze ponowne naruszenie skutkowac
bedzie skierowaniem wniosku o skreslenie ucznia z listy ucznidw,
c) skierowanie przez Dyrektora Szkoty wniosku do Rady Pedagogicznej o
skreslenie ucznia z listy uczniéw.

6. W przypadkach naruszen o charakterze powaznym i razagcym konsekwencje mogg by¢
zastosowane z pominieciem zasady stopniowania, wprost adekwatnie do rodzaju czynu.
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7. Kazdorazowo wychowawca albo nauczyciel dokumentuje zastosowang konsekwencje w
dzienniku lekcyjnym oraz informuje o niej ucznia.

8. Wychowawca albo Dyrektor niezwtocznie powiadamia rodzicéw ucznia o zastosowaniu
konsekwencji, o ktérych mowa w ust. 4 i 5.

9. Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania sie od zastosowanych konsekwencji do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ich otrzymania w formie
pisemnej

§49
Skreslenie z listy uczniow

1. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty i moze
byC zastosowane wobec jawnego i razacego naruszenia Statutu Szkoty lub ciezkiego
naruszenia obowigzkéw Ucznia.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie Uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3. Uczen moze byc¢ skreslony z listy ucznidw w szczegdlnosci w nastepujacych przypadkach:
a) nagminnego lekcewazenia obowigzkéw szkolnych, pomimo podejmowanych $rodkow
wychowawczych,

b) razacego naruszania Statutu i Regulaminu Szkoty,

C) propagowania stylu zycia sprzecznego z ogolnie przyjetymi normami oraz zatozeniami
wychowawczymi Szkoty,

d) ujawniania lekcewazgcego stosunku do Nauczycieli,
e) jezeli pobyt Ucznia w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczerstwu innych
Ucznidw,

f) otrzymania 3 lub wiecej ocen niedostatecznych w klasyfikacji Srédrocznej, o ile w ciggu
wyznaczonego przez Dyrektora czasu uczen nie potwierdzi oceng pozytywna
opanowania materiatu,

g) niszczenia majatku Szkoty lub wiasnosci innych Ucznidw,

h) z przyczyn pozapedagogicznych — nieuiszczenia obowigzujgcych optat na zasadach
i w wysokosci okreslonej w Umowie o Nauczanie.

4. Od decyzji o skresleniu z listy Ucznidw Rodzicom przystuguje odwotanie:
a) W terminie 14 dni do Dyrektora Szkoty badz za jego posrednictwem do Kuratora o$wiaty
— jesli uczen zostat skreslony z przyczyn natury pedagogicznej,

b) do Osoby Prowadzacej — jesli uczen zostat skreslony z przyczyn natury poza-
pedagogicznej.

5. W przypadku skreslenia Ucznia z listy Uczniéw Rodzicom nie przystuguje prawo do zwrotu
optat wynikajgcych z Umowy o Nauczanie.
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§50
Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

=

W przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka na terenie szkoty, w tym zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozyc
pisemng skarge lub pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty zajscia. Po
tym terminie skargi i wnioski nie bedg przyjmowane i rozpatrywane. Skargi i wnioski
adresowane do Dyrektora Szkoly muszg zawiera¢ personalia i adres zgtaszajgcego oraz
zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

2. Kazdg skarge lub wniosek osoba sktadajgca moze wycofa¢ w terminie 3 dni od daty ztozenia.

Skargi i wnioski anonimowe nie bedg rozpatrywane.

4. W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy, wnoszacy skarge lub wniosek jest
zobowigzany, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od zawiadomienia o niemoznosci ustalenia
przedmiotu sprawy - do ztozenia dodatkowych wyjasnien, z jednoczesnym pouczeniem, ze
nie usuniecie tych brakéw pozostawia skarge lub wniosek bez rozpatrzenia.

5. Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty, ktory w celach doradczych moze powotaé
Zespot w sktadzie:

a) Wicedyrektor Szkoty

6. Szkota informuje ucznidw i ich rodzicow/prawnych opiekundw o trybie skfadania skarg w

szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktérych mozna sie odwota¢ w przypadku naruszenia

praw ucznia/dziecka:

a) Pedagog szkolny
7. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia/dziecka przez pracownika szkoty, decyzje

w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

8. Dyrektor Szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej, co do wtasciwosci
rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni od daty zgtoszenia skargi lub wniosku. W
uzasadnionych przypadkach termin ten moze byc¢ przedtuzony do 30 dni od daty zgtoszenia,
po uprzednim poinformowaniu zainteresowanych. Odpowiedz pisemng Dyrektor Szkoty
przekazuje osobiscie lub przesyta poczta.

9. Wszystkie ztozone skargi i wnioski dotyczgce naruszenia praw ucznia/dziecka w szkole oraz
sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

10. Szkota informuje ucznidw i ich rodzicdw/prawnych opiekunéw o trybie sktadania skarg w
szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktérych mozna sie odwota¢ w przypadku naruszenia
praw ucznia/dziecka:

a) Zachodniopomorski Kurator O$wiaty
b) Rzecznik Praw Dziecka.

w

DZIAL X
ORGANIZACJA FUNKCIJIONOWANIA SZKOLY PODCZAS
CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOtL

§51
Ustalenie dostepu do infrastruktury informatycznej
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1. Na poczatku roku szkolnego, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, przeprowadzane jest

Badanie dotyczace dostepu ucznidw i nauczycieli do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu.

§52
Sposob i tryb realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, zwigzanego z zagrozeniem
epidemiologicznym, nauka jest realizowana na odlegtos¢, badz w formie hybrydowej.

2. Zaorganizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada Dyrektor Szkoty. Jest on zobowigzany
do tego, aby powiadomi¢ nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw, w jaki sposdb bedzie wygladata
nauka zdalna w liceum SAIL.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzoér
pedagogiczny,

4, W zaleznosci od aktualnych wytycznych Gtéwnego Inspektora Sanitarnego oraz
Ministerstwa Edukacji i Nauki, lekcje wynikajgce z ramowych planéw nauczania beda
odbywac sie na odlegto$¢, badz w formie hybrydowej (naprzemiennie zdalnie i
stacjonarnie).

1. Nauka prowadzona na odlegtos¢ realizowana jest z wykorzystaniem materiatéw
udostepnionych przez nauczyciela.

2. Nauczyciel prowadzi zajecia zdalne ze szkoty, badz zdalnie w zaleznosci od aktualnych
wytyczny Gtéwnego Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Edukacji i Nauki).

3. Uczniowie, ktorzy nie mogg wzig¢ udziatu w lekcji on-line, zobowigzani sg do zapoznania
sie z materiatem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupetnienia notatki - tak jak w przypadku
nieobecnosci na lekcjach stacjonarnych.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ma obowigzek zorganizowad zajecia w szkole.

5. W przypadku ucznidéw, ktérzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie mogg realizowac
zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,
Dyrektor Szkoty ma obowigzek:

a) zorganizowac dla tych ucznidw zajecia w szkole lub
b) umozliwi¢ tym uczniom realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ na terenie szkoty.

6. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze sg realizowane w bezposrednim kontakcie ucznia
Z osobg prowadzacg te zajecia na terenie szkoty z uwzglednieniem realizacji
odpowiednio opinii 0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

7. W przypadku ucznidw, ktorzy z uwagi na brak mozliwosci realizowania zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, nie moga realizowad tych
zajeC w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoty moze umozliwi¢ tym uczniom realizacje
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na terenie szkoty.

8. Dla ucznidéw klasy IV Dyrektor szkoty moze zapewni¢ w szkole konsultacje
indywidualne lub grupowe z nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne z
przedmiotdéw, z ktdrych uczen przestepuje do egzaminu maturalnego.
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§53
Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegolnych oddziatach

1. Lekcje z poszczegdinych przedmiotéw zadawane bedg tylko i wytgcznie w tych dniach, w
ktorych wystepujg w aktualnym planie lekgji.

2. W ciggu jednego dnia odby¢ moze sie maksymalnie 6 lekcji, tgczac naprzemiennie
ksztatcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia. Zajecia powinny
uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia i jego wiek.

3. Nauczyciele uczacy w danej klasie wpisujg w odpowiednim miejscu e-dziennika, temat
lekcji wraz z informacjg o ogdlnym celu lekgji.

4, Wychowawca koordynuje plan pracy swojej klasy na kazdy kolejny tydzien, kontrolujgc
ilo$¢ zadawanych prac, forme ich wykonania i obcigzenie ucznidw danego dnia. Jesli uzna,
ze ilos¢ materiatu i zaje¢ jest za duzym obcigzeniem dla ucznidéw, to konsultuje z
nauczycielami co mozna przetozy¢ na kolejny dzien czy tydzien lub w jaki inny sposéb
zrealizowac¢ dang partie materiatu.

5. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany zapisa¢ zadanie domowe, sprawdziany w e-dzienniku
przy dniu, w ktérym faktycznie lekcja ma sie odby¢. Wszystkie zadania i lekcje
wprowadzone do dziennika muszg by¢ zgodne z planem ustalonym przez dyrektora szkoty.
W trakcie tygodnia nie mozna doktada¢ nowego materiatu/lekcji, ktéra nie byta ujeta w
tygodniowym planie pracy danej klasy.

§ 54
Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane podczas zajec

2. Technologie informacyjno—komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji zaje¢ w trybie pracy zdalnej to w szczegdlnosci: dziennik elektroniczny,
platforma Teams, komunikator Messenger .

3. Kazdy uczen oraz kazdy nauczyciel posiada indywidualne konto na platformie Teams
utworzone przez administratora wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty.

4. Uczniom konczacym nauke w szkole usuwa sie konto Teams

5. Login (e-mail) i hasto startowe podawane sg uczniom przez administratora lub
wychowawcow.

6. Uczen/nauczyciel zmienia hasto startowe na wtasne przy pierwszym logowaniu do
konta.

7. Wszelkie problemy z logowaniem do platformy Teams zgtaszane sg przez ucznidw i
nauczycieli przez e-dziennik bezposrednio do administratora lub wychowawcy klasy.

§ 55
Zrodta i materialy niezbedne do realizacji zaje¢

1. Uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow cwiczen, ksigzek, e-

podrecznikow, audycii, filmoéw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.
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§ 56
Potrzeba modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania i programu
wychowawczo-profilaktycznego

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrecznikdw moze zosta¢ uzupetniony o e-
podreczniki, e-éwiczenia i inne wykorzystywane materiaty pomocnicze do ksztatcenia na
odlegtosc.

3. Kazdy nauczyciel korzystajgcy z e-podrecznikdw lub e-zasobdw, zobowigzany jest
przestac takg informacje do Dyrektora Szkoty wraz z podaniem nazwy e-podrecznika,
autora oraz wydawnictwa w terminie do 5 dni od rozpoczecia korzystania z nowego
zasobu.

4. Nauczyciele na biezagco mogq zgtaszac potrzebe modyfikacji programu wychowawczo-
profilaktycznego.

§ 57
Sposob wspotpracy Dyrektora z Nauczycielami i koordynowania przez niego
wspotpracy z uczniami i rodzicami

1. Dyrektor szkoty stale koordynuje wspdtprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

2. Wszystkie problemy zgtaszane przez ucznidw czy rodzicow powinny by¢ zgtaszane do
sekretariatu szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych przez
Dyrektora poprzez e-dziennik, maila, wiadomoS¢ sms i w razie potrzeby bezzwioczne
udzielenie informacji.

4, Nauczyciel pracujac zdalnie, jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zostac
wezwany przez Dyrektora do szkoty (w godzinach 08:00-16:00)

5. Mozliwe jest przeprowadzanie zebrania rady pedagogicznej na odlegto$¢, za pomoca
wyznaczonej przez dyrektora platformy komunikacyjnej (obecno$¢ nauczycieli podczas
takiej rady pedagogicznej bedzie sprawdzona poprzez odczytanie listy i zapisanie przez
protokolanta obok nazwiska uczestnika obecnosci podczas takiego spotkania).

6. Wychowawca czuwa nad prawidtowg dostepnoscig ucznidw do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatéw i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy. O
kazdym zgtaszanym przez rodzicow i ucznidbw problemie powinien bezzwtocznie
zawiadomic dyrektora szkoty.

7. Kazdy nauczyciel powinien by¢ dostepny dla uczniéw i rodzicow w godz. od 8:30-15:30
(badz wskazanych godzinach wynikajgcych z umowy) i jest zobowigzany do odpowiedzi na
pytania zadawane przez ucznidw i rodzicow poprzez e-dziennik czy inne komunikatory, na
ktorych ustalit sposdb kontaktu z uczniami i rodzicami.

8. Uczniowie majg prawo zadawac pytania do zamieszczonych tematdw i zadan, a nauczyciel
powinien na kazde z nich odpowiadac i pomdc uczniowi opanowac zadany materiat.

9. Nauczyciel, ktéry nie ma dostepu do komputera czy Internetu, zobowigzany jest do
wypozyczenia szkolnego urzadzenia badz korzystania z niego w placdwce szkoty.

§58
Szczegotowe zasady uczestnictwa ucznia w zdalnych lekcjach

1. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w nauczaniu zdalnym wedtug szkolnego planu lekcji i
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terminarza zdalnego nauczania dla poszczegdinych klas.

2. Uczen na lekcji online pojawia sie 0 wyznaczonej w planie godzinie, ma przygotowany zeszyt
przedmiotowy, podrecznik, ¢wiczenia, ewentualnie inne materiaty wskazane przez
nauczyciela.

3. Uczen przed kazdymi zajeciami wytgcza wszystko, co ma na komputerze lub komoérce (np.
gry, portale...) oraz telewizor i radio.

4. Podobnie jak w szkole podczas lekcji, réwniez podczas lekcji online uczniéw obowigzujg
zasady kultury i wzajemny szacunek. Uczniowie na lekcji pojawiajg sie ubrani, nie podnoszg
na siebie gtosu, nie odzywaja sie do siebie wulgarnie, nie wySmiewajg innych, nie krytykuja,
nie obrazaja, nie hejtujg. Kazde naruszenie obowigzujgcych norm moze zostac uznane za
cyberprzemoc, a sprawca poniesie przewidziane prawem konsekwencje.

5. W przypadku lekcji online nauczyciel prowadzacy (rozpoczyna spotkanie, ustala jego
porzadek i konczy lekcje) i to on udziela uczniom gtosu, prezentuje swdj ekran, udostepnia
materiaty dydaktyczne.

6. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przygotowanie sie do lekcji online i aktywne w niej
uczestniczenie (uczen notuje, wykonuje kolejne zadania, odpowiada na zadane pytania, w
przypadku watpliwosci i niezrozumienia materiatu — pyta i prosi o wyjasnienie).

7. W trakcie lekcji online czat stuzy tylko do zaznaczania obecnosci, pytan do nauczyciela,
udzielania odpowiedzi (w przypadku, gdy uczen ma chwilowe problemy techniczne z
mikrofonem). Na czacie zabrania sie poruszac tematdéw niezwigzanych z lekcja.

8. Lekcja w systemie nauki zdalnej trwa 45 minut: czas pracy z monitorem nie powinien
przekracza¢ 30 minut. Podziat czasu pracy na lekcji powinien zapewniac fgczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia.

9. W przypadku usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na lekcji online
uczen ma obowigzek uzupetnic¢ wszystkie braki. Nieuzupetnienie brakéw moze skutkowac
oceng niedostateczng.

10. Uczen ma prawo poprosi¢ wychowawce o pomoc w zdobyciu notatek z zaje¢, podczas
ktorych byt nieobecny.

§59
Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach

8. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do
wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,
e) nalezy korzystac z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet.
f)  Gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien
poinformowac rodzica i wychowawce klasy lub pedagoga, psychologa.
Pracownik szkoty zobowigzany jest do udzielenia pomocy i podjg¢ dziatania
zmierzajace do rozwigzania problemu.
9. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
a) hauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
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platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrédet. Zanim
materiaty zostang udostepnione uczniom, nauczyciel zobowigzany jest
sprawdzic¢ ich tresc.

d) Nauczyciel bierze petng odpowiedzialno$¢ za materiaty udostepniane
uczniom w sieci.

e) Po kazdych zajeciach nalezy wylogowac sie z dziennika elektronicznego oraz
innych platform wykorzystywanych podczas zajec.

§60
Sposob monitorowania postepu ucznidw oraz sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow

1. Podczas pracy na odlegtos¢, kazdy nauczyciel ma prawo oceniac ucznia z zadawanych prac
i sprawdza¢ jego wiedze w postaci pytania, kartkdwki, sprawdzianu, testu czy
internetowego quizu.

2. Nauczyciel poprzez e-dziennik przekazuje uczniom i rodzicom informacje za co uczen z
danego przedmiotu moze by¢ oceniony.

3. Kazdy sprawdzian, test, quiz czy kartkdbwka muszg by¢ odnotowane w dzienniku z
odpowiednim wyprzedzeniem (sprawdzian na 14 dni przed, a pozostate formy na 2 dni
przed), zeby umozliwi¢ kazdemu uczniowi zorganizowanie dostepu do komputera i
Internetu w wyznaczonym czasie.

4. Nauczyciel kazdorazowo przy zamieszczeniu zadania na odpowiedniej platformie,
zobowigzany jest do zatgczenie informacji w jakiej formie bedzie kontrolowat jej wykonanie
(wystanie zatgcznika, zdjecia, filmu).

5. Nauczyciele majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazdwek technicznych, jak zadanie
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

6. Nauczyciele wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania, okreslajgc
jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w sposob
prawidtowy lub zawiera btedy.

7. Wszystkie oceny powinny zosta¢ wpisane do e-dziennika w terminie maksymalnie do 5 dni
od oddania wykonanej pracy przez ucznia.

8. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie zgodnie z obowigzujgcymi przedmiotowymi
zasadami oceniania.

9. Uczen nieobecny podczas sprawdzianu czy zapowiedzianej kartkowki zobowigzany jest do
kontaktu z nauczycielem i ustalenia nowego terminu lub innej formy zaliczenia,

10. Uczen, ktdry nie zgtosit problemdw technicznych i nie wykonat zadanych prac moze
otrzymac ocene niedostateczna.

11. Na podstawie systematycznego przesytania wykonanych zadan nauczyciel moze ocenié¢
aktywnos$¢ ucznia.

12. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdéznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

13. W jednym tygodniu mogg by¢ maksymalnie dwa sprawdziany w danym oddziale klasowym,
kartkdwek moze by¢ maksymalnie trzy. W danym dniu moze by¢ tylko jeden sprawdzian,
jedna kartkéwka.
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14. Ocenianie odbywa sie zgodnie z WZO, jednak nauczyciel moze odstgpi¢ od wybranych
kategorii ocen w zaleznosci od mozliwosci technicznych  obu  stron i
wykorzystanych narzedzi wirtualnych.

15. Oceny biezace, potroczne, roczne i koncowe wcigz obowigzuija.

16. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach poprzez wpisanie oceny do dziennika elektronicznego. Rodzic ma obowigzek
zalogowac sie do dziennika przynajmniej raz w tygodniu.

17. Nauczyciel, wychowawca klasy na biezaco informuje rodzica o pojawiajgcych sie
trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odlegtos$¢ poprzez wiadomosé wystang w dzienniku elektronicznym.

§61
Sposob potwierdzania uczestnictwa w zajeciach oraz sposdb i termin usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniow

1. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznidow w zajeciach odnotowujgc obecnosé
zdalna/nieobecno$¢ zdalna w dzienniku elektronicznym.

2. Sposdb i termin usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw okresla Statut szkoty.

3. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji online usprawiedliwia rodzic.

4, Rodzic usprawiedliwia réwniez nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami z
dostepem do Internetu lub problemami technicznymi.

§62
Zasady organizacji konsultacji z uczniami i rodzicami

1. Uczen ma prawo w czasie pracy zdalnej poprosi¢ nauczyciela o indywidualne konsultacje
online lub konsultacje stacjonarne w szkole.

Nauczyciel w miare mozliwosci ustala z uczniem termin konsultacji.

3. Konsultacje z rodzicami — w tygodniu pracy zdalnej i stacjonarnej odbywaja sie przy
pomocy dziennika elektronicznego. Rodzic ma prawo do wystania wiadomosci do
danego nauczyciela i zadania pytania, zgtoszenia prosby o wyjasnienie problemu lub o
udzielenie pomocy.

4. Nauczyciel ma obowigzek odpowiedzi na wiadomos¢ rodzica w ciggu 2 dni roboczych od
otrzymania wiadomosci.

5. W przypadku, gdy problem zgtoszony przez rodzica nie zostanie dostatecznie
wyjasniony, rodzic moze poprosi¢ nauczyciela o spotkanie online lub w szkole.
Nauczyciel w miare mozliwosci ustala termin takiego spotkania.

§63
Sposob i tryb realizacji zadan w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, nauczyciel wspotorganizujgcy
ksztatcenie — petnig dyzury w okresSlonych przez dyrektora terminach z uzyciem
wybranego komunikatora oraz bedg dostepni poprzez elektroniczng poczte stuzbowg i e-
dziennik oraz wykonujg zdalnie powierzone przez Dyrektora szkoty zadania.
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2. Zajecia rewalidacyjne sg realizowane w porozumieniu z rodzicami, za pomoca
bezposrednich rozméw telefonicznych, dziennika elektronicznego, komunikatoréw
np. Messenger lub na ich prosbe w szkole.

3. Pedagog szkolny koordynuje zadania dotyczgce pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz pracy wychowawczo-profilaktycznej.

§64
Sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly

1. Nauczyciel zobowigzany jest do:

a) regularnego odnotowania tematu lekcji w kazdym dniu wynikajgcym z planu lekgji,
co bedzie traktowane jako potwierdzenie obecnosci w pracy,

b) zamieszczenia informacji o sposobie przeprowadzenia przez niego lekcji, (jezeli jest
inna niz wideokonferencja) oraz przestaniu odpowiednich materiatéw
edukacyjnych ucznidw przez e-mail oraz e-dziennik, najpézniej do godz. 18 dnia
poprzedzajgcego lekcje.

€) odnotowania w dzienniku planowanego sprawdzianu, kartkowki czy innej formy
sprawdzenia wiedzy ucznidw — sprawdzian 14 dni wczesniej, inne formy minimum
na 2 dni wczesniej,

d) obecnosci na zebraniach rady pedagogicznej (prowadzonych on-line).

ROZDZIAL XI
LIKWIDACJA SZKOLY

§ 65
Likwidacja szkoty

—

Osoba prowadzaca szkote moze jg zlikwidowac z koncem roku szkolnego.

W tym przypadku osoba prowadzgca szkote jest obowigzana co najmniej na 6 miesiecy przed

terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicdw ucznidw,

wiasciwego kuratora o$wiaty oraz gmine, na ktdrej terenie jest potozona szkofa.

3. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia
likwidacji.

4. Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

N
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ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 66
Postanowienia koncowe

1. Nowelizacje statutu uchwala Osoba Prowadzaca po zasiegnieciu opinii Rady Pedagoicznej.
2. Decyzja o likwidacji Szkoty nalezg do kompetencji Osoby Prowadzace;j.
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