DL

INTERNATIONAL
SCHOOL

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE] Z ODDZIALAMI PRZEDSZKOLNYMI
SAIL INTERNATIONAL SCHOOL W SZCZECINIE

UL ADAMA MICKIEWICZA 21, 70-383 SZCZECIN

UL ADAMA MICKIEWICZA 19, 70-383 SZCZECIN
UL DOKTORA JUDYMA 24, 71-466 SZCZECIN




SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

ROZDZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE ..........oeiteeeeeeeeeeeet et e e et et et et e te et et et et et et et eteeeeeteteeseeseeeete et et eteeseneareesereeeens 2
POSTANOWIENIA OGOLNE ....v0vvvvvevereresssesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnnnns 3
Y7 LU 1 I RN 4
SZKOLA ..ottt ettt et et et e e et et et ettt ettt e A et ettt et et ettt ettt et s At ReAn e e A e A Attt et et et et et et et e e e e e A AR e R et et et et et et et ettt esenen e nn e 4
ORGANIZACIA BEZPIECZNYCH WARUNKOW NAUKI I PRACY 1. eeieieeeeeeeeeeesesesesesesesesesesesesssesesesesesesesesesssssssesssssesesssssesssesesesesesens 5
SPOSOBY UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIALALNOSC SZKOLY .....vevevereseeeeeeiesses sttt esesiss st tes s sstss sttt s 6

ROZDZIAL [ CELE | ZADANIA SZIKOLY ......uuututttuituttttssuassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmmne 6
IMHISIA SZKOLY ..ottt ettt sttt et s st s et b s st e bt e s st e s e b b e s ettt sa s e b e s e s et n s e et et et s e st et et et s e st et et et et n st et et et et ensntasanes 6

ROZDZIAL Il ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA ........ouutttttttttttnternrenerererersrsrerersrsre..r........................ 7
(017073 2011V 0 77\ o7 T 7
(O LT Y4 (0 A T 9
DYREKTOR SZKOLY ..ottt ettt ettt ettt ettt s s s s s e et et s s et et et et et s 2 et e s e s e s et e e s e s es et e e et et et et et et et et et ettt ee s s snsnseensnens e e e e et et et et etatatesasasans 9
RADA PEDAGOGICZNA.....vvvvevevsrerereresssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnne 10
WVICEDYREKTOR SZKOLY .....vvieeeeceee ettt ettt ese sttt se et ses et b s s et se st ss s e et e s et ensee st es s et s s st et ee sttt sn s et et e e et et sn s et et e e et et e s et es et et et en s et s aees 11
Y Y (0174 1 Lo N oL Y A RN 12
RADA RODZICOW ...cvvttunieeeieeitiiieeeeetetetieeeeeeeseeataaseeessessasaaseeesssssssesasesesssstanaesesssssstannsesesssssssannseesssnsssnneseeesssssssnnaeeesseses 13

ROZDZIAL IV DZIALALNOSC SZKOLY .......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeee et eee e et aee e et eee e et ete e et aee e eeetene et etese et ateee et ese st asaneearenerennennaens 14
ORGANIZACIA SZKOLY ..ottt eses st ssss st st s s s st et s s et s et s s s et s s et s e s e et e s et b e s et et e s e bt s s e et e s et et st et st et et en et et st et et en st st tans
ODDZIAL KLASOWY .............

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY ..uuuuuuuuenennnennnnnennnnnenensesesesesssesesasssesssssssesssesssesesssesssesesssesssesesesssesesesssesssesesssesesssesesesessseseseseseses
ROK SZKOLNY vvvvvvurevererereresesasssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnne

PoMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

ROZDZIAL V WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA ...ttt e e e e s st ar e e e e e e s snarnees 27
RODZIAL 1. PRZEPISY WSTEPNE...............coueviueveiteiteiessstesessstessssstesaesesesses e sesses e s st esse b st esseb st esses st essessssestesss s st esss s st esss s st st et ensessetensenee 27
ROZDZIAL 2. PRZEDMIOT, CELE | ZADANIA OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO ........covereiereriereessieseessieseesessesaesessessessssssssessessssss s senennes 27
ROZDZIAL 3. SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OCEN ORAZ TRYB POWIADAMIANIA UCZNIA | RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW) O
OCENACH «.eeeeettuiieeeeeeeeeteuaaeeeeresssanaaseessssssannaaeeesssssssnnseeesssssssnnnsesessssssnnsesesssssssnnnsesessssssssnnsesssssssnnneeseessssssnnneeseessssnnnnn 29
ROZDZIAL 4. SZCZEGOLNE WARUNKI OCENIANIA. ...vvvvevererererararerssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 30
ROZDZIAL 5. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, EGZAMIN PROMOCYINY .evvuuuneeeerrrrrnniaeeererssssnneaesessessssseseesssssssnsnesesssssssnnaeeeeseses 31
ROZDZIAL 6. OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYINYCH. ...ocouviiveeesieteeeeseteeaesetesee e sesse st esasseesesasssesesses e s ssseses s es st esaessssnsas st s sensssestaneanes 32
ROZDZIAL 7. OCENIANIE ZACHOWANIA . ... et eeeerrtuueeeseesrsssnneseeessssssneseeessssssnaesessssssssnaaesessssssssneseesssssssnmseseessssssnnneesesseses 33
ROZDZIAL 8. WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH |
DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINES ZACHOWANIA .......oovvervceereeieeeesesieeeesseeiesssesaeses s ienenee 37
ROZDZIAL 9. EGZAMIN KLASYFIKACYINY ..vvvuvurererereresesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 39
ROZDZIAL 10. EGZAMIN POPRAWKOWY ....eeeeerrruunereeeeresssnnereeessssssnnesesessssssnaesessssssssnaaesessssssssmesesssssssssimeseessssssnmneesesssses 40
ROZDZIAL 11. ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYINYCH LUB ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINE)
ZACHOWANIA ...ttt s et a et e et et e et e s e et es e e et es s e e st e e e et et e s e seee s e eees s e s et e e et es e s e e st se et et s e se et s e et et s e ss et seesesane et et seesesaneeeesanes 40
ROZDZIAL 12. PROMOWANIE UCZNIOW ..vvvvuverererersrssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssnnne 42
ROZDZIAL 13. UKONGCZENIE SZKOLY 1vvvvvvurursrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnne 43
ROZDZIAL 14. EGZAMIN OSIMOKLASISTY .vvvvuverersrersssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnne 43
ROZDZIAL 15. POSTANOWIENIA KONCOWE 1vvvvvvuversrssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnne 45

ROZDZIAL VI ZAJECIA DODATKOWIE .........ooeiiiiieeeitiee e eitiee e e st e e s tte e e s naaee e e s ste e e e ssaeeessaeaeaasteeeaansneeesssaeeeeanteeeeannaeeesnneean 45
ZATECTA DODATKOWE «1uutuutaeustaseusensessesssnsessessessessensessensessensessessessensesssnsessensessensessensessessensensensenensennens 45
DZIALANIA SZKOLY PODCZAS CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCIT SZKOK .. evuniersursesnssesnnseesnssesnseesnseesnssesnnsennnses 45

ROZDZIAL VIl PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW ..ottt n sttt en st en s 46
PRAWA T OBOWIAZKI NAUCZYCIELA .. tutturenranrensenrensansensansssssnsasssssssssssssssssssssnsssssssssesssssesssssssssnsssssnssnnenses 46

Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIJA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl

1


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT
PRAWA I OBOWIAZKI INNYCH PRACOWNIKOW 1vuuveerrsusseressssseresssseressssseressssserssssssersssssserssssssersssssserssnrsersns 47
PRAWA T OBOWIAZKI W YCHOWAWCY ....cevvvruusneseesierssssssssssssssensssssssssssssseessssssssssssssseesssssssssssssseessssssnnnnes 48

ROZDZIAL VIII ZASADY REKRUTACIH UCZNIOW ...ttt et e e e et et et et e e et et eae s et eee et et ateeteeeeeereneaes 48
ZASADY REKRUTACIT UCZNIOW ..eeverueeeersnsesessssssssssassssssssssssssssnssssssnssssssssssssssssnssessssnssesesnssssesnnsserenns 48
ROZDZIAL IX PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW .........cooveieieiieeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt sttt n e e e 49
PRAWA T OBOWIAZKI UCZNIOW .uuuuiisieeiiesssssssssessierssssssssssssssensssssssssssssssmssssssssssssessmessssssssssssssressssssnnnnes 49
INIEOBECNOSE W SZKOLE +1vuueeresssseressusseresssssesesssssesesssssesssssssesessssssssssssserssssssesssssssersssssterssssrsersssnrsernns 50
NAGRADZANIE UCZNIOW rvvuuseerssusseressunseeessssseeesssssssesssssesssssssesesssssssessssserssssssesssssssersssssserssssssersssnrsernns 51
KAARANIE UCZINIOW 1 tvvuusserrssssseressnsseessnssseesssssseesssssssesssssssssssssesssssssesssssssesssssssesssssssersssssserssssssersssnssersns 52
SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW «1tvvuiersussesusseesssessussesssssssssessnsessssessnssesssssssssessssessssesssssessnsessnsessssersnsersnseees 53
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA........ovveorereoseseeeeossssseessssseesssssesessssesssessesssssssesesessesessees 54
LIKWIDACIA SZKOLY ...ttt sttt s et e st et eeee s e e s eee s et et et eee s e e s s seee e ee e 55
ROZDZIAL VIII POSTANOWIENIA KONCOWIE ........ueeeteeeeeet et eeeet et eeee e et eeeet et eteteteateetaeeeseeseeeeseesaseateeteeareet et eeeereeens 55
POSTANOWIENIA KONCOWE .........oovveeeeeeoeeeeeseeeessesseseesseseessssasssssaessssaesssesssesesesesasesssasssssasesssassesseessseessseeeseseeeseseessseessseesesessesesesesesssssaees 55
Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl

2


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

81
Postanowienia ogodlne

1. Ilekro¢ w Statucie uzyte jest jedno ze wskazanych ponizej pojec, nalezy je rozumie¢ w sposob
nastepujacy:
a) Statut — niniejszy Statut Szkoty Podstawowej SAIL International School w Szczecinie,

b) Szkota — w zaleznosci od kontekstu Niepubliczna Szkota Podstawowa SAIL International
School albo budynek, w ktorym miesci sie Szkota,

c) Osoba Prowadzaca — osoba prawna prowadzgca Szkote w rozumieniu art. 4 pkt 16 ustawy
prawo o$wiatowe

d) Rodzic (Rodzice) — osoba, bedaca przedstawicielem ustawowym Ucznia; ilekro¢ w Statucie
mowa jest o Rodzicach nalezy przez to rozumie¢ ogdt Rodzicdw wszystkich Ucznidw oraz
0got opiekundw prawnych wszystkich Ucznidw; w rozumieniu Statutu za Rodzica nie
uznaje sie osoby prawomocnie pozbawionej wtadzy rodzicielskiej,

e) Umowa o Nauczanie — umowa zawierana pomiedzy Fundacjg SAIL a Rodzicem
zobowigzujgca Fundacje SAIL do ksztatcenia Ucznia w zakresie szkoty podstawowej a
Rodzica do uiszczania okre$lonych w Umowie o Nauczanie optat

f) Uczen (Uczniowie) — uczen Szkoty Podstawowej SAIL International School,

g) Organy Szkoly — organy posiadajgce okres$lone uprawnienia i kompetencje wynikajace ze
Statutu i przepiséw prawa, o ktorych mowa w § 8 Statutu,

h) Nauczyciel (Nauczyciele) — pracownik pedagogiczny prowadzacy z Uczniami zajecia
lekcyjne i inne zajecia zgodnie z programem hauczania,

Pracownik (Pracownicy) — Nauczyciel oraz inna osoba zatrudniona przez Osoba
Prowadzaca w oparciu o jakikolwiek tytut prawny w zwigzku z prowadzeniem Szkoty,
a w szczegolnosci personel pomocniczy.
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§2
Statut

1. Statut okresla cele i zadania szkoty wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce
program wychowawczy szkoty, zasady administrowania, funkcjonowania i dziatalnos¢
edukacyjno-wychowawczg Szkoty.

2. Statut zostat sporzadzony na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082), oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli (Dz.U. z 2019 r. poz. 502).

§3
Szkota
Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa SAIL International School
Szkota postuguije sie skrétem SAIL oraz posiada wiasne logo.

1

2

3. Osobg Prowadzaca jest Fundacja SAIL

4. Siedziba szkoty miesci sie w pod adresem: ul. Adama Mickiewicza 21, 70-383 Szczecin
5.

Szkota prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w dwdch dodatkowych
lokalizacjach: ul. Adama Mickiewicza 19, 70-383 oraz ul. Doktora Judyma 24, 71-466 Szczecin.

6. Piecze¢ podtuzna uzywana przez Szkote obejmuje jej nazwe — Szkota Podstawowa SAIL
International School w Szczecinie, adres ul. Adama Mickiewicza 21, 70-383 Szczecin oraz
numer telefonu 691-118-555

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Szkota jest placdwka niepubliczng z uprawnieniami szkoty publicznej.

9. Za nauke w Szkole pobierana jest optata na zasadach okreslonych w Statucie w wysokosci
wynikajgcej z Umowy o Nauczanie.

10. Szkota ksztatci ucznidow w cyklu oSmioletnim, w systemie dziennym.
11. Nadzér finansowy nad Szkotg prowadzi Osoba Prowadzaca.
12. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

13. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkot niepublicznych oraz prowadzi
dokumentacje obowigzujgcg szkoty niepubliczne z uprawnieniami szkoty publiczne;j.

14. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 28 sierpnia 2025 roku.
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§4
Organizacja bezpiecznych warunkow nauki i pracy

1. Szkota zapewnia w Szkole, a takze podczas zaje¢ organizowanych poza Szkotg bezpieczne i
higieniczne warunki nauki i pracy, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej.

2. Na biezagco prowadzone s3g dziatania w zakresie poprawy bezpieczenstwa Uczniow
i Pracownikdw, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

3. Plan ewakuacji Szkoty umieszcza sie w widocznym miejscu Szkoty.

4, Wszystkie pomieszczenia szkolne utrzymuje sie w czystosci, a ich wyposazenie we wiasciwym
stanie technicznym.

5. Przerwy miedzy zajeciami Uczniowie spedzajg na terenie Szkoty na Swiezym powietrzu pod
nadzorem Nauczycieli, petnigcych dyzury zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem dyzuréow. Jezeli warunki atmosferyczne na to nie pozwalaja, Uczniowie
spedzajg przerwy w budynku szkoty pod nadzorem Nauczycieli.

6. Uczniowie mogg bra¢ udziat w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywania prac narzedzia oraz $rodki ochrony indywidualnej i po
zapewnieniu wiasciwej opieki.

7. W czasie organizowanych w Szkole: zawoddw sportowych, konkurséw, spotkan z ciekawymi
osobami i wszelkich innych imprez Uczniowie nie mogg pozostawac bez opieki . Rodzice sg
informowani przez Szkote w razie koniecznosci udziatu w tych imprezach.

8. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do przeprowadzania cwiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie regulaminy uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego.

9. W pomieszczeniach, w ktorych wystepuje zwiekszone ryzyko wypadkdéw (sala gimnastyczna,
Swietlica i sala informatyczna), wywieszone sg regulaminy korzystania z tych pomieszczen
opracowane przez Nauczycieli.

10. W sali lekcyjnej podczas przerwy Uczniowie mogg przebywac tylko pod opiekg Nauczyciela.

§5

Sposoby uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ szkoly

Osoba Prowadzaca uzyskuje srodki finansowe na dziatalno$¢ Szkoty z:
a) wptat okreslonych w Umowach o Nauczanie, a w szczegdlnosci czesnego oraz wpisowego,
b) dotacji z tytutu posiadanych przez Szkote uprawnien szkoty publicznej,

¢) Srodkéw finansowych Osoby Prowadzacej,
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ROZDZIAL II
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6

Misja Szkoty

1. Celem naszej szkoty jest zapewnienie ogdlnego rozwoju i wychowania ucznia.
Szkota tworzy przyjazne, bezpieczne i stymulujgce $rodowisko, w ktérym dzieci z rdéznych
kultur mogg rozwija¢ swojg kreatywnos$¢, osobowos¢ oraz pewnosc siebie. Nauczyciele w SAIL
rozumiejg potrzeby dzieci i poprzez swojg wiedze, otwarto$¢ oraz pasje, tworzg inspirujgce i
efektywne lekcje. Wszyscy cztonkowie szkolnej spotecznosci razem pracujg nad wspolng
przysztoscia.

2. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce ze Statutu oraz z przepisdw prawa uwzgledniajgce
program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty. Nadrzednym celem jest dobro Ucznia. Cel ten
Szkota realizuje poprzez stosowanie Srodkdw opisanych w pkt 3 i 4 ponizej.

3. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota:
a. realizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

i.  zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

i. zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

ii.  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci.

b. zapewnia Uczniom indywidualizacje nauczania,
¢. udziela pomocy Uczniom majgcym trudnosci w nauce,
d. zapewnia bogatg oferte zaje¢ dodatkowych oraz szerokg baze pomocy dydaktycznych,

e. promuje zdrowy styl zycia, w tym propaguje rézne formy aktywnosci ruchowej dzieci
w ramach zaje¢ programowych i pozalekcyjnych.

f.  wprowadza Ucznidw w $wiat nauki poprzez poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod
wiasciwych dla poszczegdélnych dyscyplin naukowych z wykorzystaniem tej wiedzy
w praktyce,

g. wyznacza Uczniom zadania zachecajace ich do samodzielnego poznawania i odkrywania
$wiata, rozwijania zainteresowan poznawczych, spotecznych, sportowych, turystycznych i
artystycznych oraz zapewnia Uczniom warunki do twdrczego rozwoju.

4. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota:

a) stwarza Uczniom optymalne warunki zapewniajgce rozwdj umystowy, emocjonalny,
etyczno-moralny, duchowy i fizyczny z réwnoczesnym poszanowaniem ich autonomii,
godnosci osobistej oraz wolnosci pogladowej i wyznaniowej,

b) wspomaga ucznidw w ksztattowaniu swojej tozsamosci narodowej,
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¢) zapewnia Uczniom opieke wychowawczg i bezpieczenstwo w szkole oraz w czasie
organizowanych zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

d) ocenia, klasyfikuje i promuje Ucznidw,
e) kreuje sytuacje sprzyjajace uczeniu sie funkcjonowania w grupie, nawigzywaniu bliskich
relacji, radzeniu sobie w sytuacjach trudnych,

f) stwarza warunki do nabywania prawidtowych doswiadczen w interakcjach spotecznych
oraz rowiesniczych ze szczegdinym uwzglednieniem integracji miedzynarodowej,

g) wspomaga Ucznibw w uswiadamianiu sobie przezywanych standéw emocjonalnych
i W radzeniu sobie z nimi w zyciu codziennym,

h) prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczg zgodnie z zasadami pedagogiki,
przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Deklaracji Praw Dziecka oraz Konwencji o
Prawach Dziecka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych.

ROZDZIAL III
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

§7
Osoba Prowadzaca
1. Osobg Prowadzaca jest Fundacja SAIL

2. Osobe Prowadzacg reprezentuje Zarzad Fundacji SAIL zgodnie z regutami reprezentacji
wynikajagcymi z rejestru przedsiebiorcow KRS lub inna osoba upowazniona na podstawie
petnomocnictwa.

3. Do zadan Osoby Prowadzacej nalezy uchwalanie Regulaminu Szkoty.

4. Osoba Prowadzaca Szkote odpowiada za jej dziatalno$¢. Do zadan Osoby Prowadzacej nalezy
w szczegdlnosci:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoScig Szkoty w zakresie spraw organizacyjnych,
a w szczegolnosci:

i.  przestrzeganie przepisow dotyczacych organizacji pracy Szkoty,

ii. opracowanie pierwszego Statutu oraz uchwalanie zmian z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek Rady Pedagogicznej.

ii.  zapewnienie odpowiednich warunkdw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

iv.  wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programow nauczania, programow wychowawczo-profilaktycznych,
przeprowadzania egzamindw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

v.  zatwierdzanie uchwat Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych,

vi.  rozstrzyganie ewentualnych sporéow miedzy Radg Pedagogiczng, Dyrektorem
Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl
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Szkoty i innymi organami Szkoty.

vii.  rozpatrywanie odwotan Ucznidw i Rodzicow od sankcji natozonych na Ucznia za
nieprzestrzeganie postanowien Statutu.

b. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw kadrowych,
a w szczegolnosci:

i.  powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty,

i.  zatrudnianie i zwalnianie Pracownikéw niepedagogicznych po konsultacji z
Dyrektorem Szkoty

i.  zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli po konsultacji z Dyrektorem Szkoty
iv.  opracowanie zakresdw obowigzkéw Pracownikéw niepedagogicznych Szkoty,

v.  wykonywanie czynnosSci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
dyrektora szkoty.

c. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw finansowych, a w szczegdlnosci:
i. prawidtowe dysponowanie srodkami finansowymi Szkoty,

ii. ustalanie wysokosci czesnego za nauke i innych optat na zasadach okreSlonych
wust. 5,

iii.  wynagradzanie i premiowanie Nauczycieli i innych Pracownikéw.

d. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Szkoty w zakresie spraw administracyjnych i
gospodarczych, a w szczegdlnosci:

i. zapewnienie warunkow dziatania Szkoty oraz przestrzeganie obowigzujgcych
przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i Ucznidw, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkdw nauki, wychowania i opieki,

ii. zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki i
metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym.

ii. Wykonywanie remontéw obiektdw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie.

iv. zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, w
zakresie wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art.4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1194 t. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023r. poz. 120 i 295) i obstugi
organizacyjnej szkoty.

V. Przekazanie do szkoty informacji o podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg
udzielajacych $wiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia stomatologicznego dla
dzieci i mtodziezy, finansowanych ze Srodkdw publicznych

5. WysokoS¢ optat z tytutu Swiadczonych ustug edukacyjnych (czesne i inne optaty),
obowigzujacych w danym roku szkolnym ustala Zarzad Fundacji SAIL nie pdzniej niz do 30 dnia
czerwca poprzedzajgcego dany rok szkolny.

Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIJA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl
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§8
Organy Szkoty

1. Obligatoryjnymi Organami Szkoty sg:
a) Dyrektor,

b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad Uczniowski
2. Rada Rodzicow jest fakultatywnym organem Szkoty.

3. Dla dobra pracy Szkoty Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora w porozumieniu z Osobg
Prowadzaca.

§9
Dyrektor Szkoty
1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Osoba Prowadzgca.
2. W zakresie dyscypliny pracy Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ przed Osobg Prowadzaca.

3. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora
Szkoty na wniosek zespotu.

4. W przypadku dtuzszej nieobecnosci Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ zastepce, ktéry na czas
jego nieobecnosci przejmuje obowigzki zwigzane z biezgcym zarzadzaniem szkota.
Wyznaczenie zastepcy nastepuje w formie pisemnej i podlega ogtoszeniu w formie
zarzadzenia.

5. Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuiczg Szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz, a w szczegdlnosci:

i.  odpowiadanie za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,
i. odpowiadanie za wiasciwg realizacje programéw nauczania,

i. odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego Ucznia.

b) organizowanie dziatalnosci Szkoty, a w szczegdlnosci:
i.  opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych Szkoty,

ii. prowadzenie, przechowywanie oraz archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami,

¢) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczerstwa Uczniom i Pracownikom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych
Pracownikdw, a w szczegolnosci:

i.  kierowanie pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

ii.  wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa; niezwtoczne zawiadamianie o tym Osoby Prowadzacej,
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9


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

i.  dbanie o autorytet cztonkdw Rady Pedagogicznej,

iv.  dobdr Pracownikéw i wnioskowanie do Osoby Prowadzacej o zawarcie z
Pracownikiem umowy bedacej podstawg $wiadczenia pracy,

v.  opracowanie planu doskonalenia Nauczycieli, w tym tematyki szkolen i narad,

vi.  egzekwowanie przestrzegania przez Pracownikdw ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosc.

d) wspotpraca z Rodzicami, a w szczegdlnosci:
i.  dbanie o nalezyty kontakt z Rodzicami ze strony Szkoty,
i.  organizowanie 2 razy w pétroczu konsultacji z Nauczycielami,

ii.  zapewnienie na prosbe Rodzicdw indywidualnych spotkan z Dyrektorem, badz
Nauczycielem w terminie innym niz wyznaczony na konsultacje.

e) sprawowanie opieki nad Uczniami, a w szczegolnosci:

i.  stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

i. egzekwowanie przestrzegania przez Ucznidw i Nauczycieli postanowien
wynikajgcych z Statutu Szkoty.

§10

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem Szkoty za
realizacje statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki i podejmuje
zwigzane z tym decyzje.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor Szkoty oraz wszyscy
Nauczyciele, bez wzgledu na wymiar i czas pracy.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

5. Dyrektor Szkoty badz inna osoba odpowiedzialna za prowadzenie nadzoru pedagogicznego w
Szkole, przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdine
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.

6. Przedstawiciel Osoby Prowadzacej moze uczestniczyé w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w
charakterze obserwatora lub jako gtos doradczy, wytgcznie w zakresie wyznaczonym w ustawie
(art. 57, art 58 Ustawy Prawo Os$wiatowe).

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez brac udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

8. Osoby, o ktdrych mowa w pkt. 6 i 7 tego paragrafu mogg bra¢ udziat tylko w tej czesci zebrania
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Rady Pedagogicznej, ktdra dotyczy ich zakresu spraw i nie mogg brac udziatu w gtosowaniu.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

10. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora Szkoty, Osoby Prowadzacej albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw. W przypadku réwnowagi glosow decyduje gtos
Przewodniczacego Rady Pedagogicznej.

12. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swej dziatalnosci.
13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

14. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste Uczniow
lub ich Rodzicéw, a takze Pracownikdw.

15. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow nauczania, klasyfikacji i promocji Ucznidw,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Osoba Prowadzaca,

¢) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy Ucznidw, w przypadkach okreslonych
Statutem,

e) uchwalanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego Nauczyciel,
g) uchwalenie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz ich zmian.

16. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych,

17. Rada Pedagogiczna ma prawo wystepowac do Osoby Prowadzacej z wnioskami dotyczacymi
wszystkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty.

18. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

§11

Wicedyrektor Szkoty

1. Wicedyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty.

2. W zakresie dyscypliny pracy Wicedyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ przed Dyrektorem
Szkoty.

3. Uprawnienia Wicedyrektora Szkoty:
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a) Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych powodéw
przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami,

b) Obserwuje Nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy i
oceny ich pracy.

4. Do obowigzkéw Wicedyrektora nalezy m.in.:

a) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad Nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego.

b) Sprawowanie nadzoru nad realizacjg podstawy programowej przez Nauczycieli.

C) Organizowanie terminowego zaprowadzania petnej dokumentacji pedagogicznej.
Cykliczne kontrolowanie dokumentacji szkolnej; dzienniki lekcyjne (wpisywanie
tematow lekcyjnych, obecnosci ucznidw, czestotliwosci ocen), zaje¢ dodatkowych,
arkuszy ocen itp.

d) Sporzadzanie planu doskonalenia zawodowego,

e) Nadzorowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
funkcjonowania wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

f) Nadzorowanie obiegu dokumentacji zwigzanej z opiniami Poradni Psychologiczno—
Pedagogicznej, kontrolowanie realizacji zalecen,

g) Petnienie nadzoru pedagogicznego nad Nauczycielami oraz kontroli nad innymi
Pracownikami,

5. Odpowiedzialnos¢ Wicedyrektora Szkoty:

a) Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty odpowiada jednoosobowo za catoksztatt
pracy szkoty.

b) Odpowiada przed Dyrektorem Szkoty za petng i terminowg realizacje
powierzonych zadan.

§12

Samorzad Uczniowski
1. W szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wyboru cztonkdw Samorzadu Uczniowskiego oraz tryb jego pracy sg okreslone
odrebnym regulaminem sporzadzonym przez Rade Pedagogiczng, ktory nie moze byc
sprzeczny ze Statutem.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:
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a) prawo do zapoznania z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan,

d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami w porozumieniu i za zgodg Dyrektora,

e) prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawie wyznaczenia Nauczyciela petnigcego
role opiekuna Samorzadu,

f) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

g) prawo zgtaszania uczniéw do przyznania im nagrod i wyrdznien.
5. Samorzad Uczniowski:

a) dziata na rzecz idei samorzgdnosci uczniowskiej,

b) przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w
szczegdblnosci dotyczacych praw Ucznidw oraz problemdéw Ucznidw.

6. Cele samorzadu realizowane sg poprzez konkretne zadania ujete w planie pracy Samorzadu
Uczniowskiego na dany rok szkolny. Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ wczesniej
przedstawiony dyrektorowi w celu uzyskania akceptacji. Pozostate zapisy, dotyczace pracy
samorzadu okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 2.

§13

Rada Rodzicow

1. W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicdw, ktéra reprezentuje ogdt Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest organem autonomicznym — catkowicie niezaleznym od Rady
Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty.

3. W skfad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej oddziatowej rady
rodzicow. Przedstawiciele wybierani sg w tajnych wyborach przez zebranie Rodzicow danego
oddziatu.

4. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego Ucznia reprezentuje jeden Rodzic.

5. Wybory, o ktorych mowa w ust. 2 przeprowadza sie na pierwszym zebraniu Rodzicow w
kazdym roku szkolnym.

6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdérym okres$la w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicdw moze wystepowac do Dyrektora Szkoty i Osoby Prowadzacej Szkote we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym w sprawach zwigzanych z:

a) jakoscig nauczania,
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b) wychowaniem dzieci,
C) bezpieczenstwem.

8. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

ROZDZIAL IV
DZIALALNOSC SZKOLY

§14
Organizacja Szkoty

1. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych podsiadajgcych
uprawnienia szkot publicznych, to jest:

a) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia
0golnego,

b) rozszerza przyjety program nauczania, majac na wzgledzie umiejetnosci Ucznidw,

¢) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
tgczny wymiar obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej tego typu,

d) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki,

e) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

f) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

g) realizuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych.

2. Szkota realizuje plan nauczania w oparciu o podstawe programowg zatwierdzong przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej (Ministerstwo Edukacji i Nauki) dla Szkoty podstawowej,
rozszerzong o program Cambridge International Curriculum.

3. Obok jezyka polskiego, w szkole stosuje sie rowniez jezyk angielski w celu zapewnienia
wszystkim uczniom mozliwosci petnego udzialu w zajeciach oraz zrozumienia
przekazywanych tresci.

4. W szkole prowadzi sie dziennik szkolny, dokumentujacy przebieg nauczania, dziatalnos¢
wychowawczg oraz opiekunczg. Szkota prowadzi dziennik w formie elektroniczne;j.

5. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia positkow. Positki sg dodatkowo ptatne na
zasadach ustalonych odrebnie przez Dyrektora Szkoty.
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§15
Oddziat klasowy

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.
Liczba ucznidw w oddziatach przedszkolnych oraz klasach I-III nie powinna przekroczy¢ 16.
Liczba ucznidw w klasach IV-VIII nie powinna przekroczy¢ 20.

Osoba Prowadzaca moze podjgé¢ decyzje o zwiekszeniu liczby ucznidw po zasiegnieciu opinii
wychowawcy klasy oraz Dyrektora Szkoty.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepetng strukture oddziatéw klasowych.
Przewiduje sie mozliwos¢ podziatu na grupy.
Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

W klasach IV-VIII podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg
obowigzkowe zajecia lekcyjne, prowadzone w systemie blokowym — 1 blok trwa 80 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III oraz oddziatach
przedszkolnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas
zajec, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec dla danego oddziatu.

Nauka jezykow obcych realizowana jest w rozszerzonym wymiarze godzin wedtug
wewnetrznych przepisow.

W szkole dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zajecia edukacyjne moge by¢ organizowane wedtug innych zasad, w szczegdlno$ci mogg odbywac sie
poza szkofa.
§16

Oddziat Przedszkolny

1. Funkcjonowanie Oddziatu Przedszkolnego

a) W Szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne. Oddziat przedszkolny realizuje program
wychowania przedszkolnego.

b) Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczal dzieci od poczatku roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktdrym dziecko konczy 7 lat.

c) Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

d) Zasady przyjmowania dzieci do kazdego oddziatu przedszkolnego okresla Osoba
Prowadzaca.

e) Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego trwa od godziny 8:00 do 16:00.

f) Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna sie z poczatkiem roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

g) Wychowanie, nauczanie i opieka w oddziale przedszkolnym jest ptatna.

h) Zasady organizaciji i finansowania zaje¢ specjalistycznych ustala Dyrektor
w porozumieniu z Osobg Prowadzaca.

i) W oddziale mogg by¢ prowadzone dodatkowe zajecia np. rytmika, nauki jezykéw
obcych itp. po uzgodnieniu z rodzicami.

j) W oddziale przedszkolnym organizuje sie lekcje religii dla dzieci, ktérych rodzice
wyrazg takie zyczenie.

Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIJA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl

15


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

k) Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac¢ 25.

l) Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego odbywa sie przez caty rok.

m) Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, a terminy przerw w pracy
oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek i wedtug rekomendacji
dyrektora szkoty.

n) Czas pracy oddziatu, o ktébrym mowa w ust. €), moze ulega¢ zmianie w zaleznosci od
potrzeb srodowiska.

2. Organizacja pracy Oddziatu Przedszkolnego

a) Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej.

b) Ramowy rozktad dnia uwzglednia zasade ochrony zdrowia i higieny, oraz oczekiwania
rodzicéw.

¢) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktdrym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozklad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

d) Ramowy rozkiad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

3. Cele wychowania przedszkolnego
a) Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju

dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwoSciami rozwojowymi w

relacjach ze Srodowiskiem spoteczno—kulturalnym i przyrodniczym oraz

przygotowanie go do podjecia nauki w szkole.

b) Oddziat przedszkolny realizuje zadania w ramach obszaréw dziatalnosci edukacyjnej,

ktorymi to obszarami sa:

i. ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostymi i
dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

i. ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i
kulturalnych;

iii. wdrazanie dzieci do utrzymania fadu i porzadku;

iv. wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

v. wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktdre stosujg w
poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

vi. wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

vii. wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;

viii. wychowanie przez sztuke: dziecko widzem i aktorem;

iX. wychowanie przez sztuke — muzyka i $piew, plasy i taniec;

X. wychowanie przez sztuke — rozne formy plastyczne;

Xi. wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych;

Xii. pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

xiii. wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

Xiv. wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng;
xv. ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania.

xvi. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
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4. Zadania Oddziatu Przedszkolnego
a) Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
i.  Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w oddziale
przedszkolnym oraz zapewnianie bezpieczenstwa na organizowanych zajeciach;

i.  Zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb;

i.  Ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny dzieci w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

iv.  Wybdr programdw nauczania zapewniajgcych realizacje podstawe programowg
wychowania przedszkolnego;

v.  Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wychowankdw poprzez obserwacje zakonczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, takze
wykorzystywanie wynikéw obserwacji w procesie uczenia i nauczania;

vi.  Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom i
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

vii.  Organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;
viii.  Wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku

pomocy specjalistycznej;

iX.  Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

X.  Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

xi.  Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i cwiczerh w Szkole
oraz w czasie zaje¢ poza terenem szkoty.

xii.  Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuiicza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.
Xiii. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéry sprawuje opieke nad

oddziatem, ustala w porozumieniu z dyrektorem szkoty, dla danego oddziatu
szczegbtowy rozktad dnia uwzgledniajgcy potrzeby i zainteresowania dzieci.

5. Funkcjonowanie Oddziatéw Przedszkolnych

a) Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny, a terminy przerw w pracy
oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek i zgodnie z
rekomendacjg dyrektora szkoty.

b) Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

c) Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajeé
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych,
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

i. z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15-25 minut;

i. zdzie¢mi w wieku 5 lat - okoto 30 minut.
d) Szkota sprawuje bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale

przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza jej terenem, dostosowujgc metody i
sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
Srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych.
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e) Dzieci przebywajgce w oddziale przedszkolnym sg pod opiekg nauczyciela, ktory
organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z programem wychowania
przedszkolnego i miesiecznym planem zajec.

f)  Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

g) Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca, w ktorych przebywajg dzieci (sala
zabaw, szatnia, fazienki, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i narzedzia.

h) Nauczyciel moze opusci¢ dzieci tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke
upowaznionej do tego osoby.

i) Pracownicy szkoty nie podajg dzieciom w oddziale przedszkolnym zadnych lekdw.

6. Wycieczki i wyjscia grupowe

a) W oddziale przedszkolnym organizuje sie réznorodne formy krajoznawstwa i
turystyki. Organizacje i program wycieczek dostosowuje sie do wieku, zainteresowan
i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

b) Wycieczki i spacery poza teren szkolny odbywajg sie z udziatem wymaganej liczby
opiekunow.

c) W trakcie spaceru poza terenem szkoty, ale w obrebie tej samej miejscowosci, opieke
nad grupg 15 dzieci powinna sprawowac co najmniej jedna osoba.

d) Wycieczki catodzienne dzieci poza teren szkoty odbywajg sie za pisemng zgoda
rodzicéw/prawnych opiekundw.

e) Podczas wycieczki organizowanej poza teren Szkoty, kiedy konieczne jest
skorzystanie ze Srodkéw komunikacji, opieke nad grupg do 10 dzieci powinna
sprawowac jedna osoba.

f) W przypadku wyjazdéw w ramach ,zielonego przedszkola” na 6 dzieci musi
przypadac jedna osoba dorosta.

g) Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w
sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel jest zobowigzany powiadomic
dyrektora oraz rodzicdw/prawnych opiekunéw o zaistniatym wypadku lub
zaobserwowanych niepokojgcych symptomach.

7. Procedury bezpieczenstwa

a) Rodzice odpowiedzialni sg za zapewnienie dzieciom petnego bezpieczenstwa w
drodze do oddziatu i z powrotem.

b) Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego winno by¢ przyprowadzane i
odprowadzane ze szkoly przez rodzicdw lub osobe przez nich upowazniong
zapewniajgcg petne bezpieczenstwo zgodnie z wypetniong deklaracjg sktadang
wychowawcy na poczatku roku szkolnego. Osoby nieupowaznione przez rodzicow
nie mogg odbierac dzieci.

¢) Podpisane przez rodzicow deklaracje wychowawcy przechowujg w dokumentacji
oddziatu przedszkolnego.
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d) Jezeli dziecko nie zostanie odebrane ze szkoty w wyznaczonych godzinach nauczyciel
powinien skontaktowac sie telefonicznie z rodzicami dziecka lub prawnymi opiekunami
i pozostac z dzieckiem w oddziale do czasu przybycia rodzicow.

e) Rodzice mogg upowazni¢ wytgcznie petnoletnig osobe do odbioru dziecka z oddziatu
przedszkolnego. Upowaznienie powinno zawiera¢: imie i nazwisko osoby
upowaznionej, serie i numer dowodu tozsamosci oraz wiasnoreczny podpis rodzica.
Jednorazowe upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji Przedszkola
przez tydzien.

f) Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i oddac
pod opieke nauczyciela.

g) W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego
nauczyciel odnotowuje nieobecno$¢ dziecka w oddziale przedszkolnym w dzienniku
zajec, a takze godzine odbioru dziecka.

h) Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktdra ze wzgledu na swdj
stan (np. nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

i) Rodzice majg obowigzek odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego z chwilg
zakonczenia zaje¢. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera
dziecka z oddziatu przedszkolnego, dziecko pozostaje pod opiekg nauczyciela lub
innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie dtuzej jak do jednej godziny od
zakonczonych zajec.

j) Szkota podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem sie z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktore nie odebraty dziecka z oddziatu przedszkolnego. Nauczyciel
lub osoba dyzurujgca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

k) W przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow po
uptywie czasu, o ktérym owa w podpunkcie j), oraz niemoznoscig skontaktowania sie
z nimi badz osobami upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o
wezwaniu Policji.

8. Wspdtoddziatywanie z Rodzicami wychowankéw Oddziatu Przedszkolnego
a) W oddziale przedszkolnym wspdtdziatanie z rodzicami ma w szczegdlnosci forme:

i. spotkan informacyjnych

ii. spotkan organizacyjnych,

iii. spotkan informacyjno-integracyjnych;

iv. uroczystosci szkolnych;

v. rozmow indywidualnych;

vi. warsztatéw;

vii. konsultacji;

vii. imprez okolicznosciowych (terenowych, kiermaszow, wycieczek);
ix. zaje¢ otwartych;

b) Nauczyciel wspotdziata z rodzicami organizujgc w szczegdlnosci:
i. zebrania rodzicow zgodnie z biezgcymi potrzebami, nie rzadziej jednak niz 2 razy
w roku;
ii. zebrania na tematy wychowawcze lub po$wiecone okreslonemu zagadnieniu z
udziatem zaproszonych specjalistow z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;
ji. dni otwarte i zajecia otwarte dla rodzicow;
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iv. zajecia pokazowe;

v. spotkania indywidualne z rodzicami;
vi. wystawy prac dzieciecych;

vii. uroczystosci, imprezy i wycieczki.

¢) Zadaniem nauczyciela jest opracowanie pisemnej informacji dla rodzicéw — analiza
gotowosci do nauki w szkole dziecka 6 letniego, a takze udostepnianie rodzicom
teczek kart pracy i prac plastycznych oraz dokumentacji z obserwacji diagnozy
indywidualnego rozwoju ich dziecka.

9. Prawa i obowigzki dziecka
a) Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajgce z Konwencji o prawach
dziecka, a w szczegdlnosci ma prawo do:
i.  wiasciwie zorganizowanego procesu opiekuniczego i wychowawczo- ksztatcacego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
ii. pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
ii. szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego traktowania;
iv. poszanowania jego godnosci osobistej, wtasnosci;
v. bezpieczenstwa;
vi. opieki i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
vii. partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
viii. indywidualnego procesu rozwoju i wkasnego tempa tego rozwoju;
iXx. akceptacji jego osoby;
X. nienaruszalnosci cielesnej;
xi. podejmowania decyzji i mozliwosci wyboru;
xii. rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentéw;
xii. swobody wyrazania mysli i przekonan;
Xxiv. zdrowego zywienia.

b) Dziecku w oddziale przedszkolnym nie wolno:
i. stwarzac¢ niebezpiecznych sytuacij;
ii. krzywdzi¢ innych i siebie;
iii. przeszkadzac innym w pracy i zabawie.

¢) Dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:

i. przestrzegac ustalonych norm wspotzycia w grupie, a szczegdlnie okazywac szacunek
dorostym i rowiesnikom;
ii. postepowac zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi;
iii. uzywac form grzecznosciowych wobec dorostych oraz kolezanek i kolegéw;
iv. dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolezanek i kolegéw;
v. starac sie utrzymywac porzadek wokot siebie, dbaé o swéj wyglad i estetyke ubrania;
vi. szanowac wspdlng wiasnosc;
vii. szanowac prace kolezanek i kolegdw oraz dorostych;
viii. przestrzegac zakazéw i nakazéw dotyczacych bezpieczenstwa;
iX. wywigzywac sie z przydzielonych zadan.
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10. Zadania i obowigzki Nauczyciela oddziatu przedszkolnego

a) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego organizuje proces wychowawczo-dydaktyczny i
opiekunczy zgodnie z obowigzujgcg metodykg i wybranym badz przygotowanym
przez siebie i dopuszczonym do uzytku szkolnego programem wychowania
przedszkolnego, jest odpowiedzialny za jako$¢ i wynik tego procesu.

b) Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

i.  wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i

nauczania dzieci;

i.  zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa w czasie organizowanych zaje¢;

i.  dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece,
przestrzeganie higieny pracy umystowej i przepiséw o bezpieczenstwie;

iv.  stwarzanie optymalnych warunkéw do zabaw i zaje¢, wspomagajacych rozwdj
dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

v.  planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
odpowiedzialnoscig za jej jakosé;

vi.  prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z catg grupg, z zespotami
wyréwnawczymi, indywidualnie z dzieckiem zdolnym i ze specyficznymi
trudnosciami w nauce;

vii.  wspdtpraca w miare potrzeb ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng;
vii.  otaczanie indywidualng opiekg kazdego ze swych wychowankdw i utrzymywanie

kontaktu z ich rodzicami w celu:

a. poznania i ustalania potrzeb rozwojowych ich dziecka,

b. ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
zapoznania rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania
przedszkolnego,

d. przekazania rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i
rozwoju,

e. wigczania rodzicéw w dziatalno$¢ oddziatu;

ix.  przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej;

X.  zapoznanie rodzicow z programem wychowania przedszkolnego realizowanym w
oddziale i zapewnienie uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju.

¢) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego podnosi swoje umiejetnosci metodyczne i
pedagogiczne miedzy innymi poprzez:

i.  udziat w konferencjach metodycznych, zajeciach otwartych i kolezenskich;
ii. indywidualne konsultacje z nauczycielem doradcg metodycznym;
jii.  uczestnictwo w réznego rodzaju kursach;
iv.  $ledzenie nowosci pedagogicznych i metodycznych;
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inne formy doskonalenia.

d) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi i dokumentuje obserwacje

pedagogiczng majgca na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.

e) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi dokumentacje pedagogiczng

dotyczacg oddziatu przedszkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Prawa rodzicow
a) Rodzice majg prawo w szczegdlnosci do:

Vi.

Vii.

viii.
iX.

Wyrazania i przekazywania opinii na temat oddziatu przedszkolnego, organizacji
zabaw i zajec¢ oraz poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;
Znajomosci programu wychowania przedszkolnego;

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i
rozwoiju;

Otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;

Wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow szkoty w oparciu o tradycje Srodowiska i
regionu;

Udziatu i organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci szkolnych, imprez,
zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

Zgtaszania i realizacji wkasnych pomystéw zwigzanych z zagospodarowaniem,
aranzacjg wnetrz i otoczenia oddziatu przedszkolnego;

Wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicéw

Udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w oddziale przedszkolnym.

b) Do obowigzkéw rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

Vii.
viii.

Xi.

Tel: 691 118 555

wspotpracowad z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i oddziatu przedszkolnego;
przygotowac dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

informowac nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka
do oddziatu przedszkolnego;

zapewni¢ dziecku bezpieczny powrdét do domu;

znac i przestrzegac postanowien statutowych;

przyprowadzac¢ do oddziatu przedszkolnego dzieci zdrowe;

zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojgce objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych w oddziale przedszkolnym;

bezzwtocznie zgtaszac nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i
telefonu kontaktowego;

zapewnic dziecku niezbedne wyposazenie.
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12. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
a) Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego s
obowigzani do:

i.  Dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole w terminie od 1 marca do 31 marca
kazdego roku;

ii. Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

ii.  Informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktdérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
przygotowania przedszkolnego:

a. za granicg, w tym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub porozumien o
wspdtpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzagdowej lub w ramach programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej,

b. przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

b) Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w
trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

c) Przez niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni
zaje¢ w oddziale przedszkolnym.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
a) W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest na
tych samych zasadach co w oddziatach klasowych Szkoty.
b) Szkota nie realizuje wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

14. Skreslenie dziecka z listy
c) Dyrektor moze podjac decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do
oddziatu przedszkolnego w nastepujacych przypadkach:

i.  Nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym przez miesigc i niezgtoszenia tego
faktu;
i.  Gdy zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu jego samego i innych dzieci i z
tego powodu dziecko wymaga dodatkowej opieki osoby dorostej;
ii.  Razgcego nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien statutu.

d) W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy dzieci w sytuacji opisanej w ust. a)
dyrektor zobowigzany jest wczesniej podjac nastepujgce dziatania:

i.  Wdrozy¢ program naprawczy majgcy na celu pomoc dziecku;
i.  Zawiadomic¢ rodzicdw o koniecznosci podjecia wspotpracy w celu korekcji
zachowan dziecka;
iii.  Zaproponowac rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc.
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c) Jezeli dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 nie przynoszg oczekiwanych efektéw, dyrektor
skresla dziecko z listy dzieci oddziatu przedszkolnego.

d) Skreslenie dziecka z listy dzieci oddziatu przedszkolnego nie dotyczy dziecka
odbywajgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

§17
Rok szkolny

1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku. Dzielony jest
na dwa pétrocza.

2. Termin rozpoczecia oraz zakonczenia zaje¢ dydaktycznych okreslony jest w organizacji roku
szkolnego.

3. Organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla tygodniowy
plan zajec¢ sporzadzony przez Dyrektora Szkoty.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke dydaktyczno-wychowawczg w godzinach 7:30-17:00.

§18
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej swiadczone w Szkole sg bezptatne.
Udziat ucznia w zajeciach organizowanych w ramach tej pomocy jest dobrowolny, z wyjatkiem
zaje¢ wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zajel
rewalidacyjnych, ktére sg obowigzkowe.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na
a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
b) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw

Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

a) niepetnosprawnosci ucznia;

b) niedostosowania spotecznego;

€) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) zzaburzen zachowania i emociji;

e) szczegdinych uzdolnien;

f) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
h) choroby przewlektej;

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

j) niepowodzen szkolnych;
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k) zaniedban Srodowiskowych;
) trudnosci adaptacyjnych.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
6. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja:
a) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
b) specjalisSci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:
i. pedagog,
ii. pedagog specjalny
jii. psycholog
iv. logopeda,
v. doradca zawodowy,
vi.  pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

b) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Swiadczona moze by¢ rowniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym Szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:
a) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;

b) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

C) zajecia rewalidacyjne;

d) zajecia logopedyczne;

e) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

f) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

9. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

a) porady i konsultacje dla ucznidw, zajecia profilaktyczno - wychowawcze — udzielane i
prowadzone przez pedagoga szkolhego;

b) porady, konsultacje, szkolenia dla nauczycieli;

c) porady, konsultacje dla rodzicow;

d) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej, i na wniosek rodzicow dla ucznidw, ktdérzy
w szczegollnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

10. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

a) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien,

b) wspieranie emocjonalne ucznidéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie,

c) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniéw,

d) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,
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e) promocje ucznia zdolnego.
11. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad;

¢) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w
domu;

d) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

12. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

a) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

b) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

¢) systematycznie wspodtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej
pracy ucznia w domu;

d) wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

e) skfada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki
lub indywidualny tok nauki.

13. W Szkole organizuje sie kétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw.
14. W Szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniowi:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych raz niedostosowanych spotecznie;

b) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosSciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

€) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktdérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
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ROZDZIAL V
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

RODZIAL 1. Przepisy wstepne
§19

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, zwane dalej WZO, okreslajg warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty.

§20

Integralnym sktadnikiem Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania sg wymagania edukacyjne na
poszczegdlne oceny z danych zaje¢ edukacyjnych, opracowywane przez nauczycieli w oparciu o
obowigzujgcg podstawe programowg oraz programy hauczania.

§21

Ilekro¢ w WZO jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, nalezy przez to rozumiec
trudnosci w uczeniu sie stwierdzone przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng u uczniéow o
prawidtowym poziomie rozwoju intelektualnego, przejawiajgce sie w trudnosciach w
opanowaniu umiejetnosci czytania, pisania lub liczenia, wynikajacych ze specyfiki
funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego ucznia.

ROZDZIAL 2. Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
§22

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
3. Ocenianiu nie moze podlega¢ m.in.:
a) nieprzygotowanie sie ucznia do zaje¢,
b) brak podrecznika/zeszytu
C) nienapisanie sprawdzianu
d) brak zadania domowego
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.
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§23

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie w formie:
i.  oceny stownej, graficznej (w klasach mtodszych) i pisemnej;
i.  okreslenia stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci;
ii.  ustneipisemne informacje o zachowaniu ucznia;
iv.  rozmowy indywidualne i rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez:

i.  motywowanie do poprawy osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia;

ii. indywidualne wsparcie wychowawcy, nauczycieli i pedagoga szkolnego;

i.  ksztatcenie umiejetnosci racjonalnego planowania wiasnych dziatan i
wiasciwg organizacje czasu wolnego;

iv.  wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu poprzez:

i. aktywizowanie do udzialu w konkursach, olimpiadach, akcjach i
przedsiewzieciach realizowanych w Szkole;

i. proponowanie, w zaleznosci od potrzeb, rdéznych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, w tym badan specjalistycznych w zakresie
efektow edukacji i zachowania ucznia;

iii.  wspotdziatanie z rodzicami ucznia oraz instytucjami wspierajgcymi rodzine.

iv.  dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia poprzez:

a) informacje ustne podczas spotkan indywidualnych i klasowych
z wychowawcg ucznia oraz nauczycielami;

b) informacje ustne podczas rozmow telefonicznych;

¢) informacje pisemne w zeszytach ucznia, kontakt mailowy;

d) informacje o przewidywanych ocenach w dzienniku elektronicznym;
e) diagnoze wiedzy i umiejetnosci oraz wymianeinformacji miedzy

nauczycielami.
d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, w tym udziatu
w szkoleniach i kursach zewnetrznych.

§24

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdinych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) stosowanie punktowych kryteridw oceniania zachowania, o ktdérych mowa w
rozdziale 7.

c) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole, o ktérych mowa w
rozdziale 6.
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d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych, o ktérych mowa w
rozdziatach: 9, 10i 12.

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktdrej mowa
w § 19, ust. 5.

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktérych mowa w rozdziale 8.

g) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom/ prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce, o ktdrych mowa w rozdziale 3.

2. Rok szkolny w Szkole Podstawowej SAIL International School dzieli sie na dwa potrocza.
Kazdy z nich konczy sie wystawieniem przez nauczyciela lub komisje egzaminacyjng
ocen z przedmiotdw objetych planem nauczania. W edukacji wczesnoszkolnej sg to
oceny opisowe.

3. Kryteria ocen z poszczegdinych przedmiotéw dostepne sg u nauczycieli.

ROZDZIAL 3. Sposoby dokumentowania ocen oraz tryb powiadamiania ucznia i
rodzicow (prawnych opiekunow) o ocenach.

§25

1. Ocenianie wewnatrzszkolne dokumentowane jest w dzienniku zajec¢ lekcyjnych w
formie elektronicznej i arkuszu ocen prowadzonych w formie papierowe;j.

§26

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw
/prawnych opiekundw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajec edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania; sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele odnotowujg fakt zapoznania ucznidéw z informacjami, o ktérych mowa w
ust. 1, w dzienniku zajec¢ lekcyjnych.

3. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw podczas
pierwszej lekcji wychowawczej oraz ich rodzicdw/prawnych opiekunéw podczas
pierwszego zebrania o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej lub nizszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Rodzice/prawni opiekunowie potwierdzajg ten fakt wtasnorecznym podpisem.

§27

1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow /prawnych opiekundw.
2. Kazda wystawiona przez nauczyciela ocena musi by¢ uzasadniona:
a) w formie ustnej uczniowi albo
b) w formie pisemnej w zeszycie albo
¢) w formie pisemnej za posrednictwem e- dziennika lub wykazu proponowanych ocen .
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3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi oraz
jego rodzicom/prawnym opiekunom w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych podczas konsultacji, zebran lub indywidualnych spotkan. Udostepnienie
pracy nastepuje nie pdzniej niz w ciggu 7 dni roboczych od daty wystawienia oceny.
Prace wykonywane w zeszycie lub ¢éwiczeniach pozostajg wiasnoscig ucznia i moga by¢
przez niego zabrane do domu.

4. Kserokopie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznibw mogg byé
udostepniane wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzica
/prawnego opiekuna, ucznia petnoletniego lub poradni psychologiczno-pedagogicznej,
za zgodg dyrektora szkoty. Udostepnianie kopii prac odbywa sie z zachowaniem zasad
ochrony danych osobowych i wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji celu
wniosku.

§28

1. Na miesigc przed Srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczeni jego rodzice /prawni opiekunowie informowani sg o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych lub niemoznoscig ustalenia oceny
klasyfikacyjnej, z tym, ze:

a) uczen informowany jest przez danego nauczyciela ustnie, podczas zajec;
b) rodzice/prawni opiekunowie informowani sg w formie pisemnej za posrednictwem
dziennika elektronicznego lub wykazu proponowanych ocen.

2. Ocena klasyfikacyjna na koniec potrocza lub roku szkolnego moze rézni¢ sie od oceny
przewidywanej, jesli osiggniecia ucznia w zakresie wymagan edukacyjnych uzasadniajg
wystawienie oceny wyzszej lub nizszej. Ocena przewidywana stuzy wytgcznie jako
wskazdwka dla ucznia i rodzicdw i nie ogranicza mozliwosci ustalenia oceny koncowej
w oparciu o faktyczne osiggniecia ucznia

3. Ostateczne oceny Srddroczne i roczne nauczyciel zobowigzany jest wystawi¢ najpozniej
godzine przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§29

1. Przewidywane oceny zachowania uczniéw wystawia wychowawca klasy.

2. Na miesigc przed Srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie informowani sg przez
wychowawce klasy o przewidywanych ocenach zachowania, z tym ze:

a) uczen informowany jest przez wychowawce ustnie, podczas zajeg;
b) rodzice/prawni opiekunowie informowani sg w formie pisemnej za posrednictwem e-
dziennika lub wykazu przewidywanych ocen.

3. Na wniosek wychowawcy ocena zachowania w szczegdlnych sytuacjach moze ulec
obnizeniu w terminie do ostatniego dnia nauki po zatwierdzeniu zmiany na
nadzwyczajnym posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL 4. Szczegodlne warunki oceniania
§30

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowal prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. W przypadku ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
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uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom, nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie
opinii lub orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

4. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
decyzje o indywidualnym nauczaniu, wymagania edukacyjne sg dostosowywane do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego
orzeczenia lub decyzji.

§31

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki bierze sie
szczegolnosci pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw
wynikajacych ze specyfiki tych zajed.

§32

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, decyzje o indywidualnym nauczaniu Ilub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, uwzglednia sie wplyw
stwierdzonych trudnosci na jego funkcjonowanie i zachowanie. Ocena zachowania takiego
ucznia powinna odzwierciedla¢ jego wysitek w przezwyciezaniu trudnosci oraz stopien realizacji
indywidualnych mozliwosci i zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii.

ROZDZIAL 5. Ocenianie, klasyfikowanie, egzamin promocyjny
§33

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
$rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w
terminie okreSlonym w szkolnym kalendarzu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w
szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§34

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdine obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng
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i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna — z zastrzezeniem zapisdw
zawartych w rozdziale 11.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na
ocene klasyfikacyjng zachowania;

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ani na promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukoniczenie szkoty z zastrzezeniem wynikajgcym z §36 p.4.

ROZDZIAL 6. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych
§35

1. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla przyrost wiedzy i umiejetnosci ucznidbw wedtug
kryteridw oceniania zawartych w wymaganiach edukacyjnych.

2. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw obejmuia:

a) odpowiedzi ustne;

b) prace pisemne (prace klasowe, testy diagnostyczne, sprawdziany);

¢) zadania domowe ustne i pisemne;

d) rézne formy aktywnosci szkolnej i pozaszkolnej ucznidow (konkursy, projekty,
prezentacje, olimpiady).

3. Czestotliwos¢ i roznorodnos¢ prac pisemnych od klasy czwartej:

a) prace klasowe i sprawdziany odbywajg sie od klasy czwartej i zapowiadane sg z
tygodniowym wyprzedzeniem, ocenione dawane sg do wgladu uczniom w ciggu dwdch
tygodni;

b) w danym dniu moze zosta¢ przeprowadzony tylko jeden test lub sprawdzian, ale nie
wiecej niz dwa w tygodniu z réznych zaje¢ edukacyjnych;

¢) kazdy sprawdzian i test sg zapowiedziane i poprzedzone lekcjg utrwalajgcg, ktdra
usystematyzuje tresci i umiejetnosci objete pdzniejszym sprawdzeniem wiadomosci/
umiejetnosci.

d) Sprawdzian moze obejmowac materiat z jednego, ostatniego dziatu omawianego materiatu.

4. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy niekorzystnego wyniku pracy pisemnej
(oceny niedostatecznej, dopuszczajacej, dostatecznej lub dobrej) w terminie do dwdch
tygodni od dnia otrzymania oceny, na zasadach okre$lonych w WZO. Forma i termin
poprawy ustalane sg przez nauczyciela danego przedmiotu.

5. Oceny biezace, klasyfikacyjne pdtroczne i roczne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
poczgwszy od klasy czwartej, ustala sie w nastepujgcej skali:
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11.

Tel: 691 118 555

. Uczen podlega klasyfikacji $rédrocznej

ocena Skrét literowy oznaczenie cyfrowe Skala
procentowa
Celujgca cel. 6 96%-100%
Bardzo dobra bdb. 5 86%-95%
Dobra db. 4 70%-85%
Dostateczna dst. 3 50%-69%
Dopuszczajaca dop. 2 35%-49%
Niedostateczna ndst. 1 0%-34%

Przy ocenach biezacych dopuszcza sie stosowanie znakéw graficznych lub pluséw (+) i
minusow (-).

W klasie I — III oceny biezace sg wyrazane znakami graficznymi, ktérych znaczenie jest znane
uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom).

W klasach IV — VIII oceny biezgce w dzienniku lekcyjnym, zeszytach oraz kartach

pracy wyrazane sg w skali okreSlonej w ust. 5.

Ocena $rédroczna i roczna w klasach I —III polega na ustaleniu jednej oceny opisowej.

lub rocznej, jezeli uczestniczyt w zajeciach
edukacyjnych i posiada takg liczbe ocen biezgcych, ktéra umozliwia ustalenie oceny
klasyfikacyjnej.

Podstawg wystawienia oceny Srddrocznej i rocznej sg osiggniecia ucznia w zakresie wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania. Nauczyciel ustala ocene klasyfikacyjng na
podstawie wszystkich uzyskanych przez ucznia ocen biezgcych, uwzgledniajac jego postepy,
zaangazowanie i mozliwosci.

ROZDZIAL 7. Ocenianie zachowania
8§36

W klasach I-III roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi i
stanowig cze$¢ ogolnej oceny opisowe;j.

W klasach IV-VIII obowigzuje nastepujgca skala zachowania ucznia:

a) Wwzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, moze nie by¢ promowany do klasy programowo wyzszej lub moze nie
ukonczyc¢ szkoty. Decyzje w tej sprawie podejmuje rada pedagogiczna.
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8§37

1. W Szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania uczniéw.
2. Zasady punktowego systemu oceniania zachowania uczniow:
a) Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 200 punktdw.
b) W ciggu pdtrocza uczen moze zdoby¢ kolejne punkty lub straci¢ juz posiadane.
¢) Ocena roczna zachowania jest $rednig arytmetyczng punktdw z pierwszego i drugiego
potrocza.
d) Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry w ciggu pétrocza otrzyma facznie
60 punktow ujemnych.
e) Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktdry w ciggu potrocza otrzyma
70 punktdw ujemnych.
f) Uczen oceniany jest wedtug nastepujacych obszarow:
i.  stosunek do obowigzkéw szkolnych;
ii. reprezentowanie ipracana rzeczy szkoty;
jii.  praca na rzecz klasy;
iv.  praca na rzecz innych;
v.  kultura osobista.

3. Do stosowania zasad punktowego systemu oceniania zachowania uczniéw zobowigzani
S§ WSzyscy uczacy nhauczyciele, rowniez na wniosek pracownikow administracji i
obstugi szkoty.

4. Szczegodtowe kryteria przyznawania punktow:

L Zachowania, za ktore przyznajemy punkty dodatnie Tlos¢ Przyznawanie
P punktow punktow
Godne reprezentowanie szkoty poza jej murami 20 Potrocznie
.= wychowawca
é Aktywne uczestnictwo w szkolnej imprezie/akcji 10
N
§ Zaangazowanie w przeprowadzenie imprezy szkolnej 20 Kazdorazowo
= wychowawca,
: Zorganizowanie, prowadzenie imprezy szkolnej 25 nauczyciel
< organizujacy
& Kazda dodatkowa aktywno$¢, nie wymieniona 10
powyzej
2 Zaangazowanie w przeprowadzenie imprezy 15 kazdorazowo
klasowej wychowawca,
) nauczyciel
= Zorganizowanie, prowadzenie imprezy klasowej 20 organizujacy
N
(]
E Wywiazywanie si¢ z powierzonych funkcji 5 KaZdoraZ(_)wo
© nauczyciel
8 Pomoc kolegom /kolezankom 5
@
S
o Aktywnos¢: spoleczna, sportowa, kulturalna (po 10 Potrocznie
udokumentowaniu) wychowawca
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3 Peienie funkcji przewodniczacego/ 50
przewodniczacej samorzadu szkolnego
E D Reprezentowanie klasy w samorzadzie szkolnym 30
o
L X C , .
=S5 — Potrocznie
E g ﬁ Praca na rzecz szkolnych organizacji 25 wychowawca
4 Kulturalne odnoszenie si¢ do innych 20
% Wiasciwe reagowanie na niewlasciwe zachowanie 20
9
o .
3 Brak godzin nieusprawiedliwionych 10 Poétrocznie
© wychowawca
= Brak spdznien 10
>
¥
Kazda pozostata pochwata wpisana do dziennika 5
5 I Eliminacje szkolne 5
= O
@ ©
£T
<'s | Eliminacje rejonowe 10 '
= Kazdorazowo
2.5 wychowawca
5 2 Eliminacje wojewodzkie 15 4
2SS
Ec —— -
= g Eliminacje krajowe 20
s <
S g Eliminacje miedzynarodowe 25
- O
X
6 = Etap rejonowy 30
<
72
[ . y .
= | Etap wojewddzki 35
gz
X = -
3 <L < Etap krajowy 50
? N < Kazdorazowo
2 % —5 Etap migdzynarodowy 75 wychowawca
>
'E 5 i Zdobycie wyrdznienia na kazdym etapie 10
N
E» Uzyskanie tytutu laureata 25
=
7 Udzial w konkursach organizowanych przez szkote 5 Kazdorazowo
? ° nauczyciel
g % Zajecie miejsc I-111 w konkursach organizowanych 15
o X przez szkote
X 5
LP Zachowania, za ktore przyznajemy los¢ | Przyznawanie punktow
punkty ujemne punktow
1. Nieusprawiedliwione spoznienie na pierwszg lekcje. 2
2. Spo6znienie na kazda kolejng lekcje. 5
3. Zaklocenie przebiegu lekceji. 10
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4.

Samowolne opuszczenie szkoty.

75

5.

Nierespektowanie zasad na wycieczkach, na terenie
szkoty 1 poza nig.

30

6.

Dziatania stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa
wihasnego lub uczestnikdw wycieczki szkolnej.

50

~

Umyslne zniszczenie czyjejs wlasnosci.

20

Kazdorazowo
nauczyciel

Kradziez, przywlaszczenie, wytudzenie,
wymuszenie.

50

Dewastacja mienia szkoly, obejmujgca umysine
niszczenie sprzetow oraz zabrudzanie wyposazenia,
pomieszczen szkolnych, w tym sanitarnych (toalety,
fazienki, przebieralnie).

50

Kazdorazowo
wychowawca

Kazdorazowo
wychowawca

10.

Uzywanie stow powszechnie uznawanych za

wulgarne (tzw.wulgaryzmy).

10

11.

Agresja stowna, psychiczna i fizyczna, przemoc
rowiesnicza, cyberprzemoc oraz bezprawne
wykorzystywanie wizerunku.

50

12.

Wykluczenie jezykowe — celowe postugiwanie si¢
podczas lekceji lub innych wspolnych aktywnosci
jezykiem niezrozumiatym dla pozostatych uczniow,
w sposéb utrudniajacy komunikacje 1 wspolprace.

13.

Odmowa przekazania telefonu komoérkowego do
depozytu w sekretariacie.

10

14.

Uzywanie telefonu bez zgody nauczyciela.

20

Kazdorazowo
nauczyciel

15.

Niewywigzywanie si¢ z petnionej funkcji w
Klasie/szkole.

10

Kazdorazowo
wychowawca

16.

Brak szacunku dla osob przebywajacych na terenie
szkoty.

20

17.

Lamanie regulaminu pracowni, boiska, sali
gimnastycznej, laboratorium, biblioteki, placu zabaw.

30

Kazdorazowo
nauczyciel

18.

50 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych.

Miesigcznie
wychowawca

19.

Whnoszenie na teren szkoty broni oraz innych
przedmiotdw niebezpiecznych, ktére moga stanowic
zagrozenie dla zdrowia lub zycia wtasnego badz
innych osob.

100

Kazdorazowo
wychowawca

20.

Posiadanie lub rozpowszechnianie substancji
zabronionych, w tym: papierosOw, e-papierosow,
snusOw, alkoholu, narkotykéw migkkich, narkotykéw
twardych oraz innych substancji psychoaktywnych.

100

Kazdorazowo
wychowawca

21.

Demoralizacja - tamanie og6lnie panujacych norm
spotecznych , tzw. niedostosowanie spoteczne, a w
szczegolnosci naruszenie zasad wspolzycia
spotecznego, popetnienie czynu zabronionego,
systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku
szkolnego, uzywanie alkoholu lub innych srodkow w
celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawianie
nierzadu, wtoczegostwo, udziat w grupach
przestepczych.

100

Kazdorazowo
wychowawca
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5. Kryterium punktowe ocen zachowania:

ZACHOWANIE PUNKTY
wzorowe 301 i wiecej
bardzo dobre 241 - 300
dobre 161 -240
poprawne 81-160
nieodpowiednie 1-80
naganne 0 i mniej

ROZDZIAL 8. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§38

1. Uczen moze uzyskac wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w koncowym okresie
klasyfikacyjnym uzasadniajg wystawienie oceny wyzszej. Przy ustalaniu oceny nauczyciel
uwzglednia systematyczno$¢ pracy ucznia, jego zaangazowanie oraz postep w opanowaniu
wymagan edukacyjnych.

2. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) Rodzic w imieniu ucznia, ktdry chce uzyskac wyzsza niz przewidywana ocene klasyfikacyjna,
zgtasza sie w ciggu 3 dni od uzyskania informacji o ocenie przewidywanej na konsultacje z
nauczycielem danego przedmiotu.

b) Rodzic, ktéry po konsultacji z nauczycielem nadal uwaza, iz ocena powinna byc
wyzsza, ma prawo (najpézniej nastepnego dnia) ztozy¢ pisemny wniosek do
Dyrektora Szkoty o przeprowadzenie dodatkowego sprawdzianu wiedzy
umiejetnosci ucznia z danego przedmiotu. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowq
argumentacje dotyczgcg podwyzszenia oceny z danego przedmiotu.

¢) W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora Szkoly zasadnosci wniosku,
zarzadzony zostaje dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia w
terminie przypadajagcym na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej o czym niezwtocznie powiadamia sie ucznia i rodzicdw /prawnych
opiekunow.

d) Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel danego przedmiotu w dowolnie
wybranej przez siebie formie dostosowanej do wymogdéw przedmiotu, z materiatu
obejmujgcego wiadomosci i umiejetnosci z danego okresu w obecnosci Dyrektora lub
Wicedyrektora Szkoty.

e) Rodzic ma prawo obecnosci podczas sprawdzianu, ale bez mozliwosci
zadawania pytan i ingerowania w przebieg sprawdzianu.

fy Z przeprowadzonego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci sporzadza sie
protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:

i.  Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
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i.  Imionainazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
ii.  Termin sprawdzianu;

iv.  Imie i nazwisko ucznia;

v.  Zadania zawarte w sprawdzianie;

vi.  Ustalong ocene klasyfikacyjna.

g) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

h) Protokét stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia.

3. Uzyskana ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by nizsza od wczesniej
przewidywanej przez nauczyciela przedmiotu.

§39

1. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
jesli spetni nastepujgce warunki:

a) w biezgcym roku szkolnym nie zostat ukarany nagang dyrektora szkoty;

b) przewidywana ocena klasyfikacyjna jest wyzsza od oceny nagannej.

2. Tryb poprawy oceny zachowania:

a) Rodzic/prawny opiekun w imieniu ucznia, ktéry chce uzyska¢ wyzszg niz
przewidywana ocene klasyfikacyjna z zachowania wnioskuje na pismie do Dyrektora
Szkoty o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze
od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowe informacje o zaistnieniu nowych
okolicznosci stanowigcych podstawe do zmiany tej oceny np.: o pozytywnych
zachowaniach ucznia, osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.

b) Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, badz przekazuje wychowawcy
klasy, o czym niezwtocznie powiadamia sie rodzicow/opiekundw prawnych.

¢) Wychowawca klasy wraz z pedagogiem szkolnym w obecnosci Dyrektora lub
Wicedyrektora Szkoty najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzenia Rady
Pedagogicznej, ponownie analizuje warunki spetnienia przez ucznia kryteriow i
ustala ostateczng ocene.

d) Z przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego sporzadza sie protokot.

e) Uzyskana ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wczesniej
przewidywanej przez wychowawce.

f) Wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia i
rodzicéw /prawnych opiekundw o decyzji komisji weryfikujgcej ocene zachowania.
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11.

12.
13.

14.

ROZDZIAL 9. Egzamin klasyfikacyjny
§40

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli nauczyciel nie ma podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw, rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego

przez ucznia niesklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych.

Whiosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada sie do Dyrektora Szkoty w
terminie okreslonym w WZO, nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia posiedzenia rady
klasyfikacyjnej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/opiekunami
prawnymi.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego

w ustalonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w ustalonym terminie przez Dyrektora
Szkoty.

Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ réwniez uczen realizujgcy, na podstawie
odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Zakres egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje materiat z zaje¢, ktdre uczen opuscit.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w

szczegoblnosci:

a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) Imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komis;i;

¢) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) Imieinazwisko ucznia;

e) Zadania egzaminacyjne;

f) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

Protokoét stanowi zatgeznik do arkuszu ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajec¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
Jhieklasyfikowana”.
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ROZDZIAL 10. Egzamin poprawkowy

§41
Uczen, ktéry w wyniku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

1. Egzamin poprawkowy sklada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z muzyki, plastyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do ostatniego dnia zajec
dydaktyczno-wychowawczych na ostatni tydzien ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofana przez Dyrektora Szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisiji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek
komisji.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 lit. b. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci
a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) Imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komissi;
¢) Termin egzaminu poprawkowego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) Zadania egzaminacyjne;

f) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

7. Protokdt stanowi zatgcznik do arkuszu ocen ucznia.

8. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

ROZDZIAL 11. Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§42

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do
2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtoséw; w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczagcego komisii.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W skfad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
ii.  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
i.  dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

i.  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

i.  wychowawca klasy,

ii.  wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
iv.  pedagog,
v.  pedagog specjalny,
vi.  psycholog.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b lit. iii, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

i.  nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
i.  imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
jii.  termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
iv. imie i nazwisko ucznia;
v.  zadania sprawdzajgce;
vi.  ustalong ocene klasyfikacyjna;
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
i.  skiad komisji,
ii. termin posiedzenia komis;ji,
ii.  wynik gtosowania,
iv.  ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, o ktdorym mowa w §25 ust. 7. dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

9. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL 12. Promowanie Uczniow
§43

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I—III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia.

3. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow /prawnych opiekundw
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

4. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;j.

5. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen wilicza
sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ — z wyjatkiem $redniej, o ktdrej mowa
w § 18 ust. 2 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r., obliczanej w celu
przyznania $wiadectwa z wyrdznieniem.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowa ocene
klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do
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klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

ROZDZIAL 13. Ukonczenie Szkoly
§44

1. Uczen  konczy szkote  podstawowa, jezeli  spetnia  nastepujgce  warunki:
a) w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej z
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie programowo
najwyzszej oraz w klasach programowo nizszych, ktorych realizacja zostata zakonczona;
b) ponadto uczen, ktéry realizowat obowigzkowg podstawe programowa, przystgpit do
koncowego sprawdzianu (egzaminu ésmoklasisty) w trybie okreslonym przepisami prawa;

2. Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ — z wyjatkiem $redniej, o ktdrej mowa
w § 18 ust. 2 rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r., obliczanej w celu
przyznania Swiadectwa z wyrdznieniem.

ROZDZIAL 14. Egzamin Osmoklasisty
§45

W klasie VIII, przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty.

§46

Egzamin przeprowadza sie w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

§47

1. Uczniowie ze specyficznymi trudnosSciami w uczeniu sie majg prawo przystgpi¢ do
egzaminu o6smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

2. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

3. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do kofnca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany sprawdzian, z tym ze: nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III
szkoty podstawowej.

4. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedktadajg dyrektorowi szkoty opinie, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.
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5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

6. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdtowg informacje o sposobie
dostosowania warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniow, i
podaje jg do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Komisji Centralnej nie
pozniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
sprawdzian.

7. Za dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§48

1. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach, organizowanych z zakresu grupy
przedmiotdw objetych egzaminem dsmoklasisty sg zwolnieni odpowiednio z egzaminu
na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata.
Zaswiadczenie przedkiada sie przewodniczagcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

2. Zwolnienie ucznia z egzaminu jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu najwyzszego
wyniku.

3. Uczen, ktdéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu w
ustalonym terminie albo przerwat egzamin (poprzez stwierdzenie niesamodzielnego
rozwigzywania zadan lub zaktdcania przebiegu egzaminu), przystepuje do niego w
dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do
20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji Okregowej.

4. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu dla kazdego
ucznia Komisja Okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach ucznidéw
podchodzacych do egzaminu w dodatkowym terminie do dnia 31 sierpnia danego roku.
Zaswiadczenie, Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom/prawnym
opiekunom.

§49

Uczen, ktdry nie przystgpit do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku szkolnym.

§50

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji Okregowej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia
do egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu rodzicami /prawnymi
opiekunami ucznia.

§51

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na
Swiadectwie ukonczenia szkoty

Tel: 691 118 555 © 2025 FUNDACIJA SAIL email: info@internationalschool.edu.pl

44


mailto:info@internationalschool.edu.pl

SAIL INTERNATIONAL SCHOOL STATUT

ROZDZIAL 15. Postanowienia koncowe
§52

1. WZO opracowuje zespdt powotany przez Dyrektora Szkoty.
2. Wszelkie zmiany w WZO wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAt VI
ZAJECIA DODATKOWE

§53

Zajecia dodatkowe

1. Zajecia z religii/etyki oraz edukacji zdrowotnej sg nieobowigzkowe. Deklaracje uczestnictwa lub rezygnacji
sktada sie na poczatku roku szkolnego; zmiana decyzji wymaga pisemnego zgtoszenia. Organizacja
odbywa sie zgodnie z podstawg programowg i przepisami prawa.

2. W Szkole mogg by¢ organizowane dodatkowe formy dziatalnosci dydaktycznej, do ktérych
zalicza sie:

a. nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne — kotka zainteresowan, uwzgledniajace potrzeby
rozwojowe ucznidw, szczegdlnie w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
prowadzone w wymiarze godzin ustalonym przez Dyrektora Szkoty,

b. zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

C. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Szkota przewiduje utworzenie Swietlicy, jesli takie zapotrzebowanie zostanie zgtoszone przez
Rodzicdw. Decyzja zalezna bedzie od liczby zainteresowanych korzystaniem z Swietlicy oraz tym
czy Szkofa bedzie dysponowata odpowiednimi warunkami lokalowymi. Decyzje w tym przedmiocie
podejmie Dyrektor Szkoty po uzgodnieniu z Osobg Prowadzaca.

4. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie nie moze
przekraczac 25.

§54

Dzialania szkoly podczas czasowego ograniczenia funkcjonowania szkot

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku z sytuacja
uniemozliwiajgca realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych w szkole
z przyczyn niezaleznych, dyrektor organizuje realizacje zadan szkoly z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$é, tzw. ,nauczanie zdalne”, okreslajgc obowigzki
nauczycieli, pedagoga, logopedy szkolnego oraz ucznidw zgodnie z regulaminem
ksztatcenia na odlegto$¢ stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego Statutu.
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ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§55
Prawa i obowigzki Nauczyciela

1. Nauczycieli i innych Pracownikéw zatrudnia na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilno- prawnej i zwalnia z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa pracy oraz przepisow
Kodeksu cywilnego Osoba Prowadzaca.

2. Pensum dydaktyczne Nauczyciela okresla Dyrektor Szkoty, za porozumieniem z Osobg
Prowadzaca.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez Dyrektora,
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i wychowawczego.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

5. Obowigzkiem Nauczyciela jest:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych, oraz dbanie o jakosc¢
tych zaje,
b) prawidtowa organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego,

c) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo Ucznia podczas zajec
organizowanych w Szkole, przerw i innych zaje¢ organizowanych przez Szkote,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego Ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
e) dbanie o pomoce naukowe oraz inny sprzet szkolny,
f) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenianiu Ucznidw,

g) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i metodycznych oraz podnoszenie poziomu
swojej wiedzy,

h) udzielanie pomocy Uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
i) realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty,

j) opracowanie i poinformowanie Ucznidow o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu,

k) opracowywanie pomocy dydaktycznych do nauczania poszczegdlnych przedmiotéw,

) opracowanie dostosowania wymagan edukacyjnych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu dla ucznidéw ze specyficznymi trudnoSciami w uczeniu sie i zachowaniu oraz
zapoznanie z nimi Ucznidw,

m) okreslenie kryteriéw oceniania z przedmiotu i zapoznanie z nimi Ucznidw na pierwszych
zajeciach lekcyjnych (zgodnie z WZO,
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n) powiadomienie na miesigc przed planowanym $rédrocznym oraz rocznym zebraniem
Rady Pedagogicznej wszystkich Uczniow oraz Rodzicdw/prawnych opiekunéw o
przewidywanych ocenach (klasy IV- VIII), takze niedostatecznych — w formie pisemnej
lub elektronicznej.

0) Udostepnianie rodzicom/opiekunom prawnym sprawdzianow/testow/prac klasowych
(bedacych formg dokumentacji osiggniec ucznia) w nastepujgcej formie:

i.  Sprawdziany udostepniane sg w terminie do 5 dni od ich sprawdzenia;

ii.  Nauczyciel prowadzi ewidencje udostepnionych uczniom i oddanych przez nich
sprawdziandw podpisanych przez rodzicéw /opiekundéw prawnych.

6. Nauczyciele majg prawo do:
a) tworzenia zespotdw wychowawczych, przedmiotowych Ilub innych zespotéw
problemowo-zadaniowych,

b) opracowywania i wprowadzania autorskich programdéw nauczania i wychowania po
uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty,

c) wspotdecydowania o podrecznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow,

d) oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem oraz zasadami
promowania i oceniania, ustalonymi przez MEiN.

7. Nauczyciel podlega kontroli poprzez obserwacje zaje¢, sprawdzanie sal lekcyjnych
oraz dokumentaciji.

§56

Prawa i obowigzki innych Pracownikéw
1. Podstawowymi zadaniami pracownikdéw administracji i obstugi jest:
a) dbatos$¢ o sprawne dziatanie Szkoty jako instytucji publicznej,
b) utrzymanie czystosci w budynku i otoczeniu Szkoty,

¢) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i dobre samopoczucie Ucznidw i innych
pracownikdw Szkoty,

d) wspdtpraca z Nauczycielami w zakresie opieki i wychowania Ucznidw,

e) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegétowym zakresie
obowigzkéw okreslonym przez Dyrektora Szkoty badz Osobe Prowadzaca,

2. Pracownicy Szkoty maja prawo do:
a) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
b) korzystania ze szkolen pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
c) podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
d) terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,
e) obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikdw pracy.
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§57
Prawa i obowigzki Wychowawcy

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego dalej ,wychowawca”.
1. Zadaniem Wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad Uczniami, a w
szczegolnosci:
a) Tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj Ucznia,

b) Inspirowanie dziatan zespotowych Ucznidw,

c) Podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy
Uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych Ucznidw,

b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, dbajac o
ich spdjnos¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,

c) wspotdziata z Nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna

jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno Ucznidw majgcych trudnosci, jak
i tych szczegolnie uzdolnionych),

d) utrzymuje kontakt z Rodzicami,
e) angazuje Rodzicdw w sprawy zycia oddziatu klasowego i Szkoty,

f) organizuje spotkania z Rodzicami w celu informowania ich o postepach w nauce
i zachowaniu Ucznia.

3. Wychowawca wykonuje czynnos$ci organizacyjne dotyczace jego oddziatu klasowego.

4. Wychowawca na poczatku roku szkolnego zapoznaje Ucznidw oraz Rodzicdw z
Wewnetrzszkolnymi Zasadami Oceniania oraz zapoznaje ich z zasadami oceniania
zachowania.

ROZDZIAtL VIII
ZASADY REKRUTACJII UCZNIOW

§58

Zasady rekrutacji Uczniow

1. Uczniowie klasy ,I" przyjmowani sg na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, badajacej
dojrzatos¢ szkolng, po zawarciu Umowy o Nauczanie i po wniesieniu optat wynikajgcych
z Umowy o Nauczanie.

2. Do klas II-VIII zostaje przyjety uczen na podstawie Swiadectwa ukonczenia klasy
programowo hizszej oraz rozmowy kwalifikacyjnej, po zawarciu Umowy o Nauczanie i po
whniesieniu opfat wynikajacych z Umowy o Nauczanie.
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3. Do oddziatu przedszkolnego uczniowie przyjmowani sg na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej, po zawarciu Umowy o Nauczanie i po wniesieniu optat wynikajgcych z
Umowy o Nauczanie.

4. Szczegoty procesu rekrutacji na dany rok szkolny ustala Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL IX
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§59
Prawa i obowigzki Uczniow
1. Uczen ma prawo do:
a) powotania Samorzadu Uczniowskiego,

b) ksztatcenia i wychowania zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

¢) ochrony i poszanowania swojej godnosci, przekonan i wartosci, bez wzgledu na osiggane
wyniki w nauce,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych,

h) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole,

i) nauki religii/etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji Rodzicow,
j) skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

2. Uczen ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty,

b) przedstawia¢ wychowawcy w okreslonym w §60 ust. 6 terminie pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

c) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do Ucznidw, Nauczycieli i
innych Pracownikéw,

d) przeciwstawiac sie przejawom przemocy,

e) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych Uczniow,

f) dbac o dobro, tad i porzadek w Szkole,

g) brac aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,

h) przestrzega¢ regulamindw pomieszczenn szkolnych wynikajgcych ze specyfiki
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ich przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna),
i) szanowac mienie i sprzet szkolny,
j) nosi¢ na terenie Szkoty strdj zgodny z Regulaminem Szkoty,
k) godnie reprezentowac Szkote.

3. Uczen ma prawo do korzystania z telefonu na terenie szkoty zgodnie z ponizszymi wytycznymi:

a) Przed rozpoczeciem lekcji uczen zobowigzany jest do pozostawienia
telefonu komdrkowego w sekretariacie szkoty,

b) Sekretariat jest odpowiedzialny za zabezpieczenie pozostawionych przez ucznidéw
urzadzen,

¢) Uczen odbiera telefon z sekretariatu po zakonczonych zajeciach — w tym zajeciach
na Swietlicy szkolnej,

d) Za zgoda nauczyciela uczen moze odebrac telefon z sekretariatu aby wykorzysta¢ go w
celach edukacyjnych,

e) Wychowawca klasy po wyrazeniu pozytywnej opinii przez Rade Pedagogiczng moze
podpisac kontrakt z uczniami stanowigcy o innych warunkach korzystania z telefonéw
na terenie szkoty.

f) Za nieprzestrzeganie wyzej wymienionych zasad uczen ponosi odpowiedzialno$¢ zgodnie
Z §37 ust 4.

§60

Nieobecnos¢ w Szkole

1. Uczen nie moze opuszczac Sali lekcyjnej w trakcie prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ bez
zgodny nauczyciela.

2. W trakcie zajec¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych uczen nie moze opuszczac
budynku Szkoty, chyba, ze zostat zwolniony przez upowaznione do tego osoby.

3. Zwolnienie ucznia z lekcji nastepuje na:

a) Pisemng prosbe rodzicow/opiekunéw prawnych — po podpisaniu jej przez
nauczyciela przedmiotu lub wychowawce i po dokonaniu wpisu do szkolnej ksiegi wyjsc,

b) Wniosek pielegniarki szkolnej po podpisaniu przez Dyrektora Szkoty i po dokonaniu
wpisu do szkolnej ksiegi wyjs¢,

c) Prosbe innego nauczyciela zwigzang z udziatem w konkursach, imprezach
szkolnych, zawodach sportowych itp. po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty,

d) Prosbe Dyrektora Szkoty.

4. W razie niepodporzadkowania sie przez ucznia zakazowi, o ktorym mowa w ust. 2,
wychowawca dokonuje wpisu tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz niezwtocznie
zawiadamia o tym fakcie jego Rodzicdw/opiekundéw prawnych.

5. Usprawiedliwianie nieobecnosSci ucznia na zajeciach edukacyjnych dokonywane jest na
podstawie pisemnej prosby rodzicdw dokonanej drogg mailowg badz poprzez dziennik
elektroniczny.

6. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie wychowawcy oddziatu klasowego w
terminie 7 dni kalendarzowych po powrocie do Szkoty.

7. Jezeli nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych trwa dtuzej niz 1 tydzien, rodzice majg
obowigzek powiadomic Szkote o przyczynie jego nieobecnosci.
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8. Dyrektor Szkoty ma obowigzek powiadomienia Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w
Szczecinie o niespetnieniu przez ucznia obowigzku szkolnego.

9. Zwolnienie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki:

a) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

b) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

c) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

§61

Nagradzanie uczniéw

1. W szkole stosuije sie nastepujace rodzaje nagrod:

a) Pochwata wychowawcy oddziatu przed zespotem klasowym i wpis do
dziennika lekcyjnego,

b) Pochwata Dyrektora Szkoty przed zespotem klasowym,

c) Pochwata Dyrektora Szkoty przed spotecznoscig szkolng,

d) Dodatkowy dzien wolny od zaje¢ edukacyjnych przyznany oddziatowi
klasowemu przez Dyrektora Szkoty z przeznaczeniem na wycieczke i impreze
kulturalng,

e) List gratulacyjny Dyrektora Szkoty,

f) Dyplom uznania Dyrektora Szkoty,

g) Nagroda rzeczowa.

2. Nagrody przyznawane sg za:
a. Bardzo dobre i dobre wyniki w nauce,
Udziat i osiggniecia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych i innych,
Wzorowg frekwencje indywidualng i zespotowg,
Zaangazowanie w zycie oddziatu klasowego lub szkoty
Wzorowg postawe.
Kulture osobistg, zyczliwos¢, kolezenskosc.

oo

3. Na zakonczenie roku szkolnego uczen moze otrzymac tytut Legendary Learner.
1. Tytut przyznawany jest uczniowi z najwyzszymi wynikami w nauce, zachowaniu oraz
frekwencji z zastrzezeniem,ze wyniki nie mogg byc¢ nizsze niz:
i. roczna $rednia ocen minimum 5.0,
i wzorowa ocena zachowania,
jii.  przynajmniej 90% frekwendji.
2. Tytut Legendary Learner przyznawany jest przez Rade Pedagogiczna.
8. Zastrzezenia do przyznanej nagrody sktada sie w terminie 7 dni kalendarzowych od daty jej
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otrzymania w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty.

§62

Karanie uczniow

1. Uczen, ktéry narusza obowigzki wynikajgce ze Statutu Szkoty, ponosi konsekwencje
adekwatne do charakteru i stopnia naruszenia.
2. Naruszenia dzielg sie na trzy kategorie:

a) Naruszenia o charakterze drobnym, w szczegdlnosci: nieprzestrzeganie
zasad kultury osobistej, niewtasciwe zachowanie podczas zaje¢ lekcyjnych lub
przerw, brak szacunku wobec innych uczniéw lub pracownikdéw Szkoty;

b) Naruszenia o charakterze powaznym, w szczegdlnosci: uzywanie
wulgarnego jezyka, celowe niszczenie mienia szkolnego, notoryczne tamanie
regulamindw obowigzujacych w Szkole, agresja stowna wobec innych osob,
samowolne opuszczenie terenu Szkoty;

c) Naruszenia o charakterze razacym, w szczegdlnosci: posiadanie, spozywanie
lub rozpowszechnianie alkoholu, narkotykéw lub innych Srodkéw odurzajgcych na
terenie Szkoty, stosowanie przemocy fizycznej, kradziez, zniewazenie pracownika
Szkoty, cyberprzemoc, zachowania zagrazajgce bezpieczenstwu lub zdrowiu
innych osdb.

3. Wobec ucznia, ktory dopuscit sie naruszenia o charakterze drobnym, mogg by¢ zastosowane
nastepujgce konsekwencje:
a) upomnienie nauczyciela,
b) upomnienie wychowawcy.

4. Wobec ucznia, ktory dopuscit sie naruszenia o charakterze powaznym, mogg byc
zastosowane nastepujgce konsekwencje:

a) rozmowa wychowawcy z uczniem i jego rodzicami,

b) pisemna informacja skierowana do rodzicéw,

C) czasowe pozbawienie prawa do petnienia funkcji w oddziale klasowym lub
organizacji szkolnej,

d) czasowe zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach
lub reprezentowaniu Szkoty na zewnatrz,

e) przeniesienie do réwnolegtego oddziatu klasowego,

f) upomnienie Dyrektora Szkoty w formie pisemnej.

5.  Wobec ucznia, ktéry dopuscit sie naruszenia o charakterze razgcym, mogg by¢ zastosowane
nastepujgce konsekwencje:
a) hagana Dyrektora Szkoty,
b) nagana Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem, ze ponowne naruszenie skutkowac
bedzie skierowaniem wniosku o skreslenie ucznia z listy ucznidw,
c) skierowanie przez Dyrektora Szkoty wniosku do Rady Pedagogicznej o
skreslenie ucznia z listy uczniéw.
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6. W przypadkach naruszen o charakterze powaznym i razagcym konsekwencje mogg byc

zastosowane z pominieciem zasady stopniowania, wprost adekwatnie do rodzaju czynu.

Kazdorazowo wychowawca albo nauczyciel dokumentuje zastosowang konsekwencje w
dzienniku lekcyjnym oraz informuje o] niej ucznia.

Wychowawca albo Dyrektor niezwtocznie powiadamia rodzicow ucznia o zastosowaniu
konsekwencji, o ktérych mowa w ust. 4 i 5.

Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania sie od zastosowanych konsekwencji do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni kalendarzowych od daty ich otrzymania w formie pisemnej.

§63

Skreslenie z listy Uczniow

Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty i
moze by¢ zastosowane wobec jawnego i razgcego naruszenia Statutu Szkoty lub ciezkiego
naruszenia obowigzkéw Ucznia.

Skreslenie nastepuje na podstawie Uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w szczegdlnosci w nastepujacych przypadkach:
a) nagminnego lekcewazenia obowigzkéw szkolnych, pomimo podejmowanych $rodkéow
wychowawczych,

b) razgcego naruszania Statutu i Regulaminu Szkoty,

c) propagowania stylu zycia sprzecznego z ogdlnie przyjetymi normami oraz zatozeniami
wychowawczymi Szkoty,

d) ujawniania lekcewazgcego stosunku do Nauczycieli,

e) jezeli pobyt Ucznia w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych Ucznidw,

f) otrzymania trzech lub wiecej ocen niedostatecznych w klasyfikacji Srédrocznej na
poziomie klas IV-VIII, o ile w ciggu wyznaczonego przez Dyrektora czasu uczen nie
potwierdzi oceng pozytywng opanowania materiatu,

g) niszczenia majgtku Szkoty lub wiasnosci innych Ucznidw,

h) z przyczyn pozpedagogicznych — nieuiszczenia obowigzujgcych optat na zasadach i w wysokosci

okreslonej w Umowie o Nauczanie.

Od decyzji o skresleniu z listy Ucznidow Rodzicom przystuguje odwotanie:
a) W terminie 14 dni do Dyrektora Szkoty badz za jego posrednictwem do Kuratora o$wiaty
— jesli uczen zostat skreslony z przyczyn natury pedagogicznej,

b) do Osoby Prowadzacej — jesli uczen zostat skreSlony z przyczyn natury
pozapedagogicznej.

W przypadku skreslenia Ucznia z listy Ucznidw Rodzicom nie przystuguje prawo do zwrotu
opfat wynikajacych z Umowy o Nauczanie.
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§64
Tryb skltadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. W przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka na terenie szkoty, w tym zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ztozy¢
pisemng skarge lub pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty zajscia.
Po tym terminie skargi i wnioski nie bedg przyjmowane i rozpatrywane. Skargi i wnioski
adresowane do Dyrektora Szkoty muszg zawierac personalia i adres zgtaszajgcego oraz
zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

2. Kazda skarge lub wniosek osoba sktadajgca moze wycofaé w terminie 3 dni od daty ztozenia.

Skargi i wnioski anonimowe nie bedg rozpatrywane.

4, W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy, wnoszacy skarge lub wniosek jest
zobowigzany, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od zawiadomienia o niemoznosci
ustalenia przedmiotu sprawy - do zlozenia dodatkowych wyjasnien, z jednoczesnym
pouczeniem, zZe nie usuniecie tych brakow pozostawia skarge lub wniosek bez
rozpatrzenia.

5. Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty, ktory w celach doradczych moze
powotaé Zespot w sktadzie:

a) Wicedyrektor Szkoty
b) Pedagog szkolny

w

6. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia/dziecka przez pracownika szkoty,
decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej, co do wtasciwosci
rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni od daty zgtoszenia skargi lub wniosku. W
uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni od daty
zgtoszenia, po uprzednim poinformowaniu zainteresowanych. Odpowiedz pisemna
Dyrektor Szkoty przekazuje osobiscie lub przesyta poczta.

8. Wszystkie ztozone skargi i wnioski dotyczace naruszenia praw ucznia/dziecka w szkole
oraz sposoby ich zaftatwienia s dokumentowane.

9. Szkota informuje uczniéw i ich rodzicow/prawnych opiekunéw o trybie sktadania skarg w
szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktdérych mozna sie odwotaé w przypadku
naruszenia praw ucznia/dziecka:

a) Rzecznik Praw Dziecka.

§65
Likwidacja Szkoty

1. Osoba prowadzaca szkote lub placowke moze jg zlikwidowac z koricem roku szkolnego.

W tym przypadku osoba prowadzaca szkote lub placoéwke jest obowigzana co najmniej na 6
miesiecy przed terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicow
ucznidow, witasciwego kuratora oSwiaty oraz gmine, na ktorej terenie jest potozona szkota lub
placowka.

2. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji.
3. Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.
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ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§66

Postanowienia koncowe

1. Nowelizacje statutu uchwala Osoba Prowadzaca po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
2. Decyzja o likwidacji Szkoty nalezg do kompetencji Osoby Prowadzacej.
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