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SCHVALOVACI USTANOVENI

Reditel Dopravniho a energetického stavebniho Gfadu vydava tento Interni protikorupéni program
Dopravniho a energetického stavebniho ufadu jako interni Fidici dokument upravujici systém
prevence korupce, fizeni korupCnich rizik, transparentnosti, oznamovani mozného protipravniho
jednani a vyhodnocovani pfijatych opatfeni.

Vedoucim organizacnich Utvart se uklada:

zabezpecit plnéni ukoll stanovenych timto dokumentem v rozsahu jejich pusobnosti,
prokazatelné seznamit s timto dokumentem podfizené zaméstnance,

poskytovat soucinnost pfi vyhodnocovani plnéni tohoto dokumentu,

navrhovat opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatka.

hODN~

Tento Interni protikorupéni program je zavazny pro vSechny zaméstnance Dopravniho a
energetického stavebniho Ufadu v rozsahu odpovidajicim jejich zafazeni, pusobnosti a
odpovédnosti.
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1. UVOD

Interni protikorup&ni program Dopravniho a energetického stavebniho Gfadu (dale jen ,Interni
protikorupéni program®, ,IPP DESU* nebo ,program*) vymezuje zakladni oblasti boje proti korupci v
Dopravnim a energetickém stavebnim ufadu a stanovuje konkrétni ukoly, opatfeni a mechanismy
sméfujici ke snizovani rizika korup&niho jednani.

IPP DESU vychazi z Rezortniho interniho protikorupéniho programu Ministerstva dopravy a
respektuje jeho strukturu, formu a obsahovou kostru. Sou¢asné zohledriuje postaveni Dopravniho a
energetického stavebniho Ufadu jako spravniho Ufadu s celostatni pasobnosti ve vécech stavebniho
fadu podfizeného Ministerstvu dopravy podle § 17 zakona €. 283/2021 Sb., stavebni zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

DESU je organizaéni sloZkou statu bez podfizenych organizaci. Z tohoto ddvodu tento dokument
neobsahuje samostatnou ¢ast vénovanou vyhodnocovani internich protikorup&nich program
podfizenych organizaci. Upravuje vlastni postup pribézného vyhodnoceni, zpracovani zpravy o
plnéni a aktualizace IPP DESU tak, aby bylo mozné Fadné pinit i informaéni povinnosti vGgi
Ministerstvu dopravy.

Za prijeti, pInéni, vyhodnocovani a aktualizaci IPP DESU odpovida feditel Dopravniho a
energetického stavebniho uradu.

PFi zpracovani tohoto dokumentu byla zohledn&na organizaéni struktura DESU k 1. 4. 2026,
zejména existence téchto utvar(:

e feditel DESU,

o Sekce vyhrazenych staveb,

e Samostatné oddéleni vyvlastnéni a pravnich ginnosti Cechy,
o Samostatné oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Morava,
e Samostatné oddéleni ochrany vefejného zdravi,

o Samostatné oddéleni ekonomické a provozni,

e Samostatné oddéleni personalni,

¢ Samostatné oddéleni staveb pozemnich komunikaci I.,

e Samostatné oddéleni staveb pozemnich komunikaci Il.,

e QOdbor staveb drah,

¢ Samostatné oddéleni civilnich leteckych staveb,
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o Odbor energetickych staveb,

o (Oddéleni staveb drah Praha,

o Oddéleni staveb drah Olomouc,

e (Oddéleni staveb drah Plzen,

e Oddéleni prazskych méstskych drah,

e (Oddéleni energetickych liniovych staveb,

o (Oddéleni staveb vyroben energie,

¢ (Oddéleni staveb obnovitelnych zdroji energie,
e QOddéleni primyslovych a tézebnich staveb.

Pro ucely tohoto dokumentu se:

e ,organizacnim utvarem* rozumi sekce, odbor, samostatné oddéleni a oddéleni,

e pfedstavenym® rozumi vedouci zaméstnanec nebo predstaveny stojici v Cele
organizacniho uUtvaru, ktery je opravnén organizovat, fidit a kontrolovat praci nebo sluzbu
podfizenych zaméstnancl,

o pfisludnou osobou® rozumi fyzicka osoba ur€ena podle zakona &. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatell, ve znéni pozdéjSich predpisu.

2. POJEM KORUPCE

Ackoli neexistuje jedna univerzalné pfijimana definice pojmu korupce, Ize ji obecné vymezit jako
jednani osoby, které je svéfena urcita pravomoc, spocivajici ve zneuZiti této pravomoci ve prospéch
jiné osoby, zpravidla vyménou za Uplatu, jinou vyhodu nebo z didvodu osobniho vztahu.

Korupce mlze mit podobu pfimého Uplatkarstvi, zneuziti pravomoci, pletich pfi zadavani vefejnych
zakazek, klientelismu, netransparentniho ovliviiovani rozhodovani, stfetu zajma, nepotismu nebo
jiného jednani narudujiciho nestranny, zakonny a hospodarny vykon vefejné spravy.

V podminkach DESU mohou byt korupéni rizika spojena zejména:

¢ s vykonem puUsobnosti ve stavebnim fizeni a dalSich navazujicich postupech,
¢ s vyvlastiiovaci agendou a pravnimi ¢innostmi,

e s rozhodovanim o pravech a povinnostech adresatu verejné spravy,

e s vydavanim stanovisek, zavaznych ukonu a procesnich rozhodnuti,

¢ s nakladanim s vefejnymi prostfedky a majetkem statu,

e se zadavanim vefejnych zakazek,

e s personalnimi procesy,

¢ s nakladanim s informacemi a s pfistupem k nevefejnym udajim.

3. CiLE INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU
Zakladnim cilem IPP DESU je:

e snizovat pravdépodobnost vyskytu korupce,

e podporovat v€asné odhalovani korupéniho a jiného protipravniho jednani,

¢ posilovat etickou kulturu a osobni integritu zaméstnancu,

e zvy$ovat transparentnost &innosti DESU,

e zavadét a udrzovat funkéni systém Fizeni korup¢&nich rizik,

o Zzaijistit bezpe€né oznamovani mozného protipravniho jednani a ochranu oznamovateld.
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Téchto cill je dosahovano prostfednictvim péti oblasti:

vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu,

transparentnost,

fizeni korupCnich rizik,

oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovateld,
vyhodnocovani Interniho protikorupéniho programu.

aobrown=

4. INTERNi PROTIKORUPCNi PROGRAM DOPRAVNIHO A ENERGETICKEHO
STAVEBNiIHO URADU

4.1 VYTVARENI A POSILOVANI PROTIKORUPCNIHO KLIMATU

Pravdépodobnost vyskytu korupce je vyznamné ovlivnhéna vnitfnim prostfedim organizace. Jednim
z nejucinngjSich preventivnich opatfeni je proto systematické vytvareni prostfedi, které je vuci
korupénimu jednani odolné. Takové prostfedi je zalozeno zejména na informovanych
zaméstnancich, na srozumitelnych pravidlech profesni etiky, na oteviené komunikaci a na osobnim
pfikladu vedoucich zaméstnancu.

4.1.1 Propagace pravidel profesni etiky

Pravidla profesni etiky zamé&stnanct DESU jsou stanovena zejména pfislu§nymi pravnimi predpisy,
sluzebnimi pfedpisy, pracovnépravnimi a vnitfnimi pfedpisy a dalSimi internimi akty Ffizeni
upravujicimi etické standardy, nestrannost, stfet zajma, ochranu vefejného zajmu a fadny vykon
sluzby nebo prace.

Za ucelem propagace pravidel profesni etiky se ukladaji nasledujici ukoly.

4.1.1.1 Pravidelné diskutovat témata spojena s dodrzovanim pravidel profesni etiky na jednanich a
poradach konanych v fizeném organizaénim utvaru, popfipadé rozsSifovat povédomi o vyznamu
etickych hodnot a etickych pravidel mezi podfizenymi zaméstnanci i jinym vhodnym zplsobem.
Zodpovida: feditel DESU; vedouci Sekce vyhrazenych staveb; vedouci Samostatného oddéleni
vyvlastnéni a pravnich ginnosti Cechy; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a pravnich
¢innosti Morava; vedouci Samostatného oddéleni ochrany vefejného zdravi; vedouci Samostatného
oddéleni ekonomického a provozniho; vedouci Samostatného oddéleni personalniho; vedouci
Samostatného oddéleni staveb pozemnich komunikaci |.; vedouci Samostatného oddéleni staveb
pozemnich komunikaci Il.; feditel Odboru staveb drah; vedouci Samostatného oddéleni civilnich
leteckych staveb; feditel Odboru energetickych staveb; vedouci Oddéleni staveb drah Praha;
vedouci Oddéleni staveb drah Olomouc; vedouci Oddéleni staveb drah Plzen; vedouci Oddéleni
prazskych méstskych drah; vedouci Oddéleni energetickych liniovych staveb; vedouci Oddéleni
staveb vyroben energie; vedouci Oddeéleni staveb obnovitelnych zdroji energie; vedouci Oddéleni
primyslovych a tézebnich staveb

Termin: pribézné a trvale

4.1.1.2 Seznamovat pfimo podFizené zaméstnance s priklady etického i neetického jednani v DESU,
popfipadé v rezortu Ministerstva dopravy, jsou-li okolnosti takovych pfipadd konkrétné a
prokazatelné znamy a nebude-li tim poruSena ochrana prav dotéenych osob.

Zodpovida: vedouci organizacnich utvarti uvedeni v bodu 4.1.1.1
Termin: pribézné a trvale

4.1.1.3 Pravidelné kontrolovat dodrzovani pravidel profesni etiky ze strany pfimo podfizenych

zaméstnancu a ucinné fesit pfipady jejich poruseni.

Zodpovida: vedouci organiza¢nich utvart uvedeni v bodu 4.1.1.1
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Termin: pribézné a trvale

4.1.2 Propagace protikorupcniho postoje

Vytvareni a propagace protikorupéniho postoje je trvaly proces, v némz kli¢ovou roli hraji vedouci
zaméstnanci a predstaveni. Ti maji povinnost jit pfikladem, dlsledné dodrzovat pravni a interni
predpisy, zdlirazfiovat vyznam ochrany majetku Ceské republiky, prosazovat nulovou toleranci viéi
korupci a v€asné reagovat na zjisténa podezfeni.

Za ucelem propagace protikorupéniho postoje se ukladaji nasledujici ukoly.

4.1.2.1 Pravidelné diskutovat témata spojena s bojem proti korupci na jednanich a poradach
konanych v fizeném organiza¢nim utvaru, popfipadé roz8ifovat povédomi o vyznamu a metodach
boje proti korupci mezi podfizenymi zaméstnanci i jinym vhodnym zpisobem.

Zodpovida: vedouci organizacnich utvarti uvedeni v bodu 4.1.1.1
Termin: prabézné a trvale

4.1.2.2 Seznamovat pfimo podfizené zaméstnance s korup¢ni situaci v fizeném organizaénim
utvaru, v€etné zaznamenanych pfipadl korupce nebo zavazného poruseni pravidel, a sdilet s nimi
zplUsoby FeSeni takovych pfipadd a dusledky s nimi spojené, jsou-li okolnosti konkrétné a
prokazatelné znamy a nebude-li tim porusena ochrana prav dotéenych osob.

Zodpovida: vedouci organiza¢nich Utvar( uvedeni v bodu 4.1.1.1
Termin: pribézné a trvale

4.1.2.3 V€as a ucinné proSetfovat podezieni na korupci nebo jiné zavazné neetické jednani zjisténa
v fizeném organizaCnim utvaru a v pfipadé prokazani pfijimat pfiméfena sluzebni, pracovnépravni,
organizacni nebo jina opatreni.

Zodpovida: vedouci organiza¢nich utvart uvedeni v bodu 4.1.1.1; v pfipadé podezieni pfesahujiciho
pUsobnost Gtvaru nebo dotykajiciho se vedouciho organizaéniho Gtvaru rozhoduje feditel DESU

Termin: prabézné a trvale

4.1.3 Vzdélavani zaméstnancu
Vzdélavani je kliCovym nastrojem v boji proti korupci. Posiluje schopnost rozpoznat rizikové situace,
chapat etické souvislosti rozhodovani, spravné reagovat na stfet zajma a znat zpuisoby oznameni
mozného protipravniho jednani.

Za ucCelem vzdélavani zaméstnancu v oblasti profesni etiky a boje proti korupci se ukladaji
nasledujici ukoly.

4.1.3.1 Zajistit v rdmci vstupniho vzdélavani novych zaméstnancl Skoleni zaméfené na boj proti
korupci, profesni etiku, stfet zajml, ochranu majetku statu, oznamovani mozného protipravniho
jednani a ochranu oznamovatelu.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho ve spolupraci s pfislusnou osobou
Termin: pribézné a trvale

4.1.3.2 Stanovovat v individualnich vzdélavacich planech pfimo podfizenych zaméstnancu
zarazenych v organizaénich Utvarech vice ohrozenych korupci vzdélavaci cile souvisejici s bojem
proti korupci a etickym vykonem vefejné spravy.

Zodpovida: vedouci Sekce vyhrazenych staveb; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a
pravnich &innosti Cechy; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Morava;
vedouci Samostatného oddéleni ochrany vefejného zdravi; vedouci Samostatného oddéleni
ekonomického a provozniho; vedouci Samostatného oddéleni personalniho; vedouci Samostatného
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oddéleni staveb pozemnich komunikaci |.; vedouci Samostatného oddéleni staveb pozemnich
komunikaci Il.; feditel Odboru staveb drah; vedouci Samostatného oddéleni civilnich leteckych
staveb; Feditel Odboru energetickych staveb; vedouci oddéleni za¢lenénych do odbord, byla-li v
jejich utvarech identifikovana korup¢ni rizika vyzadujici vzdélavaci opatfeni

Termin: jednou ro¢né

4.1.3.3 Stanovovat v individualnich vzdélavacich planech pfimo podfizenych zaméstnancu
vykonavajicich &innosti, u nichz bylo v Katalogu korupénich rizik DESU stanoveno eliminaéni
opatfeni spocivajici v proskoleni odpovédnych zaméstnancl v oblasti boje proti korupci, vzdélavaci
cile souvisejici s bojem proti korupci.

Zodpovida: vedouci organiza¢nich utvard, v nichz byly identifikovany takové ¢innosti
Termin: alespon jednou za dva roky

4.1.3.4 Na zakladé individualnich vzdélavacich pland zahrnout do ro¢niho planu vzdélavani
vzdélavaci akce souvisejici s bojem proti korupci a zajistit jejich uskutecnéni.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho

Termin: jednou ro¢né

4.2 TRANSPARENTNOST

Transparentnost vyznamné snizuje prostor pro korupéni jednani, posiluje vefejnou kontrolu a
prispiva k diivéfe vefejnosti v Fadny vykon vefejné spravy. DESU proto zvefejfiuje nebo jinak
zpristupnuje informace o vefejnych prostfedcich, o poradcich a kolektivnich poradnich organech a
o systému rozhodovani.

4.2.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich
Za ucelem zvefejhovani informaci o vefejnych prostifedcich se ukladaji nasledujici ukoly.

4.2.1.1 Zverejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat informace o schvaleném
rozpoétu a o Udajich vztahujicich se k hospodareni DESU na internetovych strankach DESU v &asti
vénované hospodareni.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho
Termin: jednou ro¢né

4.2.1.2 Zverejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat pfehled uhrazenych
faktur nebo jiny odpovidajici pfehled plateb z vefejnych prostiedk( ve formatu umoziujicim dalSi
zpracovani, je-li takové feseni v DESU zavedeno.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho
Termin: pribézné a trvale

4.2.1.3 Zverejiiovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat informace o nabidkach
pronajmu a prodeje nepotfebného majetku Ceské republiky, s nimz je DESU pfislusny hospodafit.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho
Termin: pribézné a trvale

4.2.1.4 Zverejiovat informace o uskuteCnénych vefejnych zakazkach, vCetné vefejnych zakazek
malého rozsahu, prostfednictvim profilu zadavatele a soucasné zaijistit zvefejnéni funkéniho odkazu
na profil zadavatele na internetovych strankach DESU.
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Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho; vedouci organizacnich
utvarQ, které vécné pfipravuji nebo administruji vefejné zakazky, zejména Sekce vyhrazenych
staveb, Odbor staveb drah, Odbor energetickych staveb, Samostatné oddéleni personalni a dalsi
dotCené utvary podle povahy zakazky

Termin: pribézné a trvale

4.2.1.5 Uverejhovat uzaviené smlouvy ve strojové Citelném formatu podle zakona &. 340/2015 Sb.,
o registru smluv, prostfednictvim registru smluv a zajistit zvefejnéni funkéniho odkazu na registr
smluv na internetovych strankach DESU.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho; vedouci organizacnich
utvart odpovédni za vécnou spravnost a pfedani smluv k uverejnéni

Termin: pribézné a trvale

4.2.1.6 Zverejiovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potfeby aktualizovat pfehled uzavienych
smluv na internetovych strankach DESU, je-li tento pfehled veden samostatné nad ramec registru
smluv.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho

Termin: pribézné a trvale

4.2.2 Zverejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

Informace o poradcich a kolektivnich poradnich organech se zverejnuji v rozsahu odpovidajicim
rezortnim pravidldm a s pfihlédnutim k ochrané osobnich Gdajt a dal§im pravnim predpistim. Udaje
se nezvefejiuji v pfipadech, kdy to pravni pfedpisy nebo povaha daného organu vylucuiji.

Za ucelem zvefejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech se ukladaiji
nasledujici ukoly.

4.2.2.1 Podat Fediteli DESU pisemnou informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech
pusobicich v fizeném organizaénim utvaru v rozsahu stanoveném internim metodickym pokynem
nebo rezortnim vzorem.

Zodpovida: vedouci Sekce vyhrazenych staveb; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a
pravnich &innosti Cechy; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Morava;
vedouci Samostatného oddéleni ochrany vefejného zdravi; vedouci Samostatného oddéleni
ekonomického a provozniho; vedouci Samostatného oddéleni personalniho; vedouci Samostatného
oddéleni staveb pozemnich komunikaci I.; vedouci Samostatného oddéleni staveb pozemnich
komunikaci Il.; feditel Odboru staveb drah; vedouci Samostatného oddéleni civilnich leteckych
staveb; Feditel Odboru energetickych staveb; vedouci oddéleni za¢lenénych do odborud, pusobi-li v
jejich utvaru poradce nebo kolektivni poradni organ

Termin: jednou ro¢né, vzdy do 31. ledna za pfedchozi kalendaini rok

4.2.2.2 Zvefejiovat a odstrafiovat informace o poradcich a kolektivnich poradnich organech
pusobicich v DESU na internetovych strankach DESU.

Zodpovida: feditel DESU ve spolupraci s vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a
provozniho po technické strance

Termin: jednou ro¢né

4.2.3 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

V ramci zvefejiovani informaci o systému rozhodovani DESU zvefejiiuje zejména aktualni
organizaéni strukturu, kontaktni udaje pfedstavenych a v pfimé&feném rozsahu i profesni Udaje
vedoucich zaméstnancu, pokud je jejich zvefejnéni pravné pfipustné a interné nastavené.
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Za ucelem zvefejnovani informaci o systému rozhodovani se ukladaji nasledujici ukoly.

4.2.3.1 Zverejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potfeby aktualizovat informace o organizacni
struktufe DESU na internetovych strankach DESU.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho ve spolupraci s vedoucim Samostatného
oddéleni ekonomického a provozniho po technické strance

Termin: pribézné a trvale

4.2.3.2 Zvefejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potfeby aktualizovat kontaktni udaje
predstavenych na internetovych strankach DESU.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho ve spolupraci s vedoucim Samostatného
oddéleni ekonomického a provozniho po technické strance

Termin: pribézné a trvale

4.2.3.3 Zvefejhovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potfeby aktualizovat profesni Udaje
vedoucich zaméstnancl v rozsahu stanoveném internim pravidlem DESU a se souhlasem
dotCenych osob, je-li souhlas vyZadovan.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho ve spolupraci s vedoucim Samostatného
oddéleni ekonomického a provozniho po technické strance

Termin: pribézné a trvale

4.3 RIZENI KORUPCNICH RIZIK

Rizeni korupénich rizik je soustavny proces spodivajici v identifikaci, hodnoceni a priib&zném
sledovani korupcnich rizik a v pfijimani opatfeni k jejich eliminaci nebo omezeni. V podminkach
DESU je tfeba vénovat zvySenou pozornost zejména ¢&innostem spojenym s autoritativnim
rozhodovanim, vyvlastiiovaci agendou, stavebnim fFizenim, stanovisky a zavaznymi ukony,
vefejnymi zakazkami, spravou majetku, personalnimi procesy a zachazenim s nevefejnymi
informacemi.

4.3.1 Hodnoceni korupcnich rizik
Korupéni rizika jsou hodnocena z hlediska pravdépodobnosti jejich vyskytu a z hlediska zavaznosti
jejich dopadu. K hodnoceni se pouziva pétibodova stupnice, pfi¢emz soucin obou hodnot vyjadfuje
stupeh vyznamnosti rizika. Rizika se stupném vyznamnosti ,velmi vyznamné® nebo ,kritické®“ se
povaZzuiji za kliCova korupéni rizika.

Vysledkem hodnoceni je Katalog korup&nich rizik DESU, ktery obsahuije identifikovana rizika, jejich
hodnoceni, uréena odpovédna mista a opatfeni k eliminaci nebo omezeni rizik. Soucasti fizeni
kliCovych korup¢nich rizik jsou i karty korup€nich rizik.

Za ucelem hodnoceni korup€nich rizik se ukladaji nasledujici ukoly.

4.3.1.1 V souladu s interni metodikou identifikovat a hodnotit korup¢&ni rizika a stanovovat opatfeni
k jejich eliminaci nebo omezeni.

Zodpovida: vedouci Sekce vyhrazenych staveb; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a
pravnich &innosti Cechy; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Morava;
vedouci Samostatného oddéleni ochrany vefejného zdravi; vedouci Samostatného oddéleni
ekonomického a provozniho; vedouci Samostatného oddéleni personalniho; vedouci Samostatného
oddéleni staveb pozemnich komunikaci I.; vedouci Samostatného oddéleni staveb pozemnich
komunikaci Il.; feditel Odboru staveb drah; vedouci Samostatného oddéleni civilnich leteckych
staveb; feditel Odboru energetickych staveb; vedouci oddéleni zalenénych do odbor(

Termin: jednou ro¢né
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4.3.1.2 Na zakladé identifikace a hodnoceni korup€nich rizik a stanovenych opatfeni vytvofit a
nasledné pravidelné& aktualizovat Katalog korupénich rizik DESU.

Zodpovida: teditel DESU ve spolupraci s vedoucim Samostatného oddéleni personalniho a
vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho; v odborné &asti poskytuji podklady
vSichni vedouci organizacnich utvart

Termin: jednou ro¢né
4.3.2 Sledovani rizikovych oblasti
Vedle samotné identifikace rizik je nezbytné pribézné sledovat, zda jsou nastavena opatfeni

skute¢né plnéna a zda zlstavaji ucinna. To plati zejména v utvarech, ve kterych jsou soustfedény
rozhodovaci, majetkové, personalni nebo kontrolni pravomoci.

Za ucelem sledovani rizikovych oblasti se ukladaji nasledujici ukoly.

4.3.2.1 Zaveést, udrzovat a ucinné vyuzivat zpétnovazebni mechanismus umoziujici pravidelné
ovéfovat miru implementace, zplsob plnéni a ucinnost opatfeni k eliminaci kli¢ovych korupcnich
rizik nebo rizik se stupném dopadu ,velmi vyznamné* nebo ,kritické*“.

Zodpovida: vedouci organizacnich utvart, v nichz byla takova rizika identifikovana
Termin: pribézné a trvale

4.3.2.2 Zhodnotit s pfedstavenymi stojicimi v ¢ele pfimo podfizenych organizacnich dtvard miru
implementace, zpUsob pInéni a u€innost opatfeni k eliminaci kliC¢ovych korupénich rizik nebo rizik se
stupném dopadu ,velmi vyznamné*“ nebo ,kritické“.

Zodpovida: feditel DESU ve vztahu k pfimo podfizenym Utvarim; vedouci Sekce vyhrazenych
staveb ve vztahu k organiza¢nim utvariim pfimo podfizenym v ramci sekce; feditel Odboru staveb
drah a Feditel Odboru energetickych staveb ve vztahu k oddélenim zaclenénym do jejich odbord,
byla-li v nich takova rizika identifikovana

Termin: dvakrat roéné

4.3.2.3 Vyhodnocovat a zaznamenavat miru implementace, zplsob plnéni a U¢innost opatfeni k
eliminaci kliCovych korupé&nich rizik s vyuzitim karet korup¢nich rizik.

Zodpovida: vedouci organizacnich utvaru, v nichz byla identifikovana klicova korup¢ni rizika
Termin: alespori jednou ro¢né

4.3.2.4 Provéfit vyvhodnocovani a zaznamenavani miry implementace, zplsobu pInéni a ucinnosti
opatfeni k eliminaci kli¢ovych korupénich rizik s vyuZitim karet korup&nich rizik.

Zodpovida: feditel DESU ve spolupraci s vedoucimi organizagnich utvar(, v nichZ byla identifikovana
kliGova korupc¢ni rizika
Termin: jednou ro¢éné

4.4 OZNAMOVANI MOZNEHO PROTIPRAVNIHO JEDNANI A OCHRANA
OZNAMOVATELU

Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovatell jsou upraveny zejména
zakonem &. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelil, ve znéni pozdé&jsich predpisd. IPP DESU na
tuto pravni upravu navazuje a stanovuje doplhujici opatfeni na podporu funkéniho oznamovaciho
systému a ochrany oznamovateld.
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44.1 Systém pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani a ochrana
oznamovatel(

Za ucelem podpory systému pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani a ochrany
oznamovatell se ukladaji nasledujici ukoly.

4.4.1.1 Zvefejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat kontakty pro
oznamovani mozného protipravniho jednani podle zakona o ochrané oznamovatell na
internetovych strankach DESU.

Zodpovida: pfislusna osoba ve spolupraci s vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a
provozniho po technické strance

Termin: pribézné a trvale

4.4.1.2 Zpfistupriovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat kontakty pro
oznamovani mozného protipravniho jednani ve vnitinim informaénim systému DESU a informovat
zaméstnance o pravidlech pro oznamovani mozného protipravniho jednani prostfednictvim vnitfniho
a vnéjsSiho oznamovaciho systému.

Zodpovida: vedouci Samostatného oddéleni personalniho ve spolupraci s pfislusnou osobou a
vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho po technické strance

Termin: pribézné a trvale

4.4.2 Systém pro podavani oznameni o podezreni na korupci ze strany Sirsi verejnosti

Vedle systému podle zakona o ochrané oznamovatell je vhodné udrzovat i samostatny komunikacni
kanal pro podavani podnétu vefejnosti tykajicich se podezieni na korupci nebo jiného zavazného
narudeni integrity DESU. Tim neni dotéeno pravo verfejnosti obracet se na DESU podle jinych
pravnich pfedpisu.

Za ucelem umoznéni podavat oznameni o podezieni na korupci ze strany Sir8i vefejnosti se uklada
nasleduijici ukol.

4.4.2.1 Zvefejnovat, kontrolovat aktualnost a v pfipadé potieby aktualizovat informace tykajici se
moznosti podat oznameni o podezfeni na korupci ze strany S$irSi vefejnosti, vCetné urceni
kontaktniho mista DESU pro pfijem takovych podnéto.

Zodpovida: feditel DESU ve spolupraci s vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a
provozniho po technické strance; podkladové se podili vedouci Samostatného oddéleni
personalniho a pfislusna osoba, zasahuje-li véc do jejich plsobnosti

Termin: pribézné a trvale

4.5 VYHODNOCOVANI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU

Pravidelné vyhodnocovani IPP DESU je nezbytné pro udrzeni jeho aktualnosti, uginnosti a souladu
se skute¢né vykonavanymi ¢innostmi. Vyhodnoceni zahrnuje sbér tdaji o plnéni jednotlivych ukold,
zpracovani souhrnné zpravy, predani informaci Ministerstvu dopravy a pfipadnou aktualizaci
dokumentu.

4.5.1 Shroméazdéni udajl o pInéni Interniho protikorupcniho programu
Za udelem shromazdéni udaj o pinéni IPP DESU se uklada nasleduijici ukol.

4.5.1.1 Podat fediteli DESU pisemnou informaci o stavu a zp(sobu plnéni tkolti obsazenych v IPP
DESU, véetné pfipadnych navrh(i na jeho aktualizaci, se stavem k 31. prosinci kazdého lichého
kalendarniho roku.
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Zodpovida: vedouci Sekce vyhrazenych staveb; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a
pravnich &innosti Cechy; vedouci Samostatného oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Morava;
vedouci Samostatného oddéleni ochrany vefejného zdravi; vedouci Samostatného oddéleni
ekonomického a provozniho; vedouci Samostatného oddéleni personalniho; vedouci Samostatného
oddéleni staveb pozemnich komunikaci I.; vedouci Samostatného oddéleni staveb pozemnich
komunikaci Il.; feditel Odboru staveb drah; vedouci Samostatného oddéleni civilnich leteckych
staveb; feditel Odboru energetickych staveb; vedouci oddéleni za¢lenénych do odbort

Termin: do 10. ledna kazdého sudého kalendainiho roku

4.5.2 Vyhodnoceni pInéni Interniho protikorupcniho programu
Za U&elem vyhodnoceni plnéni IPP DESU se uklada nasleduijici ukol.

4.5.2.1 Na zéakladé pisemnych informaci o stavu a zpGsobu plnéni kol obsazenych v IPP DESU
vyhodnotit zplsob pInéni téchto ukold.

Zodpovida: feditel DESU

Termin: do 20. ledna kazdého sudého kalendainiho roku

4.5.3 Zprava o plnéni Interniho protikorupcniho programu
Zprava o plnéni IPP DESU obsahuje zejména:

¢ zhodnoceni stavu implementace protikorupénich nastroj(,

¢ informace o procesu fizeni korupCnich rizik,

¢ Udaje o oznamenich podle zakona o ochrané oznamovatell v rozsahu slucitelném s pravnimi
predpisy,

¢ Udaje o pfijatych podnétech vefejnosti tykajicich se podezfeni na korupci,

¢ informace o zjidténych poruSenich etickych pravidel nebo systémovych nedostatcich a o
pfijatych napravnych opatfenich,

e vysledek hodnoceni Gginnosti IPP DESU,

e pfipadné navrhy na aktualizaci dokumentu.

Za ugelem zpracovani zpravy o plnéni IPP DESU se uklada nasleduijici ukol.

4.5.3.1 Zpracovat pisemnou zpravu o plnéni IPP DESU a pfedat ji Ministerstvu dopravy v rozsahu a
terminu odpovidajicim rezortnim pozadavkum.

Zodpovida: feditel DESU; podklady piedkladaji vedouci v8ech organizagnich Utvard, pFislusna
osoba a vedouci Samostatného oddéleni personalniho a Samostatného oddéleni ekonomického a
provozniho v rozsahu své plsobnosti

Termin: do 31. ledna kazdého sudého kalendainiho roku

4.5.4 Aktualizace Interniho protikorupcniho programu

Aktualizace IPP DESU vychéazi ze zavér( obsaZenych ve zpravé o pInéni, z vysledki Fizeni
korupénich rizik, z organizaénich zmén v DESU a z aktualniho znéni rezortnich pravidel Ministerstva
dopravy a pravnich predpisu.

Za Udelem aktualizace IPP DESU se ukladaji nasledujici ukoly.
4.5.4 1 Zajistit, je-li toho tfeba, aktualizaci IPP DESU.
Zodpovida: feditel DESU

Termin: do 30. Cervna kazdého sudého kalendafrniho roku

4.5.4.2 Zverejnit aktualni znéni IPP DESU na internetovych strankach DESU.
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Zodpovida: feditel DESU ve spolupraci s vedoucim Samostatného oddéleni ekonomického a
provozniho po technické strance

Termin: do 30. ervna kazdého sudého kalendarniho roku

5. ZAVER
Tento Interni protikorup¢ni program:

1. je zavazny pro vSechny zaméstnance DESU v rozsahu odpovidajicim jejich zafazeni,
plusobnosti a odpovédnosti,

2. nahrazuje dosavadni interni protikorupéni dokument DESU, byl-li vydan,

3. podléha pravidelnému vyhodnocovani a podle potfeby aktualizaci,

4. zvetejfiuje se na internetovych strankach DESU a zpfistupfiuje se zaméstnanciim v internim
informacnim systému.

Nedilnou soucasti tohoto dokumentu jsou tyto pfilohy:

e Piiloha &. 1 — Prehled odpovédnosti organizaénich uUtvard DESU pfi pInéni Interniho
protikorupéniho programu,
e Priloha &. 2 — Roéni zprava o plnéni Interniho protikorup&niho programu DESU,
e Priloha &. 3 — Katalog korupénich rizik DESU.
Tento Interni protikorupéni program nabyva ucinnosti dnem 1. ervence 2026.

V Praze dne 16. ervna 2026

Dokument je podepsan elektronickym podpisem
Podepisujici: Mgr. Martin Kozak

Organizace: Dopravni a energeticky stavebni ufad
Sériové ¢. cert.: 22938748

Vydavatel cert.: PostSignum Qualified CA 4

Datum a ¢as: 16.06.2026 12:56:23

Diwvod:

Misto:

Mgr. Martin Kozak
feditel Dopravniho a energetického stavebniho ufadu
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PRILOHA C. 1

PREHLED ODPOVEDNOSTI ORGANIZACNICH UTVARU DESU PRI

PLNENI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU
VEREJNE

1. Reditel DESU
e odpovida za vydani, pnéni, vyhodnocovani a aktualizaci IPP DESU,
e zabezpecuje zvefejnéni informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech,
¢ rozhoduje o systémovych opatfenich pfi zjiSténi zavaznych korup¢nich rizik nebo podezieni,
¢ vyhodnocuje pinéni IPP DESU a zpracovava zpravu o jeho plnéni,
o zajistuje pfedani zpravy Ministerstvu dopravy,
¢ rozhoduje o uréeni kontaktniho mista pro podnéty vefejnosti tykajici se podezfeni na korupci.

2. Sekce vyhrazenych staveb
e koordinuje pInéni protikorup&nich opatfeni v ramci pfimo podfizenych utvar( sekce,
¢ identifikuje a hodnoti korup€ni rizika v €innostech souvisejicich s rozhodovaci, koordinaéni a
metodickou plsobnosti sekce,
¢ vyhodnocuje u€innost pfijatych opatfeni v utvarech sekce,
« poskytuje podklady pro souhrnné vyhodnoceni IPP DESU.

3. Samostatné oddéleni vyvlastnéni a pravnich &innosti Cechy a Samostatné oddéleni

vyvlastnéni a pravnich Cinnosti Morava
e vénuji zvySenou pozornost korup&nim rizikim spojenym s vyvlasthiovaci agendou, pravnimi
ukony a rozhodovanim o pravech a povinnostech ucastniki fizeni,
o zajistuji etickou a protikorupCni osvétu mezi zaméstnanci utvaru,
¢ identifikuji a hodnoti korupéni rizika a navrhuji odpovidajici kontrolni a preventivni opatfeni,
e poskytuji podklady pro vyhodnocovani programu.

4. Samostatné oddéleni ochrany verejného zdravi
e sleduje korupCni rizika souvisejici s vydavanim stanovisek a uplathiovanim odbornych
pozadavkd,
¢ ZzajiStuje pInéni preventivnich opatfeni v ramci své pusobnosti,
e poskytuje podklady pro fizeni korup&nich rizik a vyhodnoceni programu.

5. Samostatné oddéleni ekonomické a provozni
o zabezpecuje transparentnost v oblasti hospodareni, vefejnych zakazek, smluv a nakladani s
majetkem,
 zabezped&uje technickou stranku zvefejiiovani informaci na internetovych strankach DESU,
¢ spolupracuje pfi vedeni evidence a zveiejiiovani smluv a informaci o vefejnych prostfedcich,
e podili se na aktualizaci Katalogu korupénich rizik DESU v oblasti ekonomickych a provoznich
procesu.

6. Samostatné oddeleni personalni
e zabezpecuje vzdélavani zaméstnancu v oblasti profesni etiky a boje proti korupci,
o zajiStuje zvefejfiovani a aktualizaci informaci o organizaéni struktufe, kontaktnich a
profesnich udajich vedoucich zaméstnancu,
¢ podili se na vyhodnocovani korupcnich rizik v personalnich procesech,
e spolupracuje s pfisluSnou osobou pfi informovani zaméstnanct o moznostech oznamovani
mozneého protipravniho jednani.
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7. Samostatna oddéleni staveb pozemnich komunikaci I. a Il.
o sleduji korup€ni rizika spojena s vykonem rozhodovaci €innosti ve stavebni agendé,
e zajistuji plnéni preventivnich opatfeni, kontrolnich mechanismu a vnitfni osvéty,
« predkladaji podklady pro katalog korupé&nich rizik a pro vyhodnoceni IPP DESU.

8. Odbor staveb drah a jeho oddéleni
o odpovida za Fizeni korupé&nich rizik v oblasti staveb drah a méstskych drah,
o feditel odboru koordinuje plnéni opatfeni v podfizenych oddélenich,
e jednotliva oddéleni identifikuji a vyhodnocuji korup¢ni rizika ve své specializaci a vedou
zadznamy o plnéni opatfeni,
o oddéleni poskytuji podklady pro souhrnné vyhodnoceni programu.

9. Samostatné oddéleni civilnich leteckych staveb
o sleduje korupéni rizika souvisejici s rozhodovanim a odbornym posuzovanim v oblasti
civilnich leteckych staveb,
¢ zaijiStuje pInéni preventivnich a kontrolnich opatfeni ve své plsobnosti,
o poskytuje podklady pro aktualizaci katalogu korup¢nich rizik a pro vyhodnoceni programu.

10. Odbor energetickych staveb a jeho oddéleni
e odpovida za fizeni korup€nich rizik v oblasti energetickych staveb,
o feditel odboru koordinuje plnéni opatfeni v podfizenych oddélenich,
e jednotliva oddéleni identifikuji a vyhodnocuji korup¢ni rizika ve své specializaci a vedou
zaznamy o plnéni opatfeni,
o oddéleni poskytuji podklady pro souhrnné vyhodnoceni programu.

11. Prislusna osoba podle zakona o ochrané oznamovatel(

e plni ukoly stanovené zakonem o ochrané oznamovateld,

o odpovida za zvefejnéni a aktualizaci kontaktll pro oznamovani mozného protipravniho
jednani,

e spolupracuje pfi informovani zaméstnancu o fungovani vnitfniho a vnéjSiho oznamovaciho
systému,

e poskytuje soucinnost pfi zpracovani podkladd pro vyhodnoceni programu v rozsahu
sluCitelném s pravnimi pfedpisy.

12. VSichni vedouci organizacnich Utvar(
e odpovidaji za seznamovani podfizenych zaméstnanct s pravidly etiky a protikorup&nimi
opattenimi,
e odpovidaji za identifikaci korup€nich rizik v ramci své pusobnosti,
e odpovidaji za v€asné feSeni zjisténych nedostatkl a podezieni,
e poskytuji fediteli DESU uplIné, pravdivé a véasné podklady pro vyhodnocovani IPP DESU.
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PRILOHA C. 2

ROCNIi ZPRAVA O PLNENIi INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO
PROGRAMU DESU

VZOR PRO ZPRACOVANI A EXPORT DO DOCX/PDF
VEREJNE

Dopravni a energeticky stavebni ufad
Roéni zprava o pInéni Interniho protikorupéniho programu DESU

C. j.: [doplnit]

Za obdobi: [doplnit]
Zpracoval: [doplnit]
Predklada: [doplnit]

Datum zpracovani: [doplnit]

1. Uvod

Tato roCni zprava o plnéni Interniho protikorupéniho programu Dopravniho a energetického
stavebniho ufadu (dale jen ,zprava“) je zpracovana za ucelem vyhodnoceni stavu a zpisobu pInéni
ukold stanovenych Internim protikorup&nim programem DESU za hodnocené obdobi.

Zprava obsahuje zejména:

¢ zhodnoceni stavu implementace protikorup&nich opatfeni,

e prehled plnéni ukoll jednotlivymi organiza¢nimi utvary,

o vysledky fizeni korup¢nich rizik,

e piehled oznameni a podnétll v anonymizované podobé,

e pfijata napravna a preventivni opatfeni,

e navrhy na aktualizaci Interniho protikorup&niho programu DESU.

2. Hodnocené obdobi a podklady
Hodnocené obdobi: [doplnit]

PouZité podklady:

e podklady vedoucich organiza&nich Gtvart DESU,

¢ podklady pfislusné osoby podle zakona o ochrané oznamovateld,
o podklady Samostatného oddéleni personalniho,

¢ podklady Samostatného oddéleni ekonomického a provozniho,

« Katalog korupénich rizik DESU,

o karty korupénich rizik,

o dalsi relevantni interni dokumenty a evidence.

3. Souhrnné hodnoceni pInéni IPP DESU

3.1 Vytvareni a posilovani protikorupcniho klimatu
Stav plInéni: [spIlnéno / spInéno Castecné / nesplinéno]

Struéné zhodnoceni:
[doplnit]
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Zjisténé nedostatky:
[doplnit]

Prijata nebo navrZzena opatfeni:
[doplnit]

3.2 Transparentnost
Stav pInéni: [spInéno / spIinéno ¢astecné / nesplnéno]

Struéné zhodnoceni:
[doplnit]

Zjisténé nedostatky:

[doplnit]

Pfijata nebo navrzena opatreni:

[doplnit]

3.3 Rizeni korupénich rizik

Stav plInéni: [spIlnéno / spInéno ¢astecné / nespinéno]
Stru¢né zhodnoceni:

[doplnit]

Zjisténé nedostatky:
[doplnit]

Pfijata nebo navrzena opatreni:
[doplnit]

3.4 Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovateld
Stav pInéni: [spIlnéno / spInéno Castecné / nesplinéno]

Stru¢né zhodnoceni:

[doplnit]

Zjisténé nedostatky:
[doplnit]

Pfijatd nebo navrzena opatreni:
[doplnit]

3.5 Vyhodnocovani Interniho protikorupéniho programu
Stav plnéni: [spIlnéno / spInéno ¢astecné / nesplinéno]

Struéné zhodnoceni:
[doplnit]

Zjisténé nedostatky:
[doplnit]

Prijata nebo navrzena opatfeni:
[doplnit]
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4. Prehled plnéni Ukold

Oznaceni ukolu Odpovédny utvar|Stav pIlnéni| Stru¢né odivodnéni
4.1.1.1 az 4.1.1.3 |[doplnit] [
4.1.2.1 a2 4.1.2.3 |[doplnit] [
4.1.3.1 az 4.1.3.4 |[doplnit] [
4.2.1.1 a2 4.2.1.6 |[doplnit] [doplnit] [doplnit]
4.2.2.1 az4.2.2.2 |[doplnit] [doplnit] [doplnit]
[
[
[
[

doplnit] [doplnit]

doplnit] [doplnit]

doplnit] [doplnit]

4.2.3.1az4.2.3.3 |[doplnit]
4.3.1.1 a2 4.3.2.4 |[doplnit]
4411 az4.4.2.1 |[doplnit]
4.5.1.1 a2 4.5.4.2 |[doplnit]

5. Informace o fizeni korupcnich rizik

5.1 Prehled
e pocet vSech evidovanych korup€nich rizik: [doplnit],
o pocet klicovych korup€nich rizik: [doplnit],
e pocet nové identifikovanych rizik: [doplnit],
o pocet rizik vyfazenych nebo pfehodnocenych: [doplnit].

doplnit] [doplnit]

doplnit] [doplnit]

doplnit] [doplnit]

doplnit] [doplnit]

5.2 Nejvyznamnéjsi zjisténi
[doplnit]

5.3 Prijata opatreni
[doplnit]

6. Oznameni a podnéty

6.1 Oznameni podle zakona o ochrané oznamovatel(
e pocet pfijatych oznameni: [doplnit],
e pocet divodnych oznameni: [doplnit],
o pocet odlozenych oznameni: [doplnit],
o obecné shrnuti zjisténi: [doplnit].

6.2 Podnéty verejnosti tykajici se podezreni na korupci
e pocet pfijatych podnéta: [doplnit],
e pocet dlivodnych podnéta: [doplnit],
e pocet podnétu bez potvrzeni: [doplnit],
o obecné shrnuti zjisténi: [doplnit].

7. Poruseni etickych pravidel a systémové nedostatky
Pocet evidovanych poruseni etickych pravidel: [doplnit]
Charakter poruseni: [doplnit]

Zjisténé systémové nedostatky: [doplnit]

Pfijata napravna opatfeni: [doplinit]

8. Celkové hodnoceni t¢innosti IPP DESU
Uginnost Interniho protikorupé&niho programu DESU se za hodnocené obdobi hodnoti jako:

[velmi ucinna / u€inna / ¢aste€né ucinna / nevyhovujici]
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OdUvodnéni:

[doplnit]

9. Navrhy na aktualizaci Interniho protikorupéniho programu DESU
1. [doplnit]
2. [doplnit]
3. [doplnit]

10. Zaveér

Tato zprava byla zpracovana na zakladé podklad( organizaénich utvard DESU a slouzi jako
podklad pro vyhodnoceni plnéni Interniho protikorupéniho programu DESU a pro pfipadnou
aktualizaci tohoto programu.

V [doplnit] dne [doplnit]

[[méno a pfijmeni]
[sluzebni nebo pracovni zafazeni]
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PRILOHA C. 3
KATALOG KORUPCNICH RIZIK DESU

VZOR PRO ZPRACOVANI A EXPORT DO DOCX/PDF
VEREJNE

Dopravni a energeticky stavebni ufad
Katalog korupénich rizik DESU

Verze: [doplnit]
Uginnost od: [doplnit]
C. j.: [doplnit]
Zpracoval: [doplnit]
Schvalil: [doplnit]

1. Ucel katalogu

Katalog korupénich rizik DESU je pracovnim nastrojem slouzicim k jednotné identifikaci, hodnoceni,
evidenci a vyhodnocovani korupénich rizik v jednotlivych organizaénich Utvarech DESU. Katalog
navazuje na Interni protikorupéni program DESU a tvofi zaklad pro pfijimani opatfeni k eliminaci
nebo omezeni identifikovanych rizik.

2. Hodnotici stupnice
2.1 Pravdépodobnost vyskytu rizika

Bodové hodnoceni| Slovni vyjadreni Popis

Témér vyloucené |Riziko se mlze vyskytnout pouze vyjimecné.

2 Nepravdépodobné [Riziko se mUze vyskytnout, ale spiSe vyjimecné.

3 Mozné Riziko se muze vyskytnout.

4 Pravdépodobné  |Riziko se pravdépodobné vyskytne.

5 Témer jisté Riziko se vyskytuje nebo mize vyskytovat velmi casto.
2.2 Dopad vyskytu rizika

Bodové hodnoceni Slovni vyjadreni Popis

1 Nevyznamny Bez podstatného dopadu na chod Utvaru nebo Uradu.

2 Méné vyznamny Omezeny dopad prevazné na vnitini chod Utvaru.

3 Vyznamny Dopad na vnitfni i vnéjsi fungovani Utvaru nebo uradu.
4 Velmi vyznamny |Zasadni dopad, moznost skod, spor nebo ztraty diivéry.
5 Kriticky Zavazny nebo krizovy dopad na fungovani Uradu.
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2.3 Vyznamnost rizika
Vyznamnost rizika se stanovi jako soucin pravdépodobnosti vyskytu a dopadu vyskytu rizika.

Vysledek | Stupen vyznamnosti

1az?2 Nevyznamné
3az4 Méné vyznamné
5az9 Vyznamné

10az12 Velmi vyznamné

15az 25 |Kritické
Za kli¢ova korup€ni rizika se povazuiji rizika se stupném vyznamnosti ,velmi vyznamné*“ a ,kritické“.

3. Prehled korupcnich rizik podle Utvar(
Riziko ¢. 1

ID rizika: [doplnit]

Organizacni utvar: [doplnit]

Oblast / proces: [doplnit]

Nazev rizika: [doplnit]

Popis korupéniho rizika: [doplnit]

Pfiina nebo zdroj rizika: [doplnit]

Vlastnik rizika: [doplnit]

Stavajici kontrolni mechanismy:

e [doplnit]
o [doplinit]

Hodnoceni rizika:

e pravdépodobnost: [1 az 5]
e dopad: [1 az 5]
e vyznamnost: [doplnit]

Opatfeni k eliminaci nebo omezeni rizika:

1. [doplnit]
2. [doplnit]

Termin plnéni: [doplnit]
Stav pInéni: [nezahajeno / probiha / spInéno / priibézné plnéno / nesplnéno]

Riziko ¢. 2

ID rizika: [doplnit]

Organizacni utvar: [doplnit]
Oblast / proces: [doplnit]

Nazev rizika: [doplnit]

Popis korupc¢niho rizika: [doplinit]
PFiC¢ina nebo zdroj rizika: [doplnit]
Vlastnik rizika: [doplnit]

Stavajici kontrolni mechanismy:

o [doplnit]
o [doplnit]
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Hodnoceni rizika:

e pravdépodobnost: [1 az 5]
e dopad: [1 az 5]
e vyznamnost: [doplnit]

Opatieni k eliminaci nebo omezeni rizika:

1. [doplnit]
2. [doplnit]

Termin plnéni: [doplnit]
Stav pInéni: [nezahajeno / probiha / spInéno / pribézné plnéno / nesplnéno]

Riziko ¢. 3

ID rizika: [doplnit]

Organizacni utvar: [doplnit]
Oblast / proces: [doplnit]

Nazev rizika: [doplnit]

Popis korupé&niho rizika: [doplnit]
PFiina nebo zdroj rizika: [doplnit]
Vlastnik rizika: [doplnit]

Stavajici kontrolni mechanismy:

o [doplnit]
o [doplnit]

Hodnoceni rizika:

e pravdépodobnost: [1 az 5]
e dopad: [1 az 5]
e vyznamnost: [doplnit]

Opatfeni k eliminaci nebo omezeni rizika:

1. [doplnit]
2. [doplnit]

Termin pInéni: [doplnit]
Stav pInéni: [nezahajeno / probiha / spinéno / pribézné plnéno / nesplnéno]

4. Doporuéené hlavni oblasti identifikace korupénich rizik v DESU
PFi vedeni katalogu se doporuduje soustiedit zejména na tyto oblasti:

1. rozhodovaci ¢innost ve stavebnich fizenich,

2. vyvlastiiovaci agenda a pravni ¢innosti,

3. vydavani stanovisek a odbornych vyjadfeni,

4. zadavani a administrace vefejnych zakazek,

5. uzavirani a evidence smluy,

6. nakladani s majetkem a vefejnymi prostfedky,

7. personalni procesy a vybér zaméstnancu,

8. pfistup k nevefejnym informacim a nakladani s nimi,

9. vztahy s uc€astniky fizeni, zastupci stavebnikl a dalSimi externimi subjekty,
10. kontrolni a schvalovaci mechanismy uvnitf ufadu.

21/23



5. Karta korupcniho rizika

ID rizika: [doplnit]

Organizacni utvar: [doplnit]

Nazev rizika: [doplnit]

Popis rizika: [doplnit]

Vlastnik rizika: [doplnit]

Datum zafazeni do katalogu: [doplnit]

5.1 Hodnoceni rizika
e pravdépodobnost: [1 az 5]
e dopad: [1 az 5]
¢ vyznamnost: [doplnit]

5.2 Stavajici kontrolni mechanismy
e [doplnit]
e [doplnit]
5.3 Prijata opatreni
1. [doplnit]
2. [doplnit]

Termin plnéni opatfeni: [doplnit]
Odpovédna osoba: [doplnit]
Stav pInéni: [nezahajeno / probiha / spinéno / prlibézné plnéno / nesplnéno]

5.4 Pribézné vyhodnoceni ucinnosti opatieni

Datum | Zjisténi Vyhodnoceni ucinnosti|Dalsi opatreni| Odpovédna osoba
[doplnit] [[doplnit] |[doplnit] [doplnit] [doplnit]

[doplnit] [[doplnit] |[doplnit] [doplnit] [doplnit]

6. llustracni priklady typovych korupénich rizik pro DESU

6.1 Rozhodovaci ¢innost ve stavebnich rizenich
Typove riziko: nepfipustné ovlivhéni rozhodovani ve prospéch ucastnika fizeni nebo stavebnika.
Doporucena opatfeni: viceuroviova kontrola, pfezkum, vedeni spisu, Skoleni, rozdéleni roli.

6.2 Vyvlastiovaci agenda
Typové riziko: ucelovy postup nebo neopravnéné zvyhodnéni v pribéhu vyvlasthiovaciho fizeni.
Doporucena opatfeni: kontrola rozhodnuti, pravni supervize, transparentni evidence ukon.

6.3 Verejné zakazky

Typoveé riziko: manipulace zadavacich podminek nebo zvyhodnéni dodavatele.

Doporucena opatfeni: oddéleni roli, viceuroviiové schvalovani, evidence komunikace, kontrola
zadani.

6.4 Personalni procesy
Typové riziko: preferenéni vybér uchazece nebo netransparentni obsazeni mista.
Doporucena opatieni: standardizovany postup, protokolace, vice¢lenné hodnoceni.

6.5 Nakladani s neverejnymi informacemi
Typové riziko: neopravnéné zpfistupnéni neverejnych informaci externim osobam.
Doporucena opatreni: pfistupova opravnéni, Skoleni, dohled nad obéhem informaci.
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7. Zavérecna pravidla pro vedeni katalogu

o Katalog se aktualizuje nejméné jednou ro¢né a dale vZdy pfi vyznamné organizaéni zméné
nebo pfi zjisténi nového zavazného rizika.

¢ Kazdy vedouci organizacniho utvaru odpovida za Uplnost a aktualnost Udajl za svuj utvar.

e U kli€ovych korupcnich rizik se vedou samostatné karty korupénich rizik.

e PFi zméné hodnoceni rizika se vzdy stru¢né zaznamena divod zmény.

e Opatfeni musi byt konkrétni, odpovédnost za jejich plnéni musi byt jednoznacné urena a
terminy musi byt kontrolovatelné.

V [doplnit] dne [doplnit]

[i[méno a pfijmeni]
[sluzebni nebo pracovni zafazeni]
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