
¿Qué diferencia hay entre DBA, Empresa Unipersonal, LLC y Corporación?

Antes de comenzar un negocio, como requisito legal debes decidir el tipo de estructura legal
que quieres para tu empresa, también llamada formación legal o estructura de tu negocio. Las
opciones incluyen: DBA, Empresa Unipersonal, LLC y Corporación. Cada estructura legal tiene
características, ventajas e inconvenientes. Elegir la adecuada permitirá minimizar impuestos,
reducir responsabilidad personal y simplificar la administración. Es importante elegir la mejor
estructura según tus necesidades y conocimientos previos. Ten en cuenta que cada formación
legal tiene enfoques muy diferentes respecto a los impuestos.

¿Qué es un DBA?

DBA significa "Doing Business As" o "Haciendo negocios como". Indica una diferencia entre el
nombre de la empresa y el nombre del dueño. Un DBA permite operar bajo un nombre diferente
sin necesidad de crear una LLC o Corporación.

Tipos de estructuras comerciales:

1. Empresa Unipersonal:
○ Características: Un solo propietario, impuestos personales.
○ Ventajas: Simplicidad.
○ Desventajas: Los bienes personales están en riesgo.

2. Corporación C:
○ Características: Múltiples propietarios, impuestos separados.
○ Ventajas: Los dueños no son responsables en caso de problemas legales.
○ Desventajas: Complejidad al administrar y presentar impuestos.

3. Corporación S:
○ Características: Múltiples propietarios, impuestos personales.
○ Ventajas: Simplicidad en impuestos, protección de responsabilidad.
○ Desventajas: No todas las empresas califican.

4. LLC:
○ Características: Múltiples propietarios, impuestos flexibles.
○ Ventajas: Administración flexible y simplicidad.
○ Desventajas: Impuestos de autoempleado.

¿Qué es una Empresa Unipersonal?

Una empresa unipersonal es aquella donde el negocio es propiedad de una sola persona. Es la
estructura más simple de formar y la predeterminada si no eliges otra opción. Si trabajas por
cuenta propia y no has determinado una estructura comercial, esta es la opción que se utiliza
automáticamente.

Ventajas de una Empresa Unipersonal:



● Simplicidad: Es fácil de formar y de mantener. No se necesita una separación legal
entre tú y el negocio, y el propietario gana todos los ingresos.

● Menos papeleo: No se requiere presentar impuestos separados; basta con un
seguimiento de los ingresos y presentar el Anexo C con la declaración personal.

Desventajas de una Empresa Unipersonal:

● Riesgo personal: No hay separación entre el negocio y el propietario. Los bienes
personales están en riesgo si hay deudas o demandas contra el negocio.

● Responsabilidad ilimitada: Las propiedades y cuentas personales pueden ser
utilizadas para pagar deudas del negocio.

Empresa Unipersonal o Asociación: ¿qué elegir para tu empresa?

Los dueños deben decidir si quieren operar solos o buscar un socio. Una empresa unipersonal
tiene ventajas como la facilidad de registro, menos regulaciones, y la libertad de tomar
decisiones sin tener que responder a nadie. Sin embargo, también tiene desventajas, como el
riesgo personal de los activos y la responsabilidad ilimitada.

Problemas de una Empresa Unipersonal:

El mayor problema de las empresas unipersonales es que las finanzas personales del dueño
están ligadas a las del negocio. Esto significa que si el negocio tiene problemas financieros, el
dueño también los sufrirá. Además, si el negocio es demandado, el propietario es responsable
de todos los costos del litigio. También, al ser una empresa unipersonal, se deben pagar
impuestos adicionales como los del Seguro Social y Medicare.

¿Qué es una Asociación?

Una asociación es una estructura legal formada por dos o más personas que llevan juntas el
negocio. Cada socio tiene una participación en el negocio y responsabilidades compartidas.

Ventajas de una Asociación:

● Impuestos compartidos: Los socios no tienen que pagar impuestos separados del
empleado.

● Conocimiento compartido: Cada socio aporta habilidades y experiencia que
benefician al negocio.

● Mayor flexibilidad: Es más fácil recaudar fondos que una empresa unipersonal.

Desventajas de una Asociación:

● Responsabilidad compartida: Puedes ser responsable por las acciones de otros
socios.



● Complejidad en la gestión: Puede ser complicado si hay desacuerdos entre socios.
● Riesgo financiero compartido: Estás ligado legal y financieramente a tus socios.

Comparación: Empresa Unipersonal vs Asociación:

● Empresa Unipersonal: Simplicidad, menos regulaciones, todos los beneficios son para
el dueño, pero con riesgo personal.

● Asociación: No hay impuestos del empleado por cuenta propia, pero hay
responsabilidad compartida entre socios.

¿Cómo se establece una Empresa Unipersonal o una Asociación?

Empresa Unipersonal:

● No requiere requisitos legales complicados a nivel federal, estatal o local. Sin embargo,
puede haber permisos y licencias locales que necesites para operar legalmente. Es
importante consultar un Centro de Desarrollo de la Pequeña Empresa (SBDC) cercano
para saber más sobre los requisitos en tu área.

● Nombre comercial: Es recomendable tener un nombre distintivo para tu negocio,
también conocido como DBA ("Doing Business As").

Asociación:

● El proceso de establecer una asociación es más complejo:
1. Registrar el negocio: Debes hacerlo en el estado donde operará.
2. Establecer el nombre: Debe reflejarse en un acuerdo de asociación y cumplir

con los requisitos locales.
3. Obtener licencias y permisos: Varían según la industria y la localidad.
4. Crear un acuerdo de asociación: Aunque no es obligatorio, es muy

recomendable para definir responsabilidades, toma de decisiones y resolver
conflictos.

¿Cómo se disuelve una Empresa Unipersonal o una Asociación?

Empresa Unipersonal:

● Debes notificar al IRS y autoridades locales que ya no operas el negocio. Además,
debes cerrar cuentas comerciales y pagar cualquier impuesto pendiente.

Asociación:

● La disolución debe seguir lo establecido en el acuerdo de asociación. Debes también
verificar las leyes de tu estado, ya que pueden aplicar requisitos adicionales.



¿Cómo se declaran impuestos en una Empresa Unipersonal o en una Asociación?

Empresa Unipersonal:

● Como propietario único, debes declarar todos los ingresos o pérdidas del negocio en tu
declaración de impuestos personal. El IRS clasifica los impuestos de una empresa
unipersonal como impuestos de "transferencia", ya que las ganancias pasan
directamente a tu declaración personal.

Asociación:

● En una asociación, las ganancias y pérdidas se transfieren a los socios, quienes deben
incluir su parte en sus declaraciones de impuestos personales. Las asociaciones
presentan un formulario anual (Formulario 1065) para informar sobre ingresos,
deducciones y ganancias.

¿Qué es una Corporación?

Una corporación es una entidad separada de sus propietarios, protegiendo a los dueños de
cualquier responsabilidad financiera o demanda contra el negocio.

Ventajas:

● Protección de activos: El "escudo corporativo" protege los bienes personales de los
propietarios.

● Facilidad de inversión: Es más fácil obtener fondos y atraer inversores.
● No responsabilidad personal: No serás responsable si la empresa encuentra

problemas legales.

Desventajas:

● Administración compleja: Es una estructura más formal y requiere registros
detallados.

● Doble imposición: Las corporaciones pagan impuestos sobre ganancias y los
accionistas también pagan impuestos sobre dividendos.

¿Qué es una Corporación S?

Una Corporación S es una opción para pequeñas empresas que desean evitar la doble
imposición. Las ganancias se "pasan" directamente a los propietarios y se declaran en sus
impuestos personales, evitando impuestos corporativos.

¿Qué es una LLC?



Una LLC ("Limited Liability Company") es un híbrido entre una Corporación y una empresa
unipersonal. Es una estructura popular para pequeñas empresas ya que combina la protección
de activos de una corporación con la simplicidad de una empresa unipersonal.

Ventajas:

● Protección de activos: Protege los bienes personales del propietario.
● Flexibilidad de impuestos: Puedes elegir cómo declarar los impuestos, ya sea como

empresa unipersonal o corporación.
● Menos papeleo: Comparada con una corporación, hay menos requisitos

administrativos.

Desventajas:

● Impuestos sobre el trabajo: Si trabajas activamente en la LLC y recibes un sueldo,
debes pagar impuestos de autoempleo.

● Beneficios limitados: Los beneficios, como el seguro de vida o jubilación, suelen estar
disponibles solo para corporaciones.

Preguntas frecuentes sobre estructuras de negocio:

1. ¿Es lo mismo un DBA y una empresa unipersonal?
○ No, un DBA es solo el nombre comercial que se usa para operar un negocio,

mientras que una empresa unipersonal es una estructura legal.
2. ¿Necesito un DBA para mi empresa unipersonal?

○ No es obligatorio, pero puedes usarlo si deseas operar bajo un nombre diferente
al tuyo.

3. ¿Cuántos DBA puede tener una empresa unipersonal?
○ Puede tener múltiples DBA siempre que cada nombre esté debidamente

registrado.
4. ¿Qué es mejor, una LLC o una empresa unipersonal?

○ Depende de la responsabilidad que estés dispuesto a asumir. En una LLC, los
miembros no son responsables de las deudas de la empresa.

¿Es una LLC de un solo miembro lo mismo que una empresa unipersonal?

No, no son lo mismo. En una empresa unipersonal, la compañía y el propietario son la misma
entidad para fines fiscales y legales. En una LLC de un solo miembro, el negocio y el
propietario son entidades separadas, lo cual ofrece ventajas fiscales y de protección legal.

¿Puedes tener una LLC y ser el único propietario?

Sí, se considera una LLC de un solo miembro. Esto no es lo mismo que una empresa
unipersonal, ya que el propietario tiene la opción de pagar impuestos como un propietario único
o como una corporación.



¿Cuáles son los beneficios de tener una LLC?

El principal beneficio de una LLC es que limita la responsabilidad de los miembros, ofreciendo
más protección que una empresa unipersonal. Además, permite flexibilidad fiscal, ya que los
beneficios se distribuyen entre los miembros y se reportan en su declaración de impuestos
personal.


