Skelbiama atranka j laisvas logopedo pareigas Marijampolés ,,Saulés® pradinéje mokykloje
(savivaldybés biudZetiné jstaiga: Kokolos g. 4, Marijampolé, kodas 300595234)

Pareigybés pavadinimas — logopedas.

Darbo sutarties rasis — neterminuota.

Darbo kriivis — 0,75 pareigybés.

Pareigybés lygis — A2.

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas — intervale nuo 1,1886 iki 1,6693. Konkretus
darbo uzmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu Nr. XIII-198, atsizvelgiant
1 darbo staza, kvalifikacing kategorija ir darbo kriivi.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

o Turéti aukSta)j universitetinj iSsilavinimg ir logopedo profesing kvalifikacija.

e Moketi naudotis informacinémis technologijomis.

e Taisyklingai vartoti valstybing kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais
nustatyty valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

Logopedas turi Zinoti, iSmanyti ir gebéti:

e Jvertinti vaiko kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus, mokiniy
specialiuosius poreikius.

e Mokiniy, turin¢iy kalbos sutrikimy, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo metodus,
gebéti juos taikyti Salinant Siy mokiniy kalbos sutrikimus.

e Bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniais, turin¢iais kalbos sutrikimy, ir bendradarbiauti
su mokytojais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, mokiniy
tévais (globéjais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos prieziiiros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais.

Logopedas vykdo Sias funkcijas:

e Jvertina mokiniy kalbos raidos ypatumus, nustato kalbos ir kitus komunikacijos
sutrikimus, specialiuosius ugdymosi poreikius mokykloje ar, esant Zymiai ribotam
mokinio mobilumui dél ligos ar patologinés biiklés, mokinio namuose.

e Situlo skirti specialigja pedagoging pagalba mokiniams, turintiems kalbos ir kity
komunikacijos sutrikimy: sagraSg mokiniy, kuriems numato teikti specialigja pedagogine
(logopedo) pagalba, suderina su mokyklg aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba
ir teikia tvirtinti mokyklos vadovui, o jam §j sgrasg patvirtinus, pateikia mokyklos vaiko
gerovés komisijai.

e Bendradarbiaudami su mokytojais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globé¢jais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, mokykla
aptarnaujancios pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato specialiosios
pedagoginés pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus,
atitinkancius specialiuosius mokiniy poreikius bei galimybes, ir juos taiko.

e Sudaro individualigsias, pogrupines ir grupines specialiyjy poreikiy mokinio/mokiniy
kalbos ugdymo programas, jas taiko, rengia savo veiklos ataskaitg.

e Salina specialiyjy poreikiy mokiniy kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus.

e Padeda mokytojams pritaikyti mokiniams, kuriems paskirta specialioji pedagoginé
pagalba, mokomgja medziagg ir mokymo priemones.

e Padeda mokytojams rengti mokiniy, kuriems paskirta specialioji pedagoginé pagalba,
ugdymo programas.

e Konsultuoja mokytojus, specialiyjy poreikiy mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) ir kitus
asmenis, tiesiogiai dalyvaujancius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos
mokiniams teikimo klausimais.



e Rengia ir naudoja specialiosios pedagoginés (logopedinés) pagalbos teikimo procese
specialigsias mokymo priemones, skirtas specialiyjy poreikiy mokiniy kalbos ir kity
komunikacijos sutrikimy lavinimui.

Tvarko ir pildo savo darbo dokumentus.

Dalyvauja mokyklos vaiko gerovés komisijos veikloje.

Taiko savo darbe logopedijos naujoves.

Svie¢ia mokyklos bendruomene aktualiais kalbos raidos, kalbos neislavéjimo ar sutrikimy
prevencijos ir jy Salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais,
formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiama poziiirj i specialiyjy poreikiy
mokinius.

e Laikosi pedagoginés etikos normy.

e Tobulina savo kvalifikacija.

e Vykdo ir kitus tiesioginio vadovo nenuolatinio pobtidzio pavedimus.

Pretendentas i§ anksto pateikia Siuos dokumentus:
1. PraSymga dalyvauti atrankoje.
2. Gyvenimo aprasyma.
3. Teiséto darbo su vaikais QR koda.
4. Buvusiy darbdaviy rekomendacijas (neprivaloma).

Pokalbio metu pateikia:
1. Asmens tapatybe ir iSsilavinimg patvirtinant] dokumenta, dokumentus, patvirtinancius
pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams arba jy kopijas.

Pretendentai dokumentus pateikia iki 2026 m. liepos 24 d. (imtinai),el.
pastu rastine@saulespradine.lt arba Marijampolés ,,Saulés* pradinés mokyklos rastin¢je (Kokolos g.
4, Marijampolé), sudering laika tel. +37069985602.

Apie atrankos posédzio vieta ir laika informuojami tik atrinkti kvalifikacinius reikalavimus
atitinkantys kandidatai.

Pretendenty atrankos forma — pokalbis.

Planuojama atrankos data — 2026 m. liepos 30 d. (apie konkrecig atrankos datg ir laikg kiekvienas
kandidatas bus informuotas individualiai jo nurodytu el. pastu).

Kontaktai pasiteiravimui: tel. +37069985602; el. pastas: rastine@saulespradine.lt
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