PATVIRTINTA

Marijampoles savivaldybés tarybos
2024 m. gruodzio 20 d.

sprendimu Nr. 1-414

MARIJAMPOLES ,,SAULES™ PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampoles ,Saulés™ pradines mokyklos nuostatai (toliau - Nuostatai)
reglamentuoja Marijampoles ,Saulés" pradinés mokyklos (toliau - Mokykla)
teising forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas
igyvendinandig institucijg, buveine, mokyklos grupe, tipg, pagrindine ir kitas
paskirt], mokymo kalbg ir formas, vykdomas Svietimo programas, veiklos teisinj
pagrindg, sritj, rusis, tiksla, uZdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus
iteisinanciy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priemima | darba, jy darbo
apmokejimo tvarka ir atestacija, 1€Sy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo bei nuostaty
keitimo tvarkas.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas - Marijampolés ,Saulés" pradine
mokykla, trumpasis pavadinimas - ,Saulés® pradiné mokykla. Mokykla
[registruota Juridiniy asmeny registre, kodas - 300595234,

3. Mokykla jsteigta ir savo veikla pradéjo 2006 m. rugséjo 1 d.,
Marijampoles savivaldybés tarybos 2006 m. birzelio 2 d. sprendimu Nr. 1-806
padalijimo budu reorganizavus Marijampolés 6-ajg vidurine mokykla.

4. Teisine forma - biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybé - biudzetiné jstaiga, priklausanti Marijampolés
savivaldybei (toliau - Savivaldybé).

6. Savininkas - Marijampolés savivaldybe, kodas 111100960, adresas J.
Basanaviciaus a. 1, LT-68307 Marijampolé.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés meras,
iSskyrus tas biudZetinés [staigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
savivaldybes tarybos kompetencijos [gyvendinimo savivaldybés taryba néra
perdavusi savivaldybés merui).

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos:

8.1. Savivaldybés meras:

8.1.1. priima | pareigas ir atleidZia iS jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos
direktoriy;

8.1.2. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzZetiniy jstaigy jstatyme,
kituose jstatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus;

8.2. Marijampoles savivaldybés taryba:

8.2.1. tvirtina Mokyklos nuostatus; :

8.2.2. priima sprendima del Mokyklos buveines pakeitimo;

8.2.3. priima sprendima deél Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ir
pertvarkymo;



8.2.4. priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos
nutraukimo;

8.2.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisija ir
nutraukia jos jgaliojimus;

8.2.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme,
kituose [statymuose ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

9. Mokyklos buveiné - LT-68207 Marijampolé, Kokolos g. 4.

10. Grupe - bendrojo ugdymo mokykla.

11. Tipas - pradiné mokykla, kitas tipas (ne pagrindinis) - ikimokyklinio
ugdymao mokykla.

12. Pagrindiné paskirtis - pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla. Kita
(ne pagrindine) paskirtis - ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga darzelis.

13. Mokymo kalba - lietuviy.

14. Mokymo formos - grupinio ir pavienio mokymo(si).

15. Mokymosi proceso organizavimo bdai: kasdienis, savarankiskas ir
nuotolinis, kuris vykdomas teisés akty nustatyta tvarka.

16. Mokykloje igyvendinamos ikimokyklinio, priesmokyklinio ir pradinio
ugdymo, pritaikyta bei individualizuota pradinio ugdymo, neformaliojo vaiky
Svietimo programos.

17. Mokyklos veiklos laikotarpis neribotas.

18. Mokykla yra paramos gavéja.

19. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés
herbu ir uzrasu ,Marijampoles ,Saulés" pradiné mokykla“, blanka su savo
pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikos |registruotuose bankuose,
atributika.

20. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, Marijampolés
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos
direktoriaus jsakymais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI,
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIY DOKUMENTY
ISDAVIMAS

21. Veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

22. Pagrindiné veiklos rasis — pradinis ugdymas, kodas - 85.20.
23. Kitos veiklos riisys:

23.1. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;
23.2. prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;
23.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

23.4. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

23.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;
23.6. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

23.7. vaiky dienos priezitros veikla, kodas 88.91.

24, Kitos ne Svietimo veiklos risys:

24.1. vaiky, poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;



24.2. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

24.3. nekilnojamojo turto tvarkyba uZ atlygj arba pagal sutartj, kodas
68.32;

25. Mokyklos veiklos tikslas - teikti valstybinius standartus atitinkantj
pradin| issilavinima, ugdyti aktyvy, kirybinga, elementaraus rastingumo ir
socialiniy, pazintiniy, informaciniy, veiklos gebéjimy bei bendryjy vertybiy
pamatus [gijus| vaika, pasirengus| mokytis toliau pagal pagrindinio ugdymo
programa.

26. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

26.1. uztikrinti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdymga ir pradinj
iSsilavinima;

26.2. uztikrinti modernia, sveika, saugia, uZkertancig kelia smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka, biting mokiniy
klirybinéms, emocinéms ir intelektinéms galioms skleistis;

26.3. ugdymo procese atsizvelgti | individualius fizinius, psichologinius,
sociokultirinius ypatumus, gebéjimus;

26.4. individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turini, atsiZvelgiant |
pradinio ugdymo tikslus, jaunesnio mokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus,
ugdymosi poreikius ir interesus;

26.5. taikyti ugdancia, skatinancig, tausojancig psichofizines vaiko galias,
pradinio ugdymo tikslus atliepiancia vertinimo ir jsivertinimo sistema;

26.6. teikti wvaikui buting pedagoging, psichologing, informacine,
specialiajg ir kitokig pagalba;

26.7. uztikrinti darnig prigimtiniy mokinio galiy plétote, puoseléti jo
dvasine kultlrag, pilietiSkuma;

26.8. padéti mokiniams atskleisti savo kirybines galias, informacinio
mastymo kompetencijas, praktinés veiklos gebéjimus ir [gldzius, kritinio
mastymo kompetencijas;

26.9. puoseléti pasitikéjima savo jegomis, iniciatyvuma, atsakomybe,
nuostaty ir gebejimg mokytis visg gyvenima;

26.10. ugdyti ir stiprinti mokiniy pagarbg valstybei ir jstatymams;
humanizmo ir demokratijos principais ir vertybémis pagrjsta dorovine ir pilietine
savimone ir nuostaty, vadovautis Siomis vertybemis savo gyvenime ir veikloje.

27. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzZdavinius, atlieka Sias
funkcijas:

27.1. formuoja ugdymo turin|{ ir organizuoja darbg pagal Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas bendrasias ugdymo
programas, bendrojo ugdymo mokykly bendruosius arba nustatyta tvarka
suderintus individualius ugdymo planus, atsizvelgdama j mokiniy poreikius bei
interesus, siulydama ir taikydama skirtingus mokymosi btdus ir tempg, uztikrina
ugdymo plany jgyvendinimg;

27.2. vykdo neformaliojo vaiky Svietimo programas, pasirenka programy
turinio pateikimo formas;

27.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

27.4. sudaro sglygas kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje
nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje
prevencinéje programoje;



27.5. formuoja mokiniy dorines, tautines, pilietines, patriotines nuostatas,
pagarbg tevams, mokytojams, kalbai ir kulttrai;

27.6. teikia informacing, psichologing, socialine pedagogine, specialigja
pedagoging, specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieZitirg bei profesinj
orientavima;

27.7. organizuoja Vaiko gerovés komisijos veikla, vykdo nepilnameciams
paskirtas minimalios priezilros priemones;

27.8. atlieka pirminj mokiniy specialiujy ugdymosi poreikiy jvertinima
teises akty nustatyta tvarka;

27.9. sudaro mokymo ir kitas sutartis;

27.10. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus:

27.11. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

27.12. dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar jai pavaldziy
institucijy vykdomuose ugdymo pasiekimy tyrimuose ir tikrinimuose;

27.13. vykdo alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianc¢iy medziagy,
smurto ir patyciy prevencija;

27.14. vykdo vengianciyjy privalomo mokymosi kontrole;

27.15. rengia ir jgyvendina vaiky vasaros poilsio, vaiky nusikalstamumo
prevencijos programas;

27.16. dalyvauja projektuose, kuriy realizavimas padeda stiprinti
Mokyklos materialine baze, intelektinius resursus, sudaro galimybe plétoti
mokiniy pamokine ir neformaliojo Svietimo veiklg;

27.17. organizuoja tévy (globéjy, rdpintojy) pageidavimu jy apmokamas
papildomas paslaugas (klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita);

27.18. sudaro galimybe mokiniams naudotis Mokyklos biblioteka;

27.19. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

27.20. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia
sveika, saugia, mokymosi ir darbo aplinka;

27.21. vadovaudamasi Swetlmo mokslo ir sporto ministro patvirtintais
Svietimo apruapinimo standartais, kur|a ugdymeo turiniui jgyvendinti reikiamg
materialine baze;

27.22. organizuoja mokiniy maitinima ir vezima | Mokykla ir i$ jos | namus;

27.23. kuria Mokyklg kaip vietos bendruomenés kulttiros zidinj;

27.24. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla teisés akty
nustatyta tvarka;

27.25. atlieka kitas jstatymuy ir kity teises akty numatytas funkcijas.

28. Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka Mokykla isduoda mokymosi pasiekimus jteisinancius
dokumentus:

28.1. pradinio ugdymo pasiekimy pazymeéjima;

28.2. pradinio issilavinimo pazyméjima;

28.3. mokymosi pasiekimy pazymejima.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla, jgyvendindama jai pavesta tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai
priskirtas funkcijas, turi teise:
29.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos bldus;



29.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanéius
kokybiska issilavinima;

29.3. dalyvauti asociacijy veikloje:

29.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo
nustatyta tvarka;

29.5. vykdyti Salies ir tarptautinius $vietimo projektus;

29.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

30. Mokyklos pareigos:

30.1. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancia kelig smurto, prievartos
apraisSkoms ir zalingiems jprociams aplinkg;

30.2. teikti kokybiskas ugdymo paslaugas;

30.3. bdti atviriems vietos bendruomenei;

30.4.vykdyti Mokymo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

30.5. teikti veiklos, finansines ataskaitas ir kita informacijg Marijampolés
savivaldybei, Savivaldybes tarybai ir kitoms institucijoms teisés akty nustatyta
tvarka;

30.6. naudoti |éSas Nuostatuose nurodytiems uZdaviniams vykdyti:

30.7. vykdyti kitas teisés aktuose numatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

31.1. direktoriaus patvirtint Mokyklos strategin] plang, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas
asmuo;

31.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

31.3. direktoriaus patvirtintg Mokyklos ugdymo plang, kuris suderintas su
Mokyklos taryba bei Savivaldybés vykdomaja institucija.

32. Mokyklai vadovauja direktorius.

32.1. Direktoriy vieSo konkurso blidu | pareigas penkeriems metams skiria
ir i5 jy atleidzia, jo pareigybés aprasyma tvirtina Savivaldybés meras Lietuvos
Respublikos svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

32.2. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai,
jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla
kiekvienais metais buvo vertinama kaip virsijanti likescius arba atitinkanti
|Gkescius (iki 2023 m. grucdzio 31 d. - ,labai gerai* arba ,gerai") ir jis sutinka
eiti pareigas.

32.3. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo
igaliojimai pratesiami, iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius.

32.4. Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise
dalyvauti tos pacios Svietimo jstaigos vieSame konkurse direktoriaus pareigoms
eiti.

32.5. Mokyklos direktorius yra tiesiogiai pavaldus Marijampolés
savivaldybés merui, o atskaitingas Marijampolés savivaldybés merui ir
Marijampoles savivaldybés tarybai.

33. Sprendima_dél direktoriaus atleidimo arba atSaukimo is pareigy priima



Savivaldybes meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisas
akty nustatyta tvarka. Be kity darbo sutarties pasibaigimo pagrindy darbo
sutartis su direktoriumi taip pat pasibaigia atSaukus jj i5 pareigy:

33.1. direktorius atSaukiamas Savivaldybés mero sprendimu:

33.2. direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu pranesimu
informuojamas ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki galimo jo atSaukimo.
PraneSime nurodoma atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma
direktoriaus teisé ne veliau kaip likus 2 darbo dienoms iki atSaukimo pateikti
savo argumentuotus paaiskinimus;

33.3. sprendimas dél (ne) atSaukimo i$ direktoriaus pareigy tvirtinamas
Savivaldybes mero potvarkiu;

33.4. priemus motyvuota sprendima dél direktoriaus atSaukimo is pareigy,
su direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama;

33.5. direktorius Savivaldybés mero potvarkiu nepasibaigus jo kadencijai
gali buti atSaukiamas i pareigy tik dél siy priezasciy:

33.5.1. jei praranda nepriekaistinga reputacija;

33.5.2. jei paaiskeja, kad dalyvaudamas vieSsame konkurse direktoriaus
pareigoms eiti nuslepé ar pateike tikroves neatitinkancius duomenis, dél kuriy
negalejo bati priimtas | direktoriaus pareigas.

34. Direktorius:

34.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano, ir metiniy veiklos plany,
Mokyklos Svietimo programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos
igyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy
vykdymui;

34.2. informuoja ir supazindina Mokyklos bendruomene su valstybine ir
savivaldybés svietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinima;

34.3. nustato Mokyklos struktiirg, darbuotojy pareigybiy sgrasa ir skaiciy;

34.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu
Mokykloje nera sudaryta kolektyvine sutartis;

34.5. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, atsizvelgdamas |
Mokyklos veiklos sritis, sudaro galimybes jiems savarankiskai dirbti, organizuoja
reguliary atsiskaityma uz nuveiktg darba;

34.6. tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus;

34.7. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima | darbg ir atleidzia i$ jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos ir skiria
drausmines nuobaudas;

34.8. priima mokinius | Mokyklg Marijampolés savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka, sudaro (nutraukia) Mokymo sutartis su tévais (globéjais,
rupintojais);

34.9. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos vidaus
darbo tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe,
suderines su Mokyklos taryba, jas tvirtina;

34.10. tvirtina pamoky tvarkarascius, darbuotojy darbo grafikus;

34.11. uztikrina sveika, saugia, uZkertancia kelig smurto, prievartos
apraiSkoms ir zalingiems jproCiams aplinkg;

34.12. teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos
turtu, lesomis, rdpinasi intelektiniais, materialiais, finansiniais ir informaciniais
iStekliais, uztikrina optimaly juy valdyma ir naudojima;

34.13. kompetencijos ribose leidzia jsakymus, kontroliuoja juy vykdyma;



34.14. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodineg
grupe Mokyklos funkcijoms atlikti:

34.15. Mokyklos vardu sudaro (nutraukia) sutartis;

34.16. organizuoja Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty
nustatyta tvarka;

34.17. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Mokyklos
turtu, Iésomis; rdpinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
istekliais, uztikrina juy optimaly valdyma ir naudojima;

34.18. rupinasi mokytojy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy
profesiniu tobuléjimu, sudaro salygas kelti kvalifikacija, galimybe atestuotis
mokytojams ir organizuoja jy atestacija Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

34.19. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy
veiklg;

34.20. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo bei mokiniy
elgesio vertinimo, skatinimo ir nucbaudy sistemy karima;

34.21. teikia informacijg apie Mokykloje vykdomas ugdymo programas, jy
pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacijg, svarbiausius Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, Mokyklos
bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

34.22. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy
laikymasi Mokykloje;

34.23. sudaro Mokyklos vaiko geroves komisijg, tvirtina jos darbo
reglamentq, esant poreikiui skiria Svietimo pagalba, uztikrina, prizitiri ir atsako
uz vaiko minimalios priezitros priemoniy vykdyma Mokykloje;

34.24. kontroliuoja, kad Mokyklos aplinkoje nebuty vartojami alkoholiniai
gérimai, narkotinés ir psichotropinés medziagos, imasi priemoniy, kad laiku biity
suteikta pagalba mokiniui, mokytojui ar kitam Mokyklos darbuotojui, kurio
atzvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobidzio
iSnaudojimas, ir apie tai nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng
informuoja suinteresuotas institucijas;

34.25. inicijuoja Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimg;

34.26. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globejais, rupintojais), pagalba
mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorinemis policijos,
sveikatos, socialiniy paslaugy [staigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir
kitomis institucijomis, dirbancCiomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

34.27. tvirtina saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos
instrukcijas;

34.28. uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybes [statymag teikiami jstaigos ataskaity rinkiniai bty teisingi;

34.29. rengia ir teikia Mokyklos metiniy ataskaity rinkinj Mokyklos
bendruomenei, Mokyklos tarybai ir Marijampoles savivaldybes tarybai nustatyta
tvarka;

34.30. atstovauja arba [galioja Kkitus darbuotojus atstovauti Mokyklai
santykiuose su juridiniais ir fiziniais asmenimis;

34.31. vykdo ir kitas teisés aktuose ir Mokyklos nuostatuose nustatytas
funkcijas.

35. Mokyklos direktorius uztikrina asmens duomeny teisine apsauga.



36. Mokyklos direktorius teises akty nustatyta tvarka atsako uz Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo, kity jstatymu, Vyriausybés nutarimy, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymuy, kity teisés akty, reglamentuojanciy Svietimo
veiklg ir Mokyklos darba, vykdyma, uZz demokratinj Mokyklos valdyma,
bendruomenés nariy informavima, tinkama funkciju atlikimg, nustatyty
Mokyklos tikslo ir uzdaviniy, igyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus; uz gerg
ir veiksminga vaiko minimalios priezitros priemoniy, jgyvendinima.

37. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaryta Metodiné grupé.

38. Metodinés grupés nariai yra priesmokyklinio ir pradinio ugdymo
mokytojai.

39. Mokyklos Metodinés grupés posédziai vyksta ne reciau kaip kartg per
tris menesius. Prireikus gali bati organizuojamas neeilinis posédis.

40. ] posedzius gali bati kvieCiami kiti, Metodinei grupei nepriklausantys,
dalyky mokytojai.

41. Metodineés grupes veikla kuruoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

42. Metodines grupes pirmininkas ir sekretorius atviru balsavimu renkami
pirmame grupes posedyje dvejiems mokslo metams.

43. Metodinés grupés posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau
kaip pusé Metodinés grupés nariy, nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma.

44, Metodinés grupés funkcijos:

44.1. rengia Metodineés grupés veiklos plang kalendoriniams metams;

44.2. svarsto ugdymo turinio ir ugdymo organizavimo klausimus, teikia
sitlymus ir rekomendacijas Mokytojy tarybai;

44.3. inicijuoja naujy mokymo metody taikymg darbe bei mokomuyjy
dalyky integravimo rysius;

44.4. analizuoja, recenzuoja ir apibendrina mokytojy paruostas
individualigsias ugdymo programas bei ugdymo priemones, derina teminius
planus;

44.5. teikia metodine pagalbg mazesne patirtj turintiems specialistams.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

45. Mokykloje veikia Mokyklos taryba, Tevy taryba, Mokytojy taryba,
Mokiniy taryba.

46. Mokyklos taryba yra auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija.
Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokiniy tévu (globeju, rapintojy), mokytojy
atstovus, vietos bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda
spresti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti direktoriui teisétiems Mokyklos
interesams.

47. Mokyklos taryba sudarc 7 nariai: 3 mokytojai, 3 mokiniy tevai
(globejai, rupintojai), ir 1 vietos bendruomenés atstovas. Mokyklos tarybos nario
kadencijuy skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas.

48. ] Mokyklos taryba tevus (globejus, rapintojus) renka visuotinis tevy
susirinkimas, mokytojus - Mokytojy taryba, vietos bendruomenes atstovg -
vietos bendruomene.



49. Visi Mokyklos tarybos nariai renkami atviru balsavimu trejiems mokslo
metams.

50. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu
pirmame naujos kadencijos Mokyklos tarybos posédyje. Mokyklos tarybos
pirmininku negali bati Mokyklos direktorius. Mokyklos tarybos sekretoriy atviru
balsavimu renka Mokyklos tarybos nariai. Mokyklos tarybos pirmininkas ir
Tarybos sekretorius yra Tarybos nariai.

51. Nutriikus Mokyklos tarybos nario [galiojimams pirma laiko, j jo vieta
renkamas naujas narys, atstovaujantis tévams (glob&jams), pedagogams arba
vietos bendruomenei, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves
Mokyklos tarybos narys, iki veikiancios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos.

52. Mokyklos tarybos nuostatai, ju keitimai yra tvirtinami Mokyklos
tarybos posédzio nutarimu.

53. Mokyklos tarybos posédziai vyksta ne reciau kaip du kartus per metus.
Posedis yra teisetas, jei jame dalyvauja du trecdaliai visy Mokyklos tarybos
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciujy balsy dauguma.

54. Neeiliniai Mokyklos tarybos posedziai gali bati kvieciami Mokyklos
tarybos pirmininko, direktoriaus arba daugiau negu pusés Mokyklos tarybos
nariy iniciatyva.

55. 1 Mokyklos tarybos posédzius gali buti kvieciami Marijampolés
savivaldybés tarybos nariai, Marijampolés savivaldybés administracijos,
Mokyklos administracijos, kity Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos
bendruomenés nariai, jei yra svarstomi jiems aktualls klausimai.

56. Mokyklos taryba mokslo mety pabaigoje uz veiklg atsiskaito jg
rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

57. Mokyklos taryba:

57.1. teikia sitGlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy
igyvendinimo priemoniy;

57.2. derina Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plang, vidaus darbo
tvarkos taisykles, ugdymo plang, kitus Mokyklos veikla reglamentuojancius
dokumentus, teikiamus Mokyklos direktoriaus;

57.3. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui del Mokyklos veiklos tobulinimo;

57.4. aptaria sitlymus del vadoveliy uzsakymao, mokiniy Ziniy ir gebé&jimy
vertinimo sistemos parinkimo, neformaliojo Svietimo ir renginiy organizavimo;

57.5. inicijuoja Mokyklos bendruomenes ir visuomenés bendradarbiavima;

57.6. skiria atstovus | vieso konkurso laisvai direktoriaus vietai uzimti
komisijg bei | Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, (iSskyrus psichologus)
atestacijos komisija;

57.7. svarsto Mokyklos direktoriaus metines veiklos ataskaitas ir teikia
savo sprendimg del ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai;

57.8. dirba prevencinji darbg, svarsto pazeidusius drausme bei
nepazangius mokinius;

57.9. kartu su Mokytojy taryba svarsto ir teikia sidlymus mokiniy sveikatos
buklés, sveikos gyvensenos, poilsio ir mitybos organizavimo klausimais;

57.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

57.11. teikia sidlymus Marijampolés savivaldybés tarybai deél Mokyklos
materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;



57.12. gali organizuoti paramos lésy kaupima, | Mokyklos saskaitg; esant
tokiy paramos léSy, planuoja ir kontroliuoja ju paskirstyma ir naudojima.

58. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie nepriestarauja teiseés
aktams.

59. Tevy taryba - mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais
iSrinkty tévy (globéju, rdpintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, rapintojy)
interesams ir sprendZianti tévams (globéjams, ripintojams) aktualias
problemas.

60. Tevy tarybos nariy skaicCius — 10: po 1 atstova i$ kiekvienos klasés,
kuriuos dvejiems metams renka klasiy tévai atviru balsavimu mokslo mety
pradzioje klasiy tévy susirinkimy metu. Tévy tarybos nario kadencijy skaicius
tam paciam asmeniui neribojamas.

61. [ Tévy tarybg isrinktam asmeniui atsisakius eiti pareigas ar dél
objektyviy priezasCiy negalint toliau eiti pareigy, likusiam Tévy tarybos
[galiojimy terminui | jo vietg atitinkamai renkamas naujas atstovas.

62. Tévy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu
pirmame naujos kadencijos Tevy tarybos posedyje. Jis yra ir Tevy tarybos narys.

63. Tevy tarybos sekretoriy, kuris yra ir Tevy tarybos narys, atviru
balsavimu renka Tevy_ tarybos nariai.

64. Posédziai, kuriuos Saukia Tevy tarybos pirmininkas, vyksta ne rediau
kaip du kartus per metus. Posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja du trecdaliai
visy Tevy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciujy balsy
dauguma.

65. Tévy taryba viesina savo veiklg Mokyklos socialiniuose tinkluose.

66. Tévy taryba:

66.1. kartu su Mokyklos taryba skatina Seimos ir Mokyklos
bendradarbiavimag;

66.2. svarsto paramos Mokyklai klausimus, iesko finansiniy galimybiy
paremti Mokyklg;

66.3. bendradarbiauja su Kkitais klasiy tevais ir padeda Mokyklai, klasiy
vadovams organizuoti mokiniy kulttrine (pazintine) veikla, poilsj, Zalingy jprociy
prevencijg, profesinio informavimo ir orientavimo veikla, socialine pagalba
socialiai neaprupintoms mokiniy Seimoms, pazangg padariusiy mokiniy (klasiy)
apdovanojimus;

66.4. siulo idejas dél ugdymo aplinky tobulinimo (jveiklinimo), gali
dalyvauti jas jgyvendinant;

67. Tevy taryba turi teise:

67.1. gauti funkcijoms atlikti reikalinga informacija iS Mokyklos
administracijos;

67.2. inicijuoti procesus dél veiksmy ar dokumenty, reikalingy Mokyklos
bendruomenés gerovei uztikrinti;

67.3. esant poreikiui kreiptis | Mokyklos administracijg dél kvietimo | Tévy
tarybos posédzius atsakingus Mokyklos darbuotojus, Mokytojy tarybos, Mokiniy
tarybos narius.

68. Tevy taryba atsiskaito Mokyklos bendruomenés susirinkime birzelio
meénesj arba pateikdama ataskaitg rastu elektroninio dienyno pagalba. Uz
atsiskaityma atsakingas Tevy tarybos pirmininkas.



69. Mokytojy taryba - mokyklos savivaldos institucija, susidedanti is
rinkimais iSrinkty mokytoju, atstovaujanti mokytojuy interesams ir sprendzianti
mokytojams bei mokyklai aktualias problemas.

70. Mokytojy tarybos nariy skaiCius - 7 (po 1-2 atstovus i$ kiekvieno
pradiniy Kklasiy koncentro, vienas uzsienio kalbos mokytojy atstovas ir (ar)
vienas kity dalyky mokytojy atstovas), kuriuos dvejiems maokslo metams renka
mokytojai mokslo mety pradzioje visuotinio mokytojy susirinkimo metu atviru
balsavimu. Mokytoju tarybos nario kadencijy skaiCius tam paciam asmeniui ne
daugiau kaip dvi kadencijos is eilés.

71. 1T Mokytojy taryba isrinktam asmeniui atsisakius eiti pareigas ar dél
objektyviy priezasCiy negalint toliau eiti pareigy, likusiam Mokytojy tarybos
lgaliojimy terminui | jo vietg atitinkamai renkamas naujas atstovas.

72. Mokytojy tarybos posédzius Saukia pirmininkas ne reciau kaip tris
kartus per mokslo metus: prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat po
pirmo pusmecio. Prireikus gali biti susauktas neeilinis Mokytojy tarybos posédis.

73. Mokytoju tarybos pirmininkg, kuris vadovauja Mokytojy tarybai, bei
Mokytojuy tarybos sekretoriy dvejiems mokslo metams atviru balsavimu
pirmame naujos kadencijos posédyje renka Mokytojy tarybos nariai. Mokytojy
tarybos pirmininkas bei sekretorius yra ir Mokytojy tarybos nariai.

74. Mokytojy tarybos posedziai yra teiseti, jei juose dalyvauja ne maziau
kaip du trecdaliai tarybos nariy, nutarimai priimami posedyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma.

75. Mokytojy taryba:

75.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus,
svarsto mokiniy ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo bddus;

75.2. diskutuoja dél Mokyklos veiklos plano, aptaria ugdymo plang,
Bendrujy ugdymo programy jgyvendinimo klausimus;

75.3. aptaria mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir
mitybos klausimus;

75.4. svarsto mokiniy, stokojanciy mokymosi motyvacijos, ugdymo
problemas; }

75.5. priima sprendimus, kurie Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintuose Bendruosiuose ugdymo planuose, Nuosekliojo mokymaosi pagal
bendrojo ugdymo programas tvarkos aprase ir kituose dokumentuose numatyti
Mokytojy tarybos kompetencijai;

75.6. turi teise kviesti visuotinj Mokyklos mokytojy susirinkima, kuriame
dalyvauja visi Mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai,
bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys;

75.7. renka atstovus | Mokyklos taryba;

75.8. uz savo veiklg atsiskaito visuotinio Mokyklos mokytojy susirinkimo
metu kiekvieno pusmecio pabaigoje.

76. Mokykloje nuolat veikia mokiniy savivaldos institucija - Mokiniy
taryba. Tai Mokyklos savivaldos institucija, kurig vienija bendri tikslai ir noras
veikti, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy
interesams, sprendzianti mokiniams aktualias problemas.

77. Atstovai | Mokiniy taryba renkami mokslo mety pradzZioje - rugséjo
menesj klasiy susirinkimuose atviru balsavimu po du mokinius i$ kiekvienos 2-
4 klasés vieneriy mety kadencijai. Mokiniy tarybos nario kadencijy skaicius tam
paciam asmeniui neribojamas.



78. 1 Mokiniy, tarybg isrinktam asmeniui atsisakius eiti pareigas ar dél
objektyviy priezasCiy negalint toliau testi pareigy, likusiam Mokiniu tarybos
[galiojimy terminui | jo vieta atitinkamai renkamas naujas atstovas.

/9. Mokiniy tarybai vadovauja pirmininkas, i$rinktas atviru balsavimu
pirmame naujos kadencijos Mokiniy tarybos posédyje. Jis yra ir Mokiniy tarybos
narys.

80. Mokiniy taryba renkasi ne reciau kaip kartg per ménes;.

81. Mokiniy taryba vadovaujasi Mokyklos direktoriaus patvirtintais
nuostatais.

82. Mokiniy taryba:

82.1. gali svarstyti Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

82.2. svarsto mokiniy teisiy Mokykloje ir uz jos riby gynimo klausimus;

82.3. skleidzia iS5 Mokyklos administracijos gauta mokiniams aktualig
informacija;

82.4. Mokiniy tarybos nariai renka ir generuoja informacijg apie mokiniy
poreikius;

82.5. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas
jtraukdami savo klasés mokinius;

82.6. teikia sitlymus dél vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros,
mokyklos aplinkos pritaikymo mokiniy poreikiams;

82.7. vykdo mokiniy zalingy [prociy ir pageidaujamo elgesio prevencija ir
kt.

82.8. Mokiniy taryba vieSina savo veikla Mokyklos socialiniuose tinkluose,
atsiskaito visuotinio mokiniy susirinkimo metu.

83. Mokiniy tarybos veiklg kuruoja Mokyklos administracijos paskirtas
mokytojas.

_ VI SKYRIUS _
DARBUOTOJY PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

84. Direktoriaus pavaduotojg, mokytojus ir Kkitus ugdymo procese
dalyvaujancius asmenis, aptarnaujantj personala priima | darba ir atleidZia i$ jo
Makyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

85. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty pareiginé alga priklauso nuo iSsilavinimo, pedagoginio darbo
stazo, mokiniy skaiciaus, kvalifikacines kategorijos (mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty) ir veiklos sudetingumo.

86. Mokyklos direktoriaus pareiging alga, priemokas prie jos ir kitas darbo
apmokejimo sglygas nustato Marijampolés savivaldybes meras,
vadovaudamasis teises akty nustatyta tvarka.

87. Direktoriaus pavaduotojuy, mokytoju, pagalbos mokiniui specialisty ir
kity ugdymo procese dalyvaujanciy darbuotojy pareigine algg, priemokas prie
jos ir kitas darbo apmokejimo salygas nustato Mokyklos direktorius,
vadovaudamasis teises aktais.

88. Mokyklos mokytojai, kiti pedagoginiai darbuotojai atestuojami ir jgyja
kvalifikacing kategorijg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.



89. Mokytojy atestacija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo,
kultlros ir sporto ministro patvirtintais mokytojy, atestacijos nuostatais, vykdo
Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui (iSskyrus psichologus) specialisty
atestacijos komisija.

. VII SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, Jy NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

90. Mokykla patikejimo teise valdo, naudoja ir disponuoja jai Marijampolés
savivaldybes tarybos patikétu turtu, finansiniais istekliais, inventoriumi bei
mokymo priemonémis, panaudos biidu naudojasi valstybine zeme.

91. Mokykla yra islaikoma i$ savivaldybés biudzeto. LéSas naudoja pagal
asignavimy valdytojo vadovo patvirtintg sgmata.

92. Mokykla gali turéti nebiudzetiniy léSy, kurios naudojamos teisés akty
nustatyta tvarka.

93. Mokykla gali gauti leéSy, kurias sudaro fiziniy ir juridiniy asmeny
parama, tikslinei paskirciai skiriamos |éSos, savanoriski asmeny, organizacijy ir
imoniy [nasai, uZsienio valstybiy, organizacijy bei pilietiy aukojamos lé%os ir
materialinés vertybés.

94, Mokykla finansing apskaitg organizuoja pagal Lietuvos Respublikos
finansinés apskaitos jstatyma.

95. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Marijampolés savivaldybés
kontroles ir audito tarnyba bei Marijampolés savivaldybés administracijos
Savivaldybes centralizuoto vidaus audito tarnyba.

96. Mokyklos veiklos prieziurg atlieka Mokyklos savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

97. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig teisés aktais nustatytus
reikalavimus. Svetainéje skelbiama informacija visuomenei apie Mokyklos
veiklg, pasiekimus, tradicijas, skelbiami pranesimai, kuriuos remiantis Lietuvos
Respublikos teisés aktais reikia paskelbti viesai.

98. Nuostatai keiCiami ir papildomi Mokyklos direktoriaus, Marijampolés
savivaldybes tarybos ar Marijampolés savivaldybés mero iniciatyva.

99. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Marijampolés
savivaldybeés taryba mero teikimu.

100. Viesi Mokyklos pranesSimai skelbiami Mokyklos internetingje
svetaingje https://saulespradine.lt/ ir (ar) valstybes jmones Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje viesiems pranesimams skelbti.

101. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma
Marijampolés savivaldybés tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy {staigy ir
Svietimo |statymais bei kity teises akty nustatyta tvarka.
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