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MARIJAMPOLES ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL MARIJAMPOLES ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS
2025-2027 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
TVIRTINIMO

2025 m. balandzio 2 d. Nr. V-
Marijampolé

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Seimo 2002-05-28 (Suvestiné redakcija nuo 2024-
01-01) Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu Nr. [X-904:

I. Tvirtin u Marijampolés ,,Saulés” pradinés mokyklos 2025-2027m. korupcijos
prevencijos programg ir programos jgyvendinimo priemoniy plang (toliau — Programa).

2. Skiriu (patvirtinu) Zivile Sajatauskiene, direktoriaus pavaduotoja ugdymui atsakinga
uz korupcijos prevencijg Mokykloje ir Programoje nurodyty priemoniy vykdymo koordinavima.

Direktorius Evaldas Taputis
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PATVIRTINTA

Marijampolés ,,Saulés* pradinés mokyklos
Direktoriaus 2025 m. balandzio 2 d.
[sakymu Nr. V-

MARIJAMPOLES ,,SAULES“ PRADINES MOKYKLOS 2025-2027
METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés ,,Saulés” pradinés mokyklos (toliau — mokykla) 2025-2027 mety
korupcijos prevencijos programos (toliau — programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir
kryptinga korupcijos prevencija ir kontrole mokykloje, skaidresneg, vieSesng ir veiksmingesne
mokyklos veikla.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2025-2027 mety programa.

3. Programa siekiama Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti, kurti korupcijai atsparig
aplinka, didinti antikorupcinj samoninguma, sistemiskai ir koordinuotai $alinti korupcijos rizikos
veiksnius, skatinti nepakantumg korupcijai.

4. Programos strateginés kryptys yra:

4.1. korupcijos prevencija;

4.2. antikorupcinis Svietimas.

5. Programoje vartojamos sgvokos atitinka teisés aktuose apibréztas savokas.

6. Programa sudaroma 3 metams, ja tvirtina Mokyklos direktorius.

II. SITUACIJOS ANALIZE

7. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais,
Marijampolés savivaldybés institucijy teisés aktais, kitais teisés aktais, mokyklos nuostatais bei
jstaigos darbo tvarkos taisyklémis.

8. Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijg ir
kontrole.

9. 2021-2024 metais buvo vykdoma nuolatin¢ Programos jgyvendinimo priemoniy
stebésena ir teikiama ataskaita apie Programos jgyvendinimg Marijampolés savivaldybés
administracijai.

10. Mokyklos internetiniame puslapyje skelbiama ir nuolat atnaujinama visa bitina su
Mokyklos veikla susijusi informacija (struktiira ir kontaktai, korupcijos prevencija, biudzeto
vykdymo ataskaity rinkiniai, darbo uzmokestis, informacija apie vieSuosius pirkimus, ir kt.).

11. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy
istatymu, patvirtintu mokyklos mazos vertés pirkimy tvarkos aprasu bei patvirtintomis mokyklos
vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés taisyklémis.

12. Mokyklos direktorius kasmet pateikia mokyklos veiklos ataskaita mokytojy tarybai,
mokyklos tarybai, Marijampolés savivaldybés tarybai.

13. Mokyklos vadovai yra pateike privaciy interesy deklaracijas.
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14. Antikorupcinio Svietimo temos integruojamos | klasés mokytojy veiklg, neformalyjj
Svietima, renginius.

15. Mokyklos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

15.1.  vieSieji pirkimai,

15.2.  vieSy ir privaciy interesy konfliktas;

15.3. nelegaliis apmokéjimai ar kitoks neteisétas atsilyginimas uz teikiamas paslaugas.

16. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos galimos korupcijos
pradin¢je mokykloje pasekmés:

16.1. pablogés pradinés mokyklos teikiamy paslaugy, tikinés ir finansinés veiklos kokybé
bei paslaugy prieinamumas;

16.2. sumazés visuomenés pasitikéjimas mokyklos teikiamy paslaugy kokybe.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI IR VERTINIMO
KRITERIJAI

17. Programos tikslai:

17.1. uztikrinti kryptinga ir nuoseklig korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos
funkcionavima, gerinant esamas ir diegiant naujas korupcijos prevencijos priemones, sickiant didinti
vykdomy procediiry skaidruma ir joje dirbanciy asmeny atsparumg korupcijai;

17.2 diegti skaidraus ir saZiningo elgesio standartus, siekti sprendimy ir procediiry
skaidrumo, vieSumo, atskaitingumo visuomenei, uztikrinti efektyvy kontrolés mechanizma;

17.3. skatinti antikorupcinj Svietimg.

18.  Programos uzdaviniai:

18.1. uztikrinti korupcijos riziky nustatyma ir valdyma;

18.2. didinti veiklos skaidruma;

18.3. Salinti prielaidas, sudarancias salygas darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi;

18.4. didinti sprendimy ir procediiry skaidruma, vieSuma ir atskaitinguma visuomenei;

18.5. jgyvendinti antikorupcinj ugdyma;

18.6.didinti antikorupcinio Svietimo sklaida;

18.7. didinti darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma.

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

19. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (toliau — Planas) (priedas), kuris
nustato jgyvendinimo priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus, priemoniy tikslus ir
laukiamus rezultatus, priemoniy vertinimo kriterijus ir yra neatskiriama §ios Programos dalis.

20. Uz konkrecios Plano jgyvendinimo priemonés jgyvendinima pagal kompetencija atsako
Plano jgyvendinimo priemonése nurodyti vykdytojai.

21. Programoje nurodyty priemoniy vykdymga koordinuoja Mokyklos darbuotojas, atsakingas
uz korupcijos prevencija Mokykloje.

22. Informacija apie Programos jgyvendinimo eigg vieng karta per metus teikiama
Savivaldybés administracijai ir skelbiama vieSai Mokyklos interneto svetainéje.

23. Atsizvelgiant | korupcijos prevencija reglamentuojanciy teisés akty pakeitimus,
kompetentingy institucijy iSvadas ir rekomendacijas, programa gali biiti kei¢iama ir papildoma
Mokyklos direktoriaus sprendimu.
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V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

24. Uz programos jgyvendinimo organizavima (koordinavima), metodinés pagalbos teikima
ir kontrolg pagal kompetencija atsako mokyklos direktorius ir direktoriaus jsakymu uz korupcijos
prevencijg paskirtas atsakingas mokyklos darbuotojas.

25. Uz konkreCiy programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

26. Mokyklos direktoriaus jsakymu uz korupcijos prevencija paskirtas atsakingas asmuo
pateikia programos jgyvendinimo ataskaitg.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Programa jgyvendinama pagal programos jgyvendinimo priemoniy plang. Programa
tvirtinama ir atnaujinama mokyklos direktoriaus jsakymu.

28. Mokyklos darbuotojai, kiti asmenys gali teikti jstaigos direktoriui pasiiilymus dél
programos, priemoniy plano pakeitimo ar/ir papildymo.

29. Programa  skelbiama  ,Saulés* pradinés mokyklos interneto  svetainéje

https://saulespradine.lt/ .
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