Skelbiama atranka j laisvas Marijampolés ,,Saulés“ pradinés mokyklos mokytojo padéjéjo
pareigybes

Pareigybés pavadinimas — mokytojo pad¢jéjas.
Darbo sutartis — terminuota, darbuotojai priimami 0,5-0,6 etato darbo kraviu.

Pareigybés paskirtis: Padéti mokytojui veikly ir pamoky metu optimizuoti specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy ugdytiniy ugdymo ir ugdymosi salygas, vykdyti mokytojo nurodytas ugdymo
funkcijas, dalyvauti jvairiose jstaigoje vykstanciose veiklose; teikti pagalbg savarankiskai dalyvauti
ugdymo procese negalintiems ugdytiniams, turintiems dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Pareigybés lygis: C

Pareiginés algos pastovios dalies koeficientas — nuo 4,7 iki 7,8 (atsizvelgiant | pretendento turima
darbo staza Sioje pareigybéje).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui: Ne Zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar)
profesiné kvalifikacija. Geb&jimas bendrauti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais ugdytiniais,
Ziniy turéjimas apie jy sutrikimy specifika.

Privalumai: Darbo su vaikais patirtis, gebéjimas bendrauti su specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinciais ugdytiniais, ziniy turé¢jimas apie jy sutrikimy specifika.

Darbo funkcijos ir Kiti kvalifikaciniai reikalavimai:

Mokytojo padéjéjas turi vykdyti Sias funkcijas:

1. dirbti su ugdytiniu ar ugdytiniy grupe, bendradarbiaudamas su mokytoju, Svietimo pagalbos
specialistais;

2. padeéti ugdytiniams jsitraukti ] ugdomaja veiklg ir joje dalyvauti;

3. padéti ugdytiniams jsisavinti mokomaja medziagg, atlikti mokytojo skirtas uzduotis, naudotis
ugdymui skirtomis priemonémis;

4. padeéti ugdytiniams orientuotis patalpose, lauke, veikly, pertrauky, neformaliojo ugdymo, renginiy
ir iSvyky metu;

5. padeéti ugdytiniams tinkamai naudotis ugdymui skirtomis priemonémis;

6. padeéti ugdytiniams apsitarnauti, pasirtipinti asmens higiena;

7. 18 karto reaguoti bei informuoti mokytoja, socialinj pedagoga, administracijg apie smurto ir patyc¢iy
pries vaikus atvejus;

8. atlikti kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka ir pagalba susijusig veikla;

Pretendentas turi pateikti Siuos dokumentus:

1. PraSyma leisti dalyvauti atrankoje (D¢l dalyvavimo atrankoje mokytojo padéjéjo pareigoms
uzimti).

2. Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija.
3. I8silavinimg patvirtinantj dokumentg ir jo kopija.
4. Gyvenimo apraSyma (CV).



5. Dokumenty, liudijanciy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas (jeigu tokius
dokumentus turi).
6. Buvusiy darbdaviy rekomendacijas (neprivaloma).

Dokumentai priimami Marijampolés ,,Saulés® pradinéje mokykloje nuo 8.00 iki 16.00 val. (piety
pertrauka 12.00-12.45), adresu Kokolos g. 4, Marijampolé, arba el. pastu rastine@saulespradine.lt su
nuoroda — ,, Dél atrankos } mokytojo padéjéjo pareigas®.

Dokumenty priémimo pabaiga — 2023 m. rugpjucio 29 d., 16.00 val. (imtinai)

Pretendenty atrankos biidas — pokalbis. | pokalbj bus kvieciami pretendentai, atitinkantys atrankos
reikalavimus ir pateike¢ visus dokumentus. Apie atrankos posédzio vietg ir laikg informuojami tik
atrinkti kandidatai.

Numatoma atrankos data — 2023 m. rugpjucio 30 d. apie pokalbio laikg informuosime kiekvieng
reikalavimus atitinkantj kandidatg individualiai

Pokalbio metu turéti asmens tapatybe, iSsilavinima, kvalifikacija patvirtinan¢iy dokumenty
originalus.

Kontaktinis asmuo: direktorius Evaldas Taputis tel. 8 699 85602


mailto:rastine@saulespradine.lt

