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NEFORMALIOJO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Marijampolés ,,Saulés” pradinés mokyklos (toliau — mokyklos) neformaliojo ugdymo
mokytojas priskirimas specialisty grupei.

2. Pareigybeés lygis - A.

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti mokykloje neformalyjj ugdyma.

4. Pavaldumas: neformaliojo ugdymo mokytojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojo, einancio Sias pareigas, kvalifikacijai keliami reikalavimai:

5.1. aukstasis, aukStesnysis, jgytas iki 2009 mety, arba specialusis vidurinis, jgytas iki 1995
mety, iSsilavinimas ir pedagogo kvalifikacija

5.2. turi biiti iSklauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus
mokytojams.

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. psichologijos pagrindus;

6.2. mokymo metodus;

6.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus;

7. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

7.3. darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. Siuo pareigybés apraSymu bei kitais mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais,
potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, atlieka §ias funkcijas:

8.1. planuoja, kruops¢iai pasiruosia ir organizuoja mokiniy pasirinktg veikla;

8.2. ripinasi mokiniy pasirinktos veiklos vieSinimu;

8.3. padeda vaikams tenkinti jy saviraiSkos ir saviugdos poreikius, plétoja sveikos
gyvensenos, kulttrinius interesus, teikia vaikams, tévams (glob¢jams) pedagoging pagalba.

8.4. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines nuostatas, pagarba tévams, kultiiring tapatybe,
stiprina mokiniy mokymosi motyvacija ir pasitiké¢jima savo sugebéjimais, suteikia pagalba
mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy ir specialiy ugdymosi poreikiy;

8.5. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba pateikia mokiniams ugdymo turinj;

8.6. sudaro ir keic¢ia ugdomosios veiklos planus, atitinkancius mokiniy pasirinktas veiklas;



8.7. gerbia mokinius kaip asmenis, nepazeidzia jy teisiy ir teiséty interesy;

8.8. nustato aiskius veikly, projekty ir kity ugdomosios veiklos formy tikslus ir informuoja
apie Siuos tikslus mokinius ir mokiniy tévus;

8.9. pritaiko mokymo metodus ir mokomgjg medziagg mokiniy poreikiams ir interesams
tenkinti;

8.10. bendrauja ir bendradarbiauja su pradiniy ugdymo mokytojais. Informuoja apie mokiniy
individualius gebéjimus, mokiniy pasirinktos veiklos pasiekimus, psichologinius ypatumus,
iSkilusias problemas, kartu aptaria saviraiskos ugdymo turinio jsisavinimo problemas;

8.11. analizuoja savo pedagoging veiklg ir nuolatos ja tobulina pagal kintan¢ius mokiniy
poreikius;

8.12. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos dokumentus;

8.13. suzinojes, pastebéjgs ar jtargs mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar kity
psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus pobiidzio iSnaudojima,
nedelsiant imasi tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy ir apie tai informuoja mokyklos vadova
ir mokinio tévus;

8.14. pamates nelaimingg atsitikimg ar apie jj suzinojes, nedelsiant suteikia pirmaja pagalba
nukentéjusiam ir pranesa apie jvykj mokyklos vadovui;

8.15. suzinojgs, pastebéjes ar jtargs apie mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobidzio iSnaudojima, nedelsiant imasi tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy ir apie tai
informuoja mokyklos vadova ir mokinio tévus;

8.16. jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patycias, smurta:

8.16.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima keliancius veiksmus;

8.16.2. primena mokiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyc¢iojimusi, mokyklos
nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;

8.16.3. rastu informuoja patyrusio paty€ias, smurta mokinio klasés auklétoja apie jtariamas
ar jvykusias patycias;

8.16.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galincius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz:

9.1. mokiniy drausmeg ir sauguma uzsiémimy metu;

9.2. svaros ir tvarkos palaikyma patalpose, kuriose vyksta uzsiémimai;

9.3. tvarkinga jrenginiy ir kity darbo priemoniy eksploatacija;

9.4. teisinga darbo laiko naudojima;

9.5. darbo drausmés pazeidimus;

9.6. zala, padarytag mokyklai dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimy vykdyma.

10. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, uz savo pareigy netinkama vykdymga atsako darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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